CURRICULUM VITAE

INFORMAZION| PERSONALI

Nome
Indirizzo
Talefono
Callulare

Fax

E-mall

Nezionalita
Data di nasclla

ESPERIENZE LAVORATIVE

* Date

* Nome e indirfzzo del datore di
lavoro

*Tipo di azlenda o settore

* Tipa di Impiego

* Principali mangioni e
responsabilita

* Date

* Nome e [ndirizzo del datore di
lavoro

* Tlpo di azienda o settore
“Tlpo dilmplego

* Fringlpall mansiont e
resporisablllta

= Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavora

* Tipo dl azlenda o settore
* Tipo di'impiego

* Principali mansioni
respongabiita

FPaging 1 - Clrggwitin vitgaa o

Maria Giazla,Modasti

Italiana
16.02.1973

Ottobre 2000 = angora in corso

Studle Commereiale G.E.D.A. s.a.5. di Bonezzi Annamaria & €

Viale Trento Trieste n. 70, 26100, Cremona

Studio Commerciale

Collaborazione professionale

Asslslenza lagale stragiudiziale (conlrattualistica, risarcimento dann, recupero credit).

Gennalo 2015 — ancora in corso

Azienda agricola Molteni Giorgio

ViaT, Vella n, 26, 26030, Gadesco Pleve Delmona

Impresa agricola

Collaborazione professionale

Organizzazione, programmazions e svolgimento defle atiivita def seftore amministrativo e
coniabile dell'azignda, gestione del rapportl con [ fornitori & clientl, corrspondenza sstema,

Giugno 2008 — Dicembre 2010
Comune di Cremona
P.zza del Comune n, 8 - 26100 Cremona

Ente locale

Cansulenza per 'Ufficio Sicurezza Urbana

Liincarico, inizlalmente finalizzato alla costituzione dell'Uficio Sicurezza Urhana del Gomiine,
ha successivamenle previsto la collaborazione alla gestione dellufficio, I'analisi defle
problsmatiche logali & il coordinamento degli interventi sul territorio; la gestione dei rapporti
con le allre Istiluzion| presenti sul temitoria, la realizzazione di allivita di comunicaziona
interna e di promozione estarna allente In materia di siglrezza.

Nello specifica:

= programmazione e ricognizione delle azioni dl analisi = conoscenza del terrloria;

»  supporto alla specifica atlivita di comunicazione connassa 2l teme sicurazza urbana,
{progeita pluriennale “Comunicare la siotrezza’), adesione al Gruppo di ricerca
Sicurezza-e Camunicazione nell'ambilo del Forum aliano per la Sicurazza Urbanat

" raalizzazions di pubblicazlonl spaciallaticha;

= organizzazione di aventi pubblici fegali al tami della sicurezza urbana;

frodast Maria Graza



* Date

* Noma o indirizzo del datora dl
lavero

* Tipo dl azlenda o settore
* Tipo di implego

* Principali mansloni e
rasponsabliita

* Date

* Neme e indirizzo del datore di
lavora

* Tipo di azlenda a settore
* Tipo di Impiego

* Frincipali mansioni e
responsabllita

s Date

* Nome e indlrizzo dal datore di
lavora

* Tipo di impiego

* Principali mansioni a
responsabilita

r Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavora

Paging 2 - Cursclium vitas of

*  ofeazione di una rele locale aftiva sui diversi ambili della sicurezza urbans;

*  pariscipazione a gruppl di lavaro Internl (Ira aul I| Tavolo interestioriale sulla sicurezza)
ed astem| alfente locale (forum Itallano per la Sicurezza Urbanaj;

= monitoragglo del disagio urbano locale @ delle azioni volle a ridurlo;

*  formulazione di diagnosi di sicurezza del terrilorio (documenti di Z0na);

*  progeltazione e realizzazione di Interventi di prevanzione comunitaria rivolti alla
comunits locele (progettl “Folizfa df Prossimiié’, “Palto Locale f Sicurezza Urbana
Borgo Lorslo®, *Prevenire e contrastare il disagio e la devianza nel contestl di edifzia
residenzlale pubblioa (ALER)", "Campagne Informative su fruffe, solopi 8 furii 8 danno
degli anzieni”, "Provvediment] per le slcurszza e fa prevenzione [n ambito urbana’,
“Parcorsi di prossimifé alle vitime di reato e ad alire persone ofiese?), ai glovan
(progetti “Giovani in slrads’, *Giovan! e legalits’, *Non ff scordar mei di ma’, alle
comunita stranlere (progetti Immigrazione-inlegrazions”; *Migralavora®, *Regolarments
- aiivare e vivere a Cremona');

= coorinamento del progefti, gesfili e coordinati dallUfficio Sicurezza Urbana in
collaborazions con allri sattorl e uffiel comunali ed avantuall soggelli esterni, diretti &
ridurre | fenomeni di disagio e devianza sociale a migliorare la sicurezza (progetti
“Coordingre lo politiche par la sicuwezza In ambito In wrbano® "Osservalorio sulla
sictrszza urbana’);

*  predisposizione di atii e progeft finalizzati al conseguimento di contributl reglonali
(progelti *Prevenire & contrastare Il disaglo e la devienza nei contesli di edifizia
resldenziale pubblica (ALER)", Percors] df prossimita alle vitime dl realo & ad alire
persone offese’), statall (progattl “Migralavoro®, progetto per la costruzione della ntova
centrale operelive - finanziamento eura 712.000) ed suropsi;

Gennaio 2011~ Dicembra 2011
EUPOLIS Lombardia - Istituto Superiore per la flcerca, |a statistlca & Ia formazlone
Vi Copemico n. 38 - 20125 Milano

Istituto di formazione regionale

Incarico professlonale per docenza

Docanza specialistica in sicurezza urbana per Il corso di formazione base peragenti di Polizia
locala;

Modulo 2 ‘Competenze fondamentall dj ruolo®

Modulo 3 "Compatanze specialistiche di ruolo”

Fehbralo 2007 - Dicambre 2010
IREF - Istituto Regionale lombardo di formazione per la pubblica amministazione
Via Copernico n. 38— 20125 Milano

Istituto di-formazicne regionale

Incarico professionale per docenza:

Docenza specialistica n sicurezza urbana, servizi di polizia di prossimita e ferritorlo peri corsl
diformazione per agenti di Polizia locale,

Modulo 2 ‘Compslenze fondementall di ruolo®

Modulo 3 “Compatenze specialistiche di ruolo®

Sedi formative: Sergamo, Cremona, Ladl, Milano, Seragno

3 Febbralo 2010

Regione Lombardia - Unversita Cattolica del Sacro Guara di Milano - Comuna di
Cramona

Relatore - Conveana "La vittima di realo. Riconoscere, Ascoliare, Accagliers, Territori ¢
comunila per la costruzione di percorsi di prosaimité, - Progetto spedmentale “Psrcorsi di
prossimila alle viftime del reall & ad allre persone offese’ax leage reglonale 8/2005.

Relazione "Comunicara [a prossimila: ssperianze larrlioriall”

Bicembra 2008 - Fabbraio 2010
Regjona Lombardia - Univeraita Cattolica del Sacra Guore di Milano - GComune di
Cramaona

Mordzsti Mariz Srazia



* Tlpa dl implego

* Principali mansion| e
responsabilita

* Date
* Nome e indirizzo del dalore di
lavore

* Tipo dl azienda o settore
* Tipo di implago

* Principall mansloni e
responsabllith

+ Date

* Nome a [ndirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azlenda o settore

* Tipo di impiego

= Principali mansioni &
responsabilita

« Data

= Nome @ indlrizzo dei datara di
lavero

* Tipo diazienda o setlore
= Tipo di implego

= Principall mangionl e
responsabllita

* Date

* Noeme e Indirlzzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o aettore
* Tlpo di Impiego

* Principali mansionl &
responsabilita

PUBBLICAZION|

* Date
= Titolo

. M;art
+ Editore

+ Date
* Titolo

Paginn - Surrigulum vilga o

Responsahile locale per il territorio cremonese per il progstto sperimentale “Percors|
di prossimita alle vittime dei reat] ¢ ad alire parsone offese”ex legge ragionale /2005,
Coordinamento & organizzazione delle attivita previste per la realizzazione di interventi
sperimentali in tema di gluslizia riparativa e mediazione penale nel lerrtorio cremonese.
Gestlone dells sperimentazicne locale, coinvalgimento dells agenzie socialilocali,
collaborazione alla realizzazione degli intervanti,

Gennaio 2008
Unlversita degli stud| di Pasaro Urblno

Universlta

Incarico professionale per docenza

Docenza specialistica in sicurezza urbana per Il corso dl Master in management. defle
politiche di sicurezza urbana

Aprile 1988 - Marzo 2006

Studio Legale Groppali

Via Breda n. 2, 26100, Cremona

Studio [egale

Collaborazione professionale

Collaborazione professionale nel sellore: civile, gluslavoristico (verenze sindacall & cause di
lavoro, recupera crediti) e penale,

Le mie mansion! allintemo dello studio allenevana anche allorganizzazione ed alla
programmazlone delle attivits amminlsirative dalfintero ufficio, alla sovrintendenza ed a
coordinamento delle altivité svolte dal dipandenli e collaboratori dello studio, alla gastione dej
rapportl e della corrispondenza estema dallo studlo

Gennalo 2003 - Marzo 2006
Studlo Legale Alberio Gnocehi
Via Bradan. 2, 26100, Cremona

- Sludlo legale

Gollahorazione profassionale
Collaborazlone profesaionale nel sattore civile, specificalamente nell'ambito delle procadure
concarsuall, falimentari e recupero crediti,

20010 _

Anpec - Associazions Notarile Esecuzioni Cremona

Via Del Consorzio n. 4, 26100, Cremana

Assotiazione nolarile

Collaborazione professionale

Bugaburazione-pmfssslnnala-nalI'ambllo delle procedure concorsuall, fallimentari del Tribunale
di Gremona.

M=ggio 2008

Ghi siamo

Guida ai servlzi dl Polizia Munleipale
Maria Grazia Modest

Coimune di Gremona

Febbraio 2008

Cremona Sicura
3 Rapporto sullo stato di attuazlone delle politiche per la sicurszza del Comune di
Cremona. || percorso dalla diagnosi all'atluazione dei provvediment per pravenzione e

Ifatiast! Mana Grazis



* Autorl
+ Editore

+ Date
* Titolo

* Autori
« Edltore

* Date

* Titolo

* Autorl
* Editore

*Date
*Titola
= Autori
* Editore

* Date
+ Titolo

= Aulori
* Edltore

ForRMAZIONE

» Date

* Nome & lipo di istituto dl istruzions
o formazione

* Princlpall materie / abilita
profeszionali cggetto dello studlo

* Quallfica conseguita

* Date

+ Nome & tipo di Iatituto di istruzione
o formazione

« Princlpali materie / abiliti
professlonali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date
* Nome e tipo dilistitute dl Istruzione
o formazione

* Princlpali materie / abillta
professionali aggetto dello studio

* Qualifica consaguita

* Date

* Nome e tipo difstituto di istruzione
o formazlone

* Principali materie / abilita

Baginz 4 - Currzulum viias ol

la sicurezza urbana a Gremona
Maria Grazia Modestl e Flamma Terenghi
Comune di Cremona

Maggio 2008

100 Idee per la sicurezza - [e "bast practice” dalle citt del Forum Itallane per Ja
sleurezza urbana

Vari

Forum ltellano per la Sicurezza Urbana

Aprile 2008

Glovani, legalité o quotidianitd a Gremona
Maria Grazia Modesti e Fiamma Terenghi
Comune di Cremona

Marzo 2008

Ocehio alla truffa - Consigli utili parnon cadere in truffe e raggiri
Maria Grazia Modasli ‘
Comune di Cremona

Fabbraio 2007

Cremona Sicura

2% Rapporto sullo stato di attuazlone delle politiche perla sicurezza dal Gomuna di
Cremona. Coordlnare le politiche per la sicurszza in ambite urbano

Franco Chiar, Paola Francaschi, Maria Grazia Modesti & Fiamma Terenghi
Comune dl Cremona

QOttobre - Bicembre 2007

IREF - Istitufo Regionale lombardo di formaziona per la pubblica amministrazione

I lavoro interculturale degll operatori di Palizia Locale, Lahoraterio di ricerca

Corso di formazione

Citabre 2007
IREF - Istitute Regionale lombardo dl formazione per [a pubblica amminisirazione

Formazione per formator per |a Polizia Locale, Dirigere trasmettere un'esparienza:
approgcl, differenze essenziall e strumenti per Il miglieramento del proprio rualo
farmativa

Corso dl formazione

Sellembre 2007
7th Annual Conference of the European Society of criminalogy

Main conferance toplc: Grime, crime prevention and Gommunliies in Europs

Oltobre 2005 — Seftambre 2005 .

Universita Caltelica del Sacro Cuore di Milano in collabarazione con Transcrime, IREF,
Reglana Lombardia

Master in Sicurezza Urbana - Master universitario di primo fivello = Facolté di sociologia

Modasti Hsria Grazin



professionall oggelio dello studio
* Qualifica conseguita

+ Date
* Nome e tipo di istituto diistruzions
o formazione

= Principali materle / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principall materie/ abilita
profassionall oggstto dello studio

« Quallfica conseguita

v Date

* Name e tipo di istituto di istruzlone
o formazlone

* Princlpall materie / abilita
professlonall oggetto dello studio

* Quallfica consequita

ISTRUZIONE

* Date

+Nome e tipo di istituto di istruzlone
o formazisne

* Principali matarie / abllita
profeseionall ogpgetto delio studio
* Qualifica conzequita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinenta)

= Date

* Nomee tlpo di istituto di Istruzlone
o formaziane

* Principali materla [ abilita
professionall oggetto dello studlo

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazlonale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

= Capacita di lettura
« Capacith di seriltura
* Gapacita di aspressiona orale

Paging 6= Currieiium vitan df

Biploma

Marzo 2005 - maggio 2006

Universita Caltolica del Sacra Cuore di Milano - Gomune di Cremona

Stage dl formazlone presso la Polizia Municipale del Comune di Gremona

Marzo 2004 — Seftembre 2004
Universita Statale degll Studi di Milano

Corso di Perfezionamento in Criminologia & Scienze Forensl coordinatrice prof. ssa
lsaballa Merzagora Balsos. -

Altestato di frequenza

Qttobre 1999 - Lugllo 2000
Universita Statale degll Studi di Milano

Scuola di Alto Perfezionamento Forense, Seziona Avvocatura & Sezione Magistratura
Il corso era dedicato allo studio approfondito def principaliistituti in materla di diritto civile,
diritto commereiale, diritto socletario, diritto amminisirativo, dirifte del lavoro & di dirifto penale.

Altesiato dl frequenza

1 Marzo 1998
Univeraité degli Studi di Parma - Facolta dl Glurlsprudenza

Tesi di Laursa ‘L'adozione speciale, oggl® Relalore Prof. Altilio Guarmeri
Dottors in legge £
Laureata

17 Luglio 1982

" Liceo Glassico Ginnasio D, Manin® di Gremana

Diploma di maturilé clasaica
Diplomata

Itallano {madre lingua)

Inglese
DBiscrata
Sufflciants
Buificiants

Madaali Maris Grazin



CAPAGITA E GOMPETENZE Ha un forte inleresse per [e different! arti e cullure,. interesse che mi ha porlato a viaggiare
ARTISTICHE allraverso |'Europa, I'Asia, I'Africa e gll Stali Unit,
Amo I'arie, il design, 'arredamento d'interni e il ¢inema. Frequento mostre & leatri,

, Pratico diversi sporl came lo sei, la palestra, aquitazione e il nuato,

PATENTE O PATENTI Patenie B

Cremena, 20 ottobre 2019

Autorizzo il lratlamenlo del miel dali personali ai sensi del Dlgs 186 del 30 gjugno 2003 e dell'art, 13 GDPR (Regolamento UE
2016/679) &i fini della ricerca e selezione del parsonals,

Fagina § - Coriaudum vifss i Mogast] Mans Graoa



