
Determinazione dirigenziale

713/2021 del 06/05/2021

OGGETTO Conferimento di un incarico di prestazione occasionale al Dr. Marco Saviola per lo 
svolgimento di un corso di lingua italiana a favore dei giovani volontari stranieri, 
nell'ambito dei progetti Esc - Corpo Europeo di Solidarietà - e dei progetti SCU - Servizio 
Civile Universale.

Settore SETTORE RISORSE UMANE

Servizio Ufficio Servizio Civile

IL DIRETTORE

PREMESSE Il Comune di Cremona è ente accreditato 
 
- per l'invio, l'accoglienza e il coordinamento in relazione al programma europeo ESC - European 
Solidarity Corps - Corpo Europeo di solidarietà. I progetti ESC prevedono, tra le attività formative a 
favore dei giovani volontari stranieri in servizio a Cremona, l'erogazione di un corso di lingua 
italiana nei primi mesi di soggiorno in Italia al fine di consentire un più rapido apprendimento della 
lingua e un inserimento facilitato nelle realtà locali presso le quali prestano servizio. 
 
- all'Albo del Servizio Civile Universale - sezione nazionale, con una rete di soggetti aderenti che 
comprende circa 60 tra Associazioni, Fondazioni, Cooperative, Scuole, altri Enti pubblici per un 
totale di oltre 200 sedi accreditate tra sedi interne del Comune di Cremona e sedi che fanno 
riferimento ai soggetti della rete. 
I progetti di Servizio Civile Universale per l'Italia presentati dal Comune di Cremona nell'anno 2020 
sono stati tutti approvati e prevedono 155 posti di volontari a disposizione delle sedi d'impiego. Tra 
i volontari selezionati risultano diversi giovani di nazionalità straniera, anche di provenienza extra-
europea, che hanno necessità di un consolidamento della lingua italiana che possa favorire la loro 
integrazione nel gruppo dei volontari e agevolare la loro attività presso le sedi di servizio SCU.

MOTIVAZIONE Per poter offrire un adeguato sostegno linguistico, non essendo presenti nel Comune di Cremona 
professionalità specialistiche attualmente disponibili a svolgere tale attività, si rende necessario 
conferire un incarico esterno per lo svolgimento di un corso di lingua italiana a soggetto in 
possesso dei requisiti per lo svolgimento di tale funzione. 
  
Si è individuato allo scopo il Sig. Marco Saviola, laureato in civiltà e Lingue Straniere Moderna, che 
ha maturato la necessaria competenza, come da curriculum All.A), inserito nell'elenco dei 
professionisti disponibili a svolgere attività di lavoro autonomo nell'ambito del Servizio Civile 
Universale gestito dal Servizio Progetti e Risorse per l'anno 2021, approvato con Determina 
Dirigenziale n. 247 del 18/02/2021, che ha manifestato la sua disponibilità. 
 
Il conferimento avviene ai sensi dell'art. 3, comma 1, lettera c) "prestazioni meramente 
occasionali..." del vigente Regolamento per il conferimento degli incarichi individuali esterni e 
pertanto non è compreso nel Programma incarichi 2020.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In  ottemperanza a quanto  previsto  nel  capitolo  "Trattamento  del  rischio  e  misure  preventive  - 
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paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2021 – 2023 del Comune di Cremona, approvato 
con deliberazione di Giunta Comunale n. 74 del 24 marzo 2021, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 - cfr pag. 92-93 del PTPCT 
vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
n. 11 e n.14 - cfr. pagg. 91-92-93 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di Comportamento  
dell'Ente).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

E' stata acquisita la dichiarazione sostitutiva di atto notorio in data 02/05/2021 sottoscritta 
dall'incaricato in merito all'insussistenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità previste dalla 
normativa vigente in materia e di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse. 
 
Si dà atto che il presente incarico è escluso dal Programma per l'affidamento degli incarichi esterni 
di collaborazione autonoma per l'anno 2021 (approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione 
n. 67 del 18 dicembre 2020, secondo i contenuti dell'art. 3 "Esclusioni", comma 1, lettera a) del 
vigente Regolamento per l'affidamento degli incarichi esterni di collaborazione autonoma.

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

-  Deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n°  13  del  31  marzo  2021,  dichiarata  immediatamente 
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di  Previsione 2021-2023 e relativi 
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

-  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  93  del  14  aprile  2021,  dichiarata  immediatamente 
eseguibile,  avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  /  Piano  della 
Performance 2021 - 2023." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte: 
-  nel  rispetto  delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo. 
- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 
con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.
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NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

.

DETERMINA

DECISIONE 1) Conferire al Sig. Saviola Marco l'incarico di prestazione occasionale ai sensi dell'art. 2222 del 
Codice civile e seguenti, per la tenuta di un corso di lingua italiana per i volontari stranieri in servizio 
ESC; 
 
2) Costituiscono parte integranti e sostanziali del presente atto: Allegato A) curriculum vitae 
dell'incaricato, Allegato B) disciplinare di incarico di prestazione occasionale; 
 
3) L'attività sarà svolta nel periodo tra il 25/05/2021 e il 30/09/2021 alle condizioni di cui al 
disciplinare di incarico allegato B) per un compenso omnicomprensivo di Euro 2.496,00= + Euro 
4,00 per marche da bollo, al lordo della ritenuta di acconto del 20% prevista dalle legge per le 
prestazioni occasionali. 
 
4) Approvare la spesa complessiva di Euro 2.500,00 dando atto che l'importo indicato trova 
riscontro nella tabella in calce . 

EFFETTI 1) Il Dr. Marco Saviola prenderà accordi con il Servizio Progetti e Risorse sulle modalità di 
svolgimento dell'incarico che si esaurirà presumibilmente entro il mese di settembre 2021. 
 
2) Il pagamento dei compensi avverrà entro 30 giorni dal ricevimento delle parcelle, ai sensi del 
D.Lgs n. 192 del 9 novembre 2012. 
 
3) Il presente incarico sarà pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Cremona.

Movimenti contabili:

Tipo 
Movimento

Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo

U / Impegno 2021 1938 SERVIZIO CIVILE 
VOLONTARIO: 

prestazioni professionali e 
specialistiche

1.03.02.11.999 48701 2.500,00

Missione e Programma 01 11
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2021
Centro di Costo **03 Rilevato in liquidazione
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ALLEGATI - Allegato A) Curriculum vitae Saviola Marco (impronta: 
82DBB3A899C61C348BD681B4E5BBF2703554E9975819B515F702438AE0CD3DE0)
- ALLEGATO B) Disciplinare prestazione occasionale Saviola Marco (impronta: 
B261C8B7CB36FE792C4251D0F3F529E188A828032E4B5CA8A6A4E843099AD587)
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