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Nota esplicativa

A seconda delle Macro-azioni prescelte dal partenariato, la proposta progettuale dovra essere articolata in uno o
due sub-progetti:

- Nel caso il progetto che non preveda attivita di accoglienza abitativa temporanea (Linea di intervento 1 -
Macro-azione 2) saraa articolati nel solo sub-progetto 1 (a valere sull'azione 9.2.2);

- Nel caso il progetto preveda anche attivita di accoglienza abitativa temporanea sara articolato in 2 sub-

progetti e il sub-progetto 2 includera unicamente l'attivita di accoglienza abitativa (Linea di intervento 1 -
Macro-azione 2 - a valere sull'azione 9.5.9).

PIANO DEI CONTI

Struttura del progetto: linee di intervento
1 (esclusa la Macro-azione 2),2,3e 4

Nel caso in cui il progetto includa interventi che configurano un solo sub progetto verra presentato un unico piani dei
conti, come di seguito rappresentato

Linee di intervento Piano dei conti sub-progetto 1
Sub- 1. Percorsi di sostengo Al.Costi |Bl.Indennita| C1.Altri D1.TOTALE
progetto 1 della vulnerabilita (solo diretti per il peri costi [Cl = COSTI
(azione macro azione 1 e 3) personale | partecipanti | 40% di A1l] | AMMISSIBILI
Progetto | 9.2.2 del 2. Percorsi di SUB-

POR FSE) supporto alla famiglia PROGETTOL1

3. Percorsi propedeutici ai [D1=A1+B1+C1]

processi di inclusione attiva

4. Percorsi di cura del
territorio e con il territorio

COSTO TOTALE DEL PROGETTO DT=D1

In coerenza con la scelta dell’Autorita di Gestione di adottare I'opzione semplificata di costo del tasso forfettario del
40% delle spese dirette del personale ammissibili, di cui all'articolo 68 ter del Regolamento (UE) 1303/2013, il piano
dei conti viene predisposto dai proponenti attraverso l'indicazione del totale dei costi diretti del personale.

Per il calcolo di tale valore i partner di progetto devono definire la composizione del gruppo di lavoro in base alle
attivita di progetto e alla ripartizione delle responsabilita tra i partner. A tal fine va compilato e presentato unitamente
al progetto I'allegato 1d) “Scheda dettaglio costo personale” in cui vanno indicate per ciascun partner e per le macro-
attivita di progetto le risorse umane che si prevede di utilizzare indicando la stima delle giornate e del costo previsto. Il
costo totale delle risorse umane che compongono il gruppo di lavoro calcolato nell’allegato 1d) deve essere
riportato nel piano dei conti quale importo relativo alla voce di costo “Totale costi diretti per il personale”
(lettera A).

Le spese relative a tutti i restanti costi diretti (ad esempio per I'acquisto beni di consumo, spese di trasferta, indennita
per i partecipanti, acquisto servizi strumentali) e indiretti (ad esempio spese generali dell’organizzazione partner)
riconducibili alla realizzazione di ciascun progetto troveranno copertura nel costo forfettario riconosciuto nella misura
del 40% del costo del personale ammissibile.
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Tabella 1.1. Piano dei conti sub-progetto 1 [Linee di intervento 1 (solo la macro-azione 1 e 3), 2,

3ed]
VOCI DI COSTO IMPORTO

A Totale costi diretti per il personale 10 €115.723,81

B Indennita versate ai partecipanti 1 € 14.400,00

C Altri costi [B = 40% di A] € 46.289,53

D TOTALE COSTI AMMISSIBILI [D=A+B+C] €176.413,34

E Contributo pubblico richiesto (max 80% del costo totale € 141.130,67
ammissibile) [E <= 80%*D]

F Cofinanziamento dei partner effettivi (20% del costo totale € 35.282,67
ammissibile) [F >= 20%*D]

Tabella 1.2. Ripartizione finanziaria del budget tra i partner per il sub-progetto 1

Il costo di ciascun partner effettivo & calcolato come somma del costo totale ammissibile del personale del partner e
delle indennita versate per tirocini, come risultante nell'allegato 1d) “Scheda dettaglio costo personale” e “Dettaglio
delle spese per indennita versate ai partecipanti” e del costo forfettario degli altri costi ammissibili pari al 40% del

costo del personale.

COSTI DIRETTI ,
PARTNER PERSONALE COSTI INDENNITA! ALTRI COSTI

TOTALE PERCENTUALE

CREMONA € 12.080,50 €0,00 €4.832,20
00297960197

€16.912,70 9,59%

COSPER S.C.S. €47.019,89 €0,00 € 18.807,96
IMPRESA
SOCIALE
00992920199

€ 65.827,85 37,31%

SOCIETA' €17.331,02 €0,00 €6.932,41
COOPERATIVA
SOCIALE
NAZARETH
IMPRESA
SOCIALE
01252700198

€ 24.263,43 13,75%

COMUNITA' € 20.497,44 € 7.200,00 €8.198,98
SOCIALE
CREMASCA
A.S.C. POTRA'
ANCHE ESSERE
INDICATA COME
"COMUNITA'
SOCIALE"
01397660190

€ 35.896,42 20,35%

CONSORZIO € 15.294,96 €7.200,00 €6.117,98
SOL.CO
CREMONA
SOCIETA'

10

€28.612,94 16,22%

L’importo indicato quale totale dei costi diretti per il personale (A) nella tabella 1.1. deve corrispondere al valore indicato nell’allegato 1d) “Scheda

dettaglio costo personale” in cui viene fornito il dettaglio della voce di costo personale per il sub-progetto 1.

11

fornito il dettaglio del costo totale delle indennita per partner per il sub-progettol

L’importo indicato quale totale dei costi per le indennita versate ai partecipanti deve corrispondere al valore indicato nell’allegato 1d) in cui viene

3
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COOPERATIVA
SOCIALE
00903210193
CR.FORMA € 3.500,00 €0,00 € 1.400,00 € 4.900,00 2,78%
93047980193
Totale costi €115.723,81 € 14.400,00 € 46.289,53 €176.413,34 100%
ammissibili del sub
progetto 1
Tabella 2 Costo totale del progetto (sub-progetto 1)
VOCI DI COSTO IMPORTO
A Totale costi diretti per il personale €115.723,81
B Retribuzioni e indennita versate ai partecipanti € 14.400,00
C Altri costi [C = 40% di A] € 46.289,53
D TOTALE COSTI AMMISSIBILI [D=A+B+C] €176.413,34
E Contributo pubblico richiesto (max 80% del costo totale € 141.130,67
ammissibile) [E <= 80%*C]
F Cofinanziamento dei partner effettivi (20% del costo totale € 35.282,67
ammissibile) [F >= 20%*D]

12 Il totale dei costi ammissibili della tabella 1.2 deve coincidere con la lettera D della tabella 1.1




