V g Determinazione dirigenziale
e
1022/2021 del 17/06/2021
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO

Settore

Servizio

PREMESSE

MOTIVAZIONE

PRE-VERIFICHE
AMMINISTRATIV
E

Conferimento d'incarico professionale al dott. Dalibor Cuk per la redazione di pratiche
catastali riguardanti la nuova scuola materna e la palestra esistente di San Felice e
approvazione dei nuovi quadri economici. (CUP: D19H18000350001 scuola - CUP:
D19B18000170001 palestra)

SETTORE PROGETTAZIONE E MANUTENZIONE

Servizio Edilizia Scolastica Sportiva e Cimiteriale

IL DIRETTORE

Con determinazione dirigenziale n° 31 del 15 gennaio 2020 sono stati aggiudicati a lavori di
costruzione della nuova scuola per l'infanzia nella frazione di San Felice nell'ambito del bando per
la riqualificazione urbana per la sicurezza delle periferie di cui al D.P.C.M. del 25 maggio 2016.

Con determinazione dirigenziale n° 5 del 10 gennaio 2020 sono stati aggiudicati i lavori di
adeguamento e riqualificazione della palestra sita nella frazione di San Felice nell'ambito del bando
per la riqualificazione urbana per la sicurezza delle periferie di cui al D.P.C.M. del 25 maggio 2016.

A tutt'oggi, per poter procedere con la messa in esercizio sia della scuola che della palestra, si ha
la necessita di procedere alla redazione di pratiche catastali che riguardano i due edifici.

Lo svolgimento di tale mansione riguarda una professionalita altamente specialistica non presente
in organico e pertanto risulta necessario affidare l'incarico di cui sopra ad un professionista
esterno.

A tale scopo in data 18 maggio 2021 (Prot. 34432) si & provveduto, mediante I'utilizzo del Sistema
Informatico di Regione Lombardia "Sintel", ad invitare n°® 5 professionisti; I'offerta pit vantaggiosa
risulta essere quella del dott. Dalibor Cuk con una offerta di Euro 1.789,00 oltre al Contributo cassa
(2%) e all'lva (22%) per un totale di Euro 2.226,23 somma ritenuta congrua.

Si procede pertanto con la formalizzazione dell'incarico.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
e 109 "Conferimento di funzioni dirigenzial" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel capitolo "Trattamento del rischio e misure preventive -
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2021 — 2023 del Comune di Cremona, approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 74 del 24 marzo 2021, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale € il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 - cfr pag. 92-93 del PTPCT
vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
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procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
n. 11 e n.14 - cfr. pagg. 91-92-93 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di Comportamento
dell'Ente).

Ai sensi dell'art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

E' stato acquisito il Certificato di Regolarita Contributiva.

Il CIG relativo alla scuola é: Z203212F 14.

Il CIG relativo alla palestra &: Z7C3212F5D.

Il CUP relativo all'intervento sulla scuola: D19H18000350001.
Il CUP relativo all'intervento sulla palestra: D19B18000170001.

Il presente incarico & conferito ai sensi dell'art. 3, comma 1 lettera b) e art. 4 comma 1) del
"Regolamento per I'affidamento di incarichi individuali esterni di lavoro autonomo" in riferimento
all'art. 24 comma 1 lettera d) del D. Lgs. 50/2016 e pertanto non & contenuto nel "Programma per
I'affidamento di incarichi individuali esterni di collaborazione autonoma per I'anno 2021" approvato
con deliberazione Consiliare n° 67 del 18 dicembre 2020.

E' stata acquisita la dichiarazione sostitutiva di atto notorio in data 16 giugno 2021 sottoscritta
dall'incaricato in merito all'insussistenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dalla
normativa vigente in materia e di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.

E' stata acquisita l'attestazione del Direttore del Settore Progettazione e Manutenzione in merito
all'intervenuta verifica, ai sensi dell'art. 53 comma 14 del D. Lgs. 165/2001, dell'assenza di
situazioni anche potenziali di conflitto di interessi.

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n° 13 del 31 marzo 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2021-2023 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 93 del 14 aprile 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione / Piano della
Performance 2021 - 2023." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
allallegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui I'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell'art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.
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NORMATIVA - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni.

Articolo 110, comma 6 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n° 267 "Testo unico sull'ordinamento
degli enti locali".

Articolo 7, comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n° 165 "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" come
successivamente modificato ed integrato.

D.d.u.0 2003 - n° 19904 "Approvazione elenco tipologie degli edifici e opere infrastrutturali e
programma temporale delle verifiche di cui all'art. 2, commi 3 e 4 dell'ordinanza P.C.M. n° 3274 del
20 marzo 2003, in attuazione della D.G.R. n° 14964 del 7 novembre 2003.".

Articolo 1, comma 173 della Legge 23 dicembre 2005 n° 266 "Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge Finanziaria 2006).

Delibera n® 4/AUT/2006 in data 17 febbraio 2006 della Corte dei Conti "Linee Guida per
l'attuazione dell'art. 1, comma 173 della legge n° 266 del 2005 (Legge Finanziaria per il 2006 nei
confronti delle Regioni e degli Enti locali)".

Articolo 3, commi da 54 a 57 della Legge n° 244 del 24 dicembre 2007 "Legge Finanziaria 2008".
D.Lgs. 9 aprile 2008 n° 81 "Testo Unico sulla salute e sicurezza sul lavoro".
D.L. 112 del 25 giugno 2008 convertito in Legge 6 agosto 2008 n° 133.

Legge 136/2010 "Piano straordinario contro le mafie nonché delega al Governo in materia di
normativa antimafia” (in particolare, art.3 "Tracciabilita dei flussi finanziari").

Legge n° 190 del 6 novembre 2012 - Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione.

"Regolamento per I'affidamento di incarichi individuali esterni di lavoro autonomo” di cui alla
deliberazione di Giunta Comunale n° 234 del 29 dicembre 2011.

"Programma per l'affidamento di incarichi di collaborazione autonoma per il 2021" approvato con
deliberazione Consiliare n° 67 del 18 dicembre 2020.

Decreto Legislativo n° 50 del 18 aprile 2016.
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DECISIONE

EFFETTI

DETERMINA

Conferisce incarico professionale al dott. Dalibor Cuk, iscritto all'ordine dei dottori Geologi e
Forestali della Provincia di Torino al n® 902, con sede legale in Bussoleno (TO) via Sant'Albano, 19
e ufficio in Condove (TO) - via Torino, 13/F (P.lva 10309430014), per la redazione di pratiche
catastali riguardanti la nuova scuola materna e la riqualificazione della palestra esistente di San
Felice, per un compenso di Euro 1.789,00 oltre al Contributo cassa (2%) e all'lva (22%) per un
totale di Euro 2.226,23 alle condizioni del disciplinare d'incarico e dello schema di contratto.

Costituiscono allegati parti integranti e sostanziali del presente atto:
A) Curriculum vitae;

B) Disciplinare d'incarico;

C) Schema di contratto;

D) Dichiarazione sostitutiva.

Approva i quadri economici modificati figuranti quali allegato E) ed F) al presente provvedimento per
farne parte integrante e sostanziale.

Da atto che la somma di Euro 1.113,12 & contenuta nel finanziamento di cui alla determinazione
dirigenziale n° 31 del 15 gennaio 2020.

Da atto che la somma di Euro 1.113,11 & contenuta nel finanziamento di cui alla determinazione
dirigenziale n° 5 del 10 gennaio 2020.

Da atto che gli importi indicati trovano riscontro nella tabella in calce.

Gli onorari e i compensi saranno corrisposti entro 30 gg. dal ricevimento della fattura elettronica.
In attuazione di quanto disposto dalla Legge 136/2013, il Professionista si impegnera ad assolvere
tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla suddetta legge. Il mancato utilizzo del
bonifico bancario o postale ovvero degli altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilita
delle operazioni finanziarie relative al presente affidamento, costituisce causa di risoluzione del
contratto.

Il Professionista sara altresi tenuto, in conformita alle vigenti disposizioni di legge, a comunicare
tempestivamente all'Amministrazione appaltante ogni variazione alla ragione sociale dello Studio.

L'efficacia del presente provvedimento & subordinata alla permanenza delle condizioni di regolarita
contributiva, da verificarsi anche nelle successive fasi di stipula del contratto e di esecuzione delle
prestazioni, come previsto dalla vigente normativa in materia.

Gli effetti del presente provvedimento sono inoltre subordinati all'insussistenza o alla non
insorgenza delle situazioni impeditive di cui all'art. 80 del D. Lgs. 50/2016.

Il contratto con l'incaricato sara stipulato con scrittura privata.

Il presente atto sara pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Cremona.

Movimenti contabili:

Tipo
Movimento

Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
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u/ 2021 42760 BANDO 2.02.01.09.003 2021/105/11 1.113,12
Diminuzione PERIFERIE -
RIQUALIFICAZIONE
FRAZIONE SAN FELICE
- SPESA FINANZIATA
CON CONTRIBUTO
STATALE
Missione e Programma 09 02
CIG
CUP D19H18000350001
Anno di Esigibilita
Centro di Costo **01 Non rilevante CdC
U/ Sub 2021 42760 BANDO 2.02.01.09.003 49756 2021/105 1.113,12
Impegno PERIFERIE -
RIQUALIFICAZIONE
FRAZIONE SAN FELICE
- SPESA FINANZIATA
CON CONTRIBUTO
STATALE
Missione e Programma 09 02
CIG Z203212F14
CUP D19H18000350001
Anno di Esigibilita 2021
Centro di Costo **01 Non rilevante CdC
u/ 2021 42760 BANDO 2.02.01.09.016 2021/41/12 1.113,11
Diminuzione PERIFERIE -
RIQUALIFICAZIONE
FRAZIONE SAN FELICE
- SPESA FINANZIATA
CON CONTRIBUTO
STATALE
Missione e Programma 09 02
CIG
CUP D19B18000170001
Anno di Esigibilita
Centro di Costo **01 Non rilevante CdC
U/ Sub 2021 42760 BANDO 2.02.01.09.016 49756 2021/41 1.113,11
Impegno PERIFERIE -
RIQUALIFICAZIONE
FRAZIONE SAN FELICE
- SPESA FINANZIATA
CON CONTRIBUTO
STATALE
Missione e Programma 09 02
CIG Z7C3212F5D
CUP D19B18000170001
Anno di Esigibilita 2021

Centro di Costo

**01 Non rilevante CdC

ALLEGATI

- Allegato A) Curriculum vitae (impronta:

92850DB029B54049A7FE2EB4C62A05030D01102DBFACAOD9E5C0431F269A11F0)
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- Allegato B) Disciplinare d'incarico (impronta:
374603E13C8F27D667070CA95B77149B19A987379731E234BCIFE91F1A78011B)

- Allegato C) Schema di contratto (impronta:
3299C23AF567D8DFD3FC5CA95646724585A61CB71F58FE7AFA0638741101BE39)

- Allegato D) Dichiarazione Sostitutiva (impronta:
5DF24C14D0AB888F31A4F3BDOAFAEF2EAB74E02E4334BEF0922E3ADAOBF7E7E1)

- Allegato E) Quadro Economico Scuola (impronta:
D307D542CCA4E68142E23C7AFA3F365D3CE3D3854815D96751164508951825E0)

- Allegato F) Quadro Economico Palestra (impronta:
B2C5331FE80F53D4B7D01D562D6BD3AA9AF6F6E7641730D3F4D87E4540FBI6AB)
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