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1238/2021 del 15/07/2021
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO Approvazione schema di convenzione da sottoscriversi con Croce Rossa Italiana per
interventi e servizi di sostegno alla fragilita, alla domiciliarita e percorso vaccinale nel
Comune di Cremona.

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI
Servizio Servizio Sociale di Territorio
IL DIRETTORE
PREMESSE a) Croce Rossa ltaliana & una Organizzazione di Volontariato priva di finalita lucrative,

caratterizzata, al proprio interno, dal fondamentale apporto dei volontari;

b) Croce Rossa ltaliana, & presente in maniera capillare nel territorio dell'’Ambito Sociale
Cremonese;

c¢) con Croce Rossa ltaliana da anni € in atto un significativo rapporto di collaborazione, come da
convenzione sottoscritta con Croce Rosse per I'anno 2020 a seguito di determinazione dirigenziale
N. 1786/2020;

d) ai sensi dell'art. 1, commi 4 e 5, della legge. n. 328/00 viene riconosciuto, ed agevolato, il ruolo
degli organismi privi di finalita lucrative nella progettazione e nella realizzazione concertata ed
integrata di interventi e servizi sociali;

e) tra gli obiettivi del Comune di Cremona vi € quello di promuovere un sistema integrato di
interventi e servizi sociali a rete diffusi su tutto il territorio comunale;

f) il Piano di Zona prevede lo sviluppo di una rete di interventi e servizi a supporto della
domiciliarita in grado di accompagnare persone anziane e/o in situazione di fragilita.

MOTIVAZIONE - Siintende sottoscrivere una Convenzione che disciplini la collaborazione tra CRI Cremona e
Comune di Cremona per la realizzazione dei seguenti servizi a sostegno della domiciliarita e
fragilita:

a) Collaborazione all'attivita del settore politiche sociali nell'erogazione di servizi di assistenza a
favore di persone fragili, sole, anziane e non, in condizioni di grave disagio sociale e ed
economico, mediante I'erogazione dei seguenti servizi a loro dedicati.

b) Servizio di trasporto attrezzato rivolto principalmente a persone con difficolta di deambulazione,
che abbiano necessita di spostarsi verso gli ospedali per terapie specifiche, visite di controllo o
ricoveri.

c) Servizio di assistenza a persone sole anche durante il periodo di eventuale degenza ospedaliera
nel periodo di emergenza sanitaria mediante consegna biancheria, vestiario.

d) Servizio di trasporto a favore di persone non autosufficienti e con difficolta di deambulazione,
privi di supporti familiari, verso la struttura ospedaliera finalizzato alla somministrazione del vaccino
anti Covid-19.

e) Percorso vaccinale relativo alla campagna di informazione e sensibilizzazione portata avanti dal
Comune insieme ad ASST di Cremona al fine di agevolare la scelta vaccinale della persona senza
fissa dimora, esercitando un approccio educativo e proattivo.

pag. 1/4

Documento firmato digitalmente, il cui originale informatico sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21
del D.Lgs n. 82/2005).

Direttore: GROSSI EUGENIA
Responsabile del Procedimento Istruttorio: Emanuele Pantisano
Pratica trattata da PANTISANO EMANUELE



PRE-VERIFICHE
AMMINISTRATIV
E

PRE-VERIFICHE
CONTABILI

f) Implementazione dei suddetti servizi se dovessero esserci ulteriori manifestazioni del virus Covid
-19 in ambito comunale.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel capitolo "Trattamento del rischio e misure preventive -
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2021 — 2023 del Comune di Cremona, approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 74 del 24 marzo 2021, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale & il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 - cfr pag. 92-93 del PTPCT
vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
n. 11 e n.14 - cfr. pagg. 91-92-93 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di Comportamento
dell'Ente).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n° 13 del 31 marzo 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2021-2023 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 93 del 14 aprile 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione / Piano della
Performance 2021 - 2023." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
all'allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive maodificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui I'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.
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NORMATIVA - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;
- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;
- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".
- Legge 8 novembre 2000, n. 328 - "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali"
- Legge Regionale n. 3 del 12 marzo 2008 - "Governo della rete degli interventi e dei servizi alla
persona in ambito sociale e sociosanitario"
DETERMINA
DECISIONE 1) Approva lo schema di convenzione (allegato A) da sottoscriversi con Croce Rossa italiana - Sede
di Cremona per interventi e servizi di sostegno alla fragilita, alla domiciliarita e al percorso vaccinale
nel Comune di Cremona, per I'annualita 2021.
2) Approva la spesa di complessivi 12.000 Euro annui da erogarsi alla Croce Rossa italiana - Sede
di Cremona per l'attivazione dei servizi gia sopra menzionati.
3) Impegna la somma complessiva di Euro 12.000,00 come da tabella in calce al presente
provvedimento.
EFFETTI La convenzione ha validita sino al 31.12.2021.
Movimenti contabili:
Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
U / Impegno 2021 12579 1.04.04.01.001 40463 11.000,00
TELESOCCORSO:
trasferimenti correnti a
Istituzioni Sociali Private
Missione e Programma 12 08
CIG
CuUP
Anno di Esigibilita 2021
Centro di Costo N1494 CONTRIB.ASSOC.PRIVATO SOCIALE
U / Impegno 2021 12575/1 1.04.04.01.001 40463 1.000,00
TRASFERIMENTI AD
ASSOCIAZIONI ED ENTI
DEL PRIVATO SOCIALE:
trasferimenti correnti a
Istituzioni Sociali Private
Missione e Programma 12 08
CIG
CuP
Anno di Esigibilita 2021
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‘Centro di Costo ‘N‘I494 CONTRIB.ASSOC.PRIVATO SOCIALE

ALLEGATI - Allegato A (impronta: 76A9DCAD9496D52DD3F51D508E29AACADA851CE063E3AA07FE4C1ED756149062)
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