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Cremona

OGGETTO

Settore

Servizio

PREMESSE

MOTIVAZIONE

PRE-VERIFICHE

COMUNE DI CREMONA

Approvazione schema di convenzione tra il Comune di Cremona e LAE Societa Cooperativa
Sociale ONLUS di Cremona per la realizzazione di attivita di natura informatica tramite
I'inserimento lavorativo di persone con disabilita - anno 2021.

SETTORE POLITICHE SOCIALI
Servizio Sociale di Territorio

IL DIRETTORE

- Al fine di garantire I'attivazione di percorsi di inserimento lavorativo di persone disabili cosi come
indicate nell'art. 4, comma 1, della Legge 8 novembre 1991 n. 381 e successive modificazioni, in
applicazione dei principi contenuti nell'art. 5 - comma 1 della legge stessa, € stata instaurata gia da
diversi anni una collaborazione con la societa LAE - Societa Cooperativa Sociale ONLUS di
Cremona.

- La Societa LAE Societa Cooperativa Sociale ONLUS, nel fornire le prestazioni oggetto della
convenzione, si avvarra dell'inserimento lavorativo di soggetti svantaggiati, con particolare
riferimento a quelli appartenenti all'area della disabilita.

1. Con l'affidamento alla Cooperativa LAE delle attivita oggetto della convenzione, il Comune di
Cremona si propone i seguenti obiettivi: - sostenere il Settore Politiche Sociali nel completamento
del passaggio ad un sistema informatizzato per la gestione tecnica ed amministrativa, mantenendo
in essere il puntuale inserimento di tutti i dati ed il costante monitoraggio ed aggiornamento per tutti
gli interventi afferenti al Settore; - realizzare un percorso di inserimento lavorativo rivolto a persone
con disabilita che abbiano maturato specifiche competenze nell'utilizzo di strumentazioni
informatiche per coadiuvare il settore Politiche Sociali nell'inserimento dati nel sistema
informatizzato per la gestione tecnica ed amministrativa, con particolare riferimento all'inserimento
dei dati nel sistema ministeriale SGATE - Sistema di gestione delle Agevolazioni sulle Tariffe
Energetiche, nonché il caricamento dati utenti SAD, SADH e SAAP;

2. la scelta del convenzionamento con la Cooperativa LAE & motivata dal fatto che: - la
collaborazione, avvenuta in passato con la LAE per la fornitura di servizi e consulenze in campo
informatico, si € rivelata preziosa e tecnicamente valida; - la cooperativa promuove anche
interventi e programmi finalizzati all'inserimento lavorativo di soggetti svantaggiati, in particolare
nell'area della disabilita; - la cooperativa offre inoltre opportunita di tirocinio per giovani disabili
all'interno dell'area delle nuove tecnologie; - pertanto stante la pregressa esperienza positiva nella
collaborazione con la Cooperativa LAE, il Comune individua in questa Cooperativa le condizioni
per sviluppare percorsi di inserimento lavorativo di persone con disabilita;

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"

AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle

E

funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel capitolo "Trattamento del rischio e misure preventive -
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2021 — 2023 del Comune di Cremona, approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 74 del 24 marzo 2021, si dichiara:
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PRE-VERIFICHE
CONTABILI

NORMATIVA

- che il Responsabile del procedimento istruttorio & identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale €& il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 - cfr pag. 92-93 del PTPCT
vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
n. 11 e n.14 - cfr. pagg. 91-92-93 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di Comportamento
dell'Ente).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

Si & in possesso del necessario Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC) della Societa
LAE - Societa Cooperativa Sociale ONLUS di Cremona.

Il Codice Identificativo Gara attribuito dall'Autorita di Vigilanza per la Societa LAE - Societa
Cooperativa Sociale ONLUS di Cremona ¢ il seguente: ZF63234544

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n° 13 del 31 marzo 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2021-2023 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 93 del 14 aprile 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione / Piano della
Performance 2021 - 2023." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
all'allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive maodificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui I'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

- D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi’;
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- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

1) Legge 328/2000 - Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi

sociali.
2) Legge Regionale della Regione Lombardia n. 3 del 12 marzo 2008 - Governo della rete degli

interventi e dei servizi alla persona in ambito sociale e sociosanitario..

DETERMINA
DECISIONE 1. Approvare lo schema di convenzione (Allegato A) tra il Comune di Cremona e la Cooperativa
LAE per la realizzazione di attivita di natura informatica tramite l'inserimento lavorativo di persone
con disabilita - anno 2021;
2. Alla Cooperativa LAE viene affidata la realizzazione di attivita / prestazioni informatiche. Gli ambiti
di attivita possono essere cosi suddivisi: a) progetti di inserimento lavorativo per persone in
condizioni di svantaggio attraverso il supporto al Settore nella modulazione del nuovo sistema
informatico; b) supporto al POIS nella gestione del back office delle attivita di inserimento dati
sportello SGATE - Sistema di gestione delle Agevolazioni sulle Tariffe Energetiche, nonché il
caricamento dati utenti SAD, SADH e SAAP ;
3. Il presente atto comporta I'impegno di spesa di E 42.000,cosi come riportata nella tabella dei
movimenti contabili.
EFFETTI - Il Dirigente del Settore Politiche Sociali procedera alla sottoscrizione della convenzione.
- La convenzione ha durata annuale sino al 31.12.2021.
Movimenti contabili:
Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
U/ Impegno 2021 28462/7 INSERIMENTO 1.03.02.19.007 2617 42.000,00
LAVORATIVO DISABILI E
SUPPORTO
INFORMATICO
ALL'INSERIMENTO DATI
DEL SETTORE
POLITICHE SOCIALI:
servizi di gestione
documentale
Missione e Programma 12 02
CIG ZF63234544
CuUP
Anno di Esigibilita 2021
Centro di Costo N1411 Disabilita inser. lavor.
ALLEGATI - Allegato A (impronta: BB80D16DA61CD120839D959BDDA1F1BD8A6EFDE1679D61D88F312B2D026BDA73)
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