BOZZA DI
ULTERIORE ADDENDUM all'’ACCORDO DI PARTENARIATO
per la realizzazione del Progetto CAPABILITY.CR nell’ambito
del Programma
“INCLUSIVITY.CR “ (ID. .2291133)

tra

il Comune di Cremona — con sede legale in Piazza del Comune n. 8, 26100 Cremona, C.F. e P.
IVA 00297960197, nella persona del Direttore del Settore Politiche Sociali dott.ssa Eugenia
Grossi, autorizzato ad impegnare I'Amministrazione giusta determinazione dirigenziale
n. in qualita di Ente Capofila del Partenariato

i partner effettivi

Cooperativa Sociale di Bessimo ONLUS con sede legale nel comune di Concesio (BS) CAP
25062 via Casello n. 11 C.F. e P.IVA. 01091620177 nella persona del sig. Giovanni Zoccatelli in
qualita di legale rappresentante

Azienda Sociale Cremonese con sede legale nel Comune di Cremona (CR) CAP 26100 Corso
Vittorio Emanuele Il n. 42 C.F. 93049520195, P.IVA. 01466360193 nella persona del sig.
Giuseppe Tadioli n qualita di legale rappresentante

Mestieri Lombardia Consorzio di Cooperative Sociali s.c con sede legale nel comune di Milano
via Marco Aurelio 8, C.F e P.IVA 08890720967 nella persona del sig Davide Longhi in qualita di
legale rappresentante

Consorzio Solco Cremona Soc.Coop.Soc con sede legale nel Comune di Cremona CAP 26100
via Del Sale n. 40/E C.F. e P.IVA. 00903210193 nella persona della sig.ra Giuseppina Biaggi in
qualita di legale rappresentante

COSPER Societa Cooperativa Sociale Impresa Sociale con sede legale nel Comune di
Cremona (CR) CAP 26100 via Bonomelli n. 81 C.F. e P.IVA. 00992920199 nella persona della
sig.ra Paola Merlini in qualita di legale rappresentante

Societa Cooperativa Sociale Nazareth Impresa Sociale con sede legale nel Comune di
Cremona (CR) CAP 26100, via del Sale n. 40/E C.F. e P.IVA. 01252700198 nella persona della
sig.ra Giuseppina Biaggi in qualita di legale rappresentante

CR. FORMA Azienda Speciale Servizi di Formazione Provincia di Cremona con sede legale
nel Comune di Cremona (CR), CAP 26100, via Cesari, n,7, C.F e P.IVA 93047980193 nella
persona della sig.ra Paola Brugnoli in qualita di legale rappresentante

di seguito anche congiuntamente denominati “le Parti”, per la realizzazione del progetto
CAPABILITY.CR nellambito del Programma INCLUSIVITY.CR a valere sull’avviso pubblico per
la definizione di modelli di percorsi di inclusione attiva a favore di persone in condizione di
vulnerabilita e disagio (Azione 9.2.2 e Azione 9.2.1 del POR FSE 2014-2020/ DECRETO. N.
7430 del 25.06.2020)



PREMESSO CHE

- con il D.D.S n. 19171 del 30 dicembre 2019 & stato approvato I'avviso pubblico per la
“Manifestazione di interesse per la presentazione di programmi integrati per la definizione
di percorsi di inclusione attiva a favore di persone in condizione di vulnerabilita e disagio”.

« il Capofila e i partner hanno presentato la proposta progettuale denominata
CAPABILITY.CR nellambito del Programma INCLUSIVITY.CR a valere sul suddetto
bando;

- la Direzione Generale Politiche per la Famiglia, Genitorialita e Pari Opportunita di Regione
Lombardia ha approvato, con il Decreto n. 9418 del 31 luglio 2020, la graduatoria dei
progetti presentati in relazione all’avviso pubblico di cui al D.D.S. n. 19171 del 30/12/2019
che vede il progetto “CAPABILITY.CR” fra i finanziati con un punteggio totale di 84, con
relativa ammissione a contributo per complessivi 150.000,00 Euro;

« che con determinazione dirigenziale n. 1186 del 09 settembre 2020 i partner effettivi hanno
firmato I'accordo di paternariato;

- che in data 02 novembre 2020 é stata inviata PEC a Regione Lombardia (prot. Gen n.
70521) chiedendo approvazione in merito alla rimodulazione del progetto a seguito di
alcune modifiche interne fra i partner;

* in seguito a risposta positiva da parte di Regione Lombardia & necessario procedere alla
redazione dell'addendum di paternariato con determinazione dirigenziale n. 379 del 16
marzo 2021;

* che in data 16 giugno 2021 ¢ stata inviata PEC a Regione Lombarbia (prot. Gen n. 41409)
chiedendo approvazione in merito ad una nuova rimodulazione a seguito di adeguamenti
costi orari per alcuni operatori incaricati dai partner di progetto, aumento del costo orario
del Direttore del Settore Politiche Sociali, I'individuazione della risorsa esterna con ruolo di
coordinamento operativo a Benedetta Villa e dimissioni interne nell’organico di alcuni
partner con relativa modifica del monte ore.

« tutti i partner effettivi, unitamente al’Ente Capofila, cofinanziano il progetto per una somma
complessiva pari a 37.500,00 Euro
tutto cio premesso e considerato, si conviene quanto segue:

Art. 1 - PREMESSA
Le premesse costituiscono parte integrante del presente Accordo di partenariato.
Art. 2- OGGETTO E DURATA
Il presente Accordo tra il Comune di Cremona — Settore Politiche Sociali e le Parti sopra elencate
disciplina i rapporti per la realizzazione del progetto denominato “CAPABILITY.CR”, allegato al

presente atto e di esso facente parte integrante e sostanziale.

L’Accordo decorre dal 01 settembre 2020 fino all’erogazione del saldo del contributo da parte di
Regione Lombardia.

Art. 3 - IMPEGNO DEI BENEFICIARI (PARTNER EFFETTIVI)



| beneficiari si impegnano a:

a) realizzare le attivita di propria competenza previste all'interno del Progetto nel rispetto dei
criteri e delle modalita definite dal bando, cosi come dettagliate nella domanda di
partecipazione e rispettando gli obblighi previsti dal bando stesso;

b) assicurare un utilizzo dell'intervento finanziario coerente con le normative vigenti in tema di
agevolazioni pubbliche;

c) impegnarsi a non cumulare, oltre ai vincoli previsti dalla normativa comunitaria, i contributi
previsti dal bando regionale con altre agevolazioni ottenute per le medesime spese;

d) assicurare, ciascuno per la parte di propria competenza, la copertura finanziaria delle
spese ammissibili non coperte dall'intervento finanziario di cui al bando regionale
(cofinanziamento);

e) qualora Regione Lombardia dovesse provvedere al recupero di somme indebitamente
erogate, i partner le cui spese fossero ritenute non riconoscibili sono tenuti alla restituzione
di tali somme, comprensive di interessi, al’Ente Capofila. La restituzione di tali importi
avverra in base alle modalita indicate nel procedimento di recupero attivato da Regione
Lombardia.
Art. 4 - RUOLO DEL CAPOFILA

L’Ente Capofila si impegna a svolgere tutte le attivita e a redigere tutti gli atti necessari alla
realizzazione del Progetto.

E’ responsabile dell'attivita di coordinamento amministrativo nei confronti della Regione Lombardia
ed in particolare, & tenuto ai seguenti compiti:

1. coordinamento, predisposizione e trasmissione di tutta la documentazione richiesta dal
bando e dagli atti ad esso conseguenti;

2. coordinamento delle attivita di rendicontazione in capo a ciascun richiedente e trasmissione
della conseguente documentazione;

3. coordinamento dei flussi informativi verso Regione Lombardia;
4. monitoraggio in itinere del rispetto degli impegni assunti e segnalazione tempestiva a
Regione Lombardia di eventuali ritardi e/o inadempimenti e/o eventi che possano incidere

sulla composizione del partenariato e/o sulla realizzazione dell'intervento.

5. liquidazione ai partner effettivi secondo i criteri stabiliti da Regione Lombardia nel decreto
9418 del 31 luglio 2020 e le relative linee guida per la rendicontazione.

Art. 5— RUOLO ED IMPEGNI DEI SOGGETTI BENEFICIARI

Ciascun Soggetto Beneficiario, ivi compreso il Capofila, & responsabile della realizzazione di una
parte delle attivita del Progetto, secondo quanto dettagliato nella proposta progettuale.

Ciascun Soggetto Beneficiario s'impegna a:



1. predisporre tutta la documentazione richiesta dal bando e dagli atti ad esso conseguenti ed
a trasmetterla al’Ente Capofila;

2. impiegare in modo coerente ed efficiente le risorse finanziarie ottenute ai fini dello
svolgimento delle attivita di propria competenza nell’ambito della realizzazione del Progetto;

3. garantire la massima integrazione con gli altri Partner in modo da ottenere la completa
realizzazione del Progetto;

4. favorire I'espletamento dei compiti attribuiti al’Ente Capofila, agevolando in particolare le
attivita di coordinamento, di monitoraggio e di rendicontazione;

5. ottemperare agli obblighi previsti in capo ai Soggetti Beneficiari dell'intervento finanziario
stabiliti dal bando;

6. il contributo concesso verra liquidato ai singoli Soggetti Beneficiari sulla base della spesa
effettivamente sostenuta e ritenuta ammissibile da Regione Lombardia. Eventuali variazioni
in aumento del costo complessivo non incideranno sullammontare del contributo
concedibile.

Art. 6 — MODIFICHE DEGLI IMPEGNI

Qualora in corso d’opera si rendano necessari interventi di modifica o integrazione degli impegni,
questi devono essere concordati ed approvati per iscritto tra le Parti.

Art. 7 - RISERVATEZZA

Tutta la documentazione e le informazioni di carattere tecnico e metodologico, fornite da uno dei
soggetti attuatori ad un altro, dovranno essere considerate da quest’ultimo di carattere
confidenziale.

Esse non potranno essere utilizzate per scopi diversi da quelli per i quali sono state fornite, senza
una preventiva autorizzazione scritta dal soggetto che le ha fornite.

Ciascuno dei soggetti avra cura di applicare le opportune misure per mantenere circoscritte le
informazioni e le documentazioni ottenute e rispettare le istruzioni sul trattamento dei dati personali
impartite da Regione Lombardia

Art. 8 — RESPONSABILITA’

Fermo restando il presente Accordo di Partenariato, le Parti prendono atto che la realizzazione del

Progetto e delle attivita previste, nonché gli obblighi posti a carico dei Soggetti Beneficiari dal
bando e dagli atti a questo conseguenti, gravano singolarmente su ciascuno di essi.

Art. 9 — RISORSE ECONOMICHE

RIEPILOGO ECONOMICO

Finanz. Co-Finanz. Tot.
Comune di Cremona € 24.600,00| € 18.750,00 € 43.350,00
Consorzio Sol.Co Cremona € 12.185,60 €0,00 € 12.185,60
Cosper s.c.s Impresa Sociale €5.161,60 €0,00 €5.161,60
Nazareth s.c.s Impresa Sociale € 11.249,16 €0,00 € 11.249,16
Cooperativa Sociale di Bessimo € 9.689,86 €0,00 € 9.689,86




Azienda Sociale del Cremonese € 37.550,00, € 18.750,00 € 56.300,00
CR. Forma Cremona € 4.000,00 €0,00 € 4.000,00
Mestieri Lombardia € 45.563,78 €0,00 € 45.563,78
Totale € 150.000,00| € 37.500,00; € 187.500,00
Cremona,

Il Sindaco

Letto, firmato e sottoscritto.

Prof. Gianluca Galimberti

Legale rappresentante




Mestieri Lombardia Consorzio di Cooperative Comune di Cremona
Sociali s.c



CR. FORMA Azienda Speciale Servizi di Comune di Cremona
Formazione Provincia di Cremona



Consorzio Solco Cremona Societa Cooperativa Comune di Cremona
Sociale



COSPER Societa Cooperativa Sociale Impresa Comune di Cremona
Sociale



Cooperativa Sociale di Bessimo ONLUS Comune di Cremona



Societa Cooperativa Sociale Nazareth Impresa Comune di Cremona
Sociale



Azienda Sociale Cremonese Comune di Cremona




























































