
Estratto del verbale della seduta della Giunta Comunale dell' 8 settembre 2021

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 170

 COME APPROVATA NELLA SEDUTA DELL' 8 SETTEMBRE 2021

Oggetto: Regolamento  sull'Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi:  integrazione 
dell'appendice"Regolamento per la disciplina dei concorsi, dell'accesso agli impieghi e 
delle procedure selettive" per la parte riguardante l'allegato A (Requisiti  generali  di 
accesso relativi ai concorsi pubblici)

L'  8  settembre  2021,  con  l’osservanza  delle  formalità  prescritte  dalla  vigente  normativa,  alla  luce  del 
Decreto  Sindacale  del  19  marzo  2020  recante  "Criteri  di  funzionamento  della  Giunta  comunale  in  
videoconferenza",  si è riunita la Giunta Comunale composta dai Signori:

Cognome Nome Qualifica Presenti/Assenti In sede / Da remoto

GALIMBERTI PROF. GIANLUCA Sindaco presente da remoto

VIRGILIO SIG. LEONARDO Vice Sindaco presente da remoto

RUGGERI DOTT.SSA MAURA Assessore presente da remoto

MANZI SIG. MAURIZIO Assessore presente da remoto

BONA PROF. RODOLFO Assessore presente da remoto

MANFREDINI DOTT.SSA BARBARA Assessore presente da remoto

VIOLA DOTT.SSA ROSITA Assessore presente da remoto

PASQUALI SIG.RA SIMONA Assessore assente //

ZANACCHI DOTT. LUCA Assessore presente da remoto

BURGAZZI DOTT. LUCA Assessore presente da remoto

Partecipa da remoto il Segretario Generale Dott.ssa Gabriella Di Girolamo

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n. 
82/2005). 

Responsabile del Procedimento Istruttorio: Responsabile P.O. Giacomina Bettinoni
Pratica trattata da Rossi Antonella 



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 170

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DELL' 8 SETTEMBRE 2021

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta deliberativa ad oggetto:

Regolamento  sull'Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi:  integrazione 
dell'appendice"Regolamento  per  la  disciplina  dei  concorsi,  dell'accesso  agli  impieghi  e  delle 
procedure selettive" per la parte riguardante l'allegato A (Requisiti generali di accesso relativi ai 
concorsi pubblici)

Visti i pareri allegati alla stessa

DELIBERA

1. di approvare, con voto unanime favorevole dei presenti espresso in forma palese, la proposta deliberativa 
ad oggetto:

Regolamento  sull'Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi:  integrazione 
dell'appendice"Regolamento  per  la  disciplina  dei  concorsi,  dell'accesso  agli  impieghi  e  delle 
procedure selettive" per la parte riguardante l'allegato A (Requisiti  generali  di accesso relativi ai 
concorsi pubblici)

2.  di  dichiarare,  con  separata  votazione,  con  voto  unanime favorevole  dei  presenti  espresso  in  forma 
palese,  la  presente  deliberazione  immediatamente  eseguibile  ai  sensi  dell'art.  134  –  4°  comma –  del 
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267. 

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

GALIMBERTI PROF. GIANLUCA DI GIROLAMO DOTT.SSA GABRIELLA

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n. 
82/2005). 
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 170

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DELL' 8 SETTEMBRE 2021

Settore SETTORE RISORSE UMANE

Servizio Ufficio Personale

OGGETTO Regolamento  sull'Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi:  integrazione 
dell'appendice"Regolamento  per  la  disciplina  dei  concorsi,  dell'accesso agli  impieghi  e 
delle procedure selettive" per la parte riguardante l'allegato A (Requisiti generali di accesso 
relativi ai concorsi pubblici)

PREMESSE 1.  Con deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  15/4551 del  22  gennaio  2002,  successivamente 
integrata e modificata, si approvava il Regolamento per la disciplina dei concorsi, dell'accesso agli  
impieghi e delle procedure selettive - appendice del Regolamento sull'Ordinamento Generale degli 
Uffici e dei Servizi.

 
2. L'allegato A) al suddetto Regolamento "Requisiti generali di accesso relativi ai concorsi pubblici"  
prevede titoli di studio, professionali o di servizio per ogni singola figura professionale.

MOTIVAZIONE 1. In relazione alle specifiche esigenze delle procedure concorsuali da bandire e sulla base delle  
previsioni  normative in  continua evoluzione,  si  rende necessario  prevedere la  possibilità  di  un 
aggiornamento /ridefinizione costante dei titoli di accesso da prevedere nelle singole banditure in 
relazione alle relative specificità.

 
2.L'immediata eseguibilità della presente deliberazione si rende necessaria stante la necessità di 
bandire procedure concorsuali prevedendo requisiti specifici in relazione al ruolo a selezione.

PRE-VERIFICHE 1. Deliberazione di Giunta Comunale n. 15/4551 del 22 gennaio 2002, successivamente integrata e 
modificata, si approvava il Regolamento per la disciplina dei concorsi, dell'accesso agli impieghi e 
delle procedure selettive- appendice del Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei 
Servizi.

NORMATIVA 1. Art. 48 e 89 del D.Lgs 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni, in ordine alla disciplina 
regolamentare sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi ed alla competenza circa la sua adozione. 

2.  Decreto legislativo  n.267/2000, art.  134-4° comma, riguardante l'immediata eseguibilità delle 
deliberazioni.

DELIBERA

DECISIONE 1.  Integrare  il  Regolamento  per  la  disciplina  dei  concorsi,  dell'accesso  agli  impieghi  e  delle 
procedure  selettive  vigente  presso  il  Comune  di  Cremona  nella  parte  relativa  all'allegato  A 
"Requisiti  generali  di  accesso  relativi  ai  concorsi  pubblici"  con  il  seguente  capoverso:  
 
"I  titoli  di  studio/professionali  individuati  per  ogni  singolo  profilo  professionale  potranno essere 
aggiornati/ridefiniti in sede di banditura sulla base delle previsioni normative ed in relazione alle  
specificità delle singole procedure concorsuali/selettive".

 
2. Dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi di legge.

EFFETTI 1. L' integrazione al Regolamento per la disciplina dei concorsi, dell'accesso agli impieghi e delle 
procedure selettive di cui al presente provvedimento entrerà in vigore ad esecutività della presente  
deliberazione .
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 170

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DELL' 8 SETTEMBRE 2021

ALLEGATI - PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA (impronta: 
7A9A49251EDB6103BBB2DBC9428D76A7D1998B5807E1DD1F6154824752BCD375)
- PARERE DI REGOLARITÀ CONTABILE (impronta: 
F17B0A8622336C18378AE5039C40D983EE6469F1A831E8C6FFD9DE85265CF3A2)
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