
Determinazione dirigenziale

2348/2021 del 10/12/2021

OGGETTO Liquidazione delle somme spettanti ai dipendenti del Servizio Polizia Locale interessati 
dalla realizzazione di interventi integrati di sicurezza urbana denominati "Smart" (servizi di 
monitoraggio aree a rischio del territorio) da attuare in Lombardia nel periodo luglio - 
novembre 2021 (L.R. 6/2015)

Settore SERVIZIO POLIZIA LOCALE

Servizio Comandante

IL DIRETTORE

PREMESSE 1. in data 18 maggio 2021, protocollo Y1.2021.0003876, perveniva comunicazione, a firma 
dell'Assessore alla Sicurezza di Regione Lombardia Riccardo De Corato, relativa ad un proposta di 
accordo per il sostegno di servizi straordinari delle polizie locali per affrontare l'avvio della fase di 
progressiva riattivazione delle attività produttive e sociali e per la campagna di immunizzazione da 
Covid 19; 
 
2. in data 14 giugno 2021, veniva inviato, con pec n. 40747, a Regione Lombardia il progetto 
"Estate sicura a Cremona e nei comuni ed unioni di comuni convenzionati"; 
 
2. deliberazione n. XI/4962 seduta del 29/06/2021, avente per oggetto "schema di accordo di 
collaborazione per la realizzazione di interventi integrati di sicurezza urbana denominati "SMART" 
(servizi di monitoraggio aree a rischio del territorio), da attuare in lombardia nel periodo luglio - 
novembre 2021 (l.r. 6/2015). 
 
4. determinazione dirigenziale n. 1517/2021 del 31/08/2021, avente per oggetto "Accertamento 
dell'entrata per la realizzazione di interventi integrati di sicurezza urbana denominati "Smart" 
(servizi di monitoraggio aree a rischio del territorio) da attuare in Lombardia nel periodo luglio - 
novembre 2021 (L.R. 6/2015)."

MOTIVAZIONE 1. le attività di servizio straordinario "Smart" sono state svolte da personale della Polizia Locale del 
Comune di Cremona, ente capofila, nonché da personale della Polizia Locale di Castelleone, in 
forza di accordo diretto con il suo Comandante, e dell'Unione Lombarda Terra di Cascine, in forza 
della convenzione in essere con il Comune di Cremona per lo svolgimento del Servizio di Polizia 
Locale; 
 
2. è necessario, pertanto, procedere alla liquidazione delle somme spettanti ai dipendenti 
interessati, come da tabelle allegati A), B) e C) alle presente determinazione.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In  ottemperanza a quanto  previsto  nel  capitolo  "Trattamento  del  rischio  e  misure  preventive  - 
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2021 – 2023 del Comune di Cremona, approvato 
con deliberazione di Giunta Comunale n. 74 del 24 marzo 2021, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
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provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 - cfr pag. 92-93 del PTPCT 
vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
n. 11 e n.14 - cfr. pagg. 91-92-93 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di Comportamento  
dell'Ente).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

1. decreto 20/07/2021 protocollo generale 51671 del 21/07/2021, conferimento della attribuzione 
dell'incarico ad Interim di Responsabile della Posizione Organizzativa del "Servizio Polizia Locale - 
Comandante", dal 1/08/2021 al 31/12/2021 (o comunque alla ultimazione delle procedure di 
selezione pubblica per la copertura del posto di Comandante, se antecedente) al Vice Comandante 
di Polizia Locale sig.ra Mariarosa Bricchi.

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

-  Deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n°  13  del  31  marzo  2021,  dichiarata  immediatamente 
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di  Previsione 2021-2023 e relativi 
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

-  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  93  del  14  aprile  2021,  dichiarata  immediatamente 
eseguibile,  avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  /  Piano  della 
Performance 2021 - 2023." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte: 
-  nel  rispetto  delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo. 
- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 
con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
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e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

.

DETERMINA

DECISIONE 1. liquida le somme spettanti al personale di cui alle tabelle allegati A), B) e C) alla presente 
determinazione, quale compenso per la realizzazione di interventi integrati di sicurezza urbana 
denominati "Smart" (servizi di monitoraggio aree a rischio del territorio) da attuare in Lombardia nel 
periodo luglio - novembre 2021 (L.R. 6/2015), per complessivi euro 8.740,02; 
 
2. la spesa di euro 8.740,02 trova riscontro nella tabella in calce. 
 
3. vista la determinazione dirigenziale n. 1517/2021 di cui in premessa, si dà atto che la somma 
impegnata trova finanziamento in entrata all'accertamento n. 2021/502.

EFFETTI 1. la presente determinazione, una volta efficace, sarà inviata ai Comuni aderenti al progetto che 
provvederanno all'emissione di nota di addebito per quanto di rispettiva competenza.

Movimenti contabili:

Tipo 
Movimento

Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo

U / Impegno
CENTR.REG.
LOMBARDIA

2021 8372 PROGETTO 
POLIZIA LOCALE: 

retribuzioni in denaro - 
(SPESA FINANZIATA 
CON CONTRIBUTO 

REGIONALE)

1.01.01.01.003 902 6.385,17

Missione e Programma 03 01
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2021
Centro di Costo **02 Procedura stipendi CdC

U / Impegno 2021 8371/3 PROGETTO 
POLIZIA LOCALE: 

trasferimenti correnti a 
Comuni - (SPESA 
FINANZIATA CON 

CONTRIBUTO 
REGIONALE)

1.04.01.02.003 9015 2.121,62

Missione e Programma 03 01
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2021
Centro di Costo **02 Procedura stipendi CdC
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U / Impegno 2021 8371/3 PROGETTO 
POLIZIA LOCALE: 

trasferimenti correnti a 
Comuni - (SPESA 
FINANZIATA CON 

CONTRIBUTO 
REGIONALE)

1.04.01.02.003 6189 233,23

Missione e Programma 03 01
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2021
Centro di Costo **02 Procedura stipendi CdC

ALLEGATI - allegatoA)tabella_smart2021_Cremona (impronta: 
729D97258B7BC23F7F57743919CB412977B1F8E034897FFAE8E87C1B31679A9D)
- allegatoB)_tabella_smart2021_Castelleone (impronta: 
C0703C64F9427D44143B4B23B69CE9B613776853F778076A1DAC7DD49A5B2393)
- allegatoC)tabella_smart2021_Castelverde (impronta: 
41B0BACDB3DEEC3C9FAA2B17913CCA8D20C840AFB11F9958E5C9CAC764027D44)
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