FORMATO EURQPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
Cadice fiscala

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 24.05.1989 al 20.06.1989

» Nome e indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settore
s Tipo di impiego

Dal 24.08.1992 al 18.10.1992

+ Nome e indirizzo del datore df
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

Dal 09.01.1997 al 30.09.1998
« Nome e indirizzo def datore di
lavoro
« Tipo di azienda o saftore
» Tipo diimpiego

SCHEDA CURRICULUM VITAE

PERANTONI PAOLO

Sinarenema s

o

Poste e Telecomunicazioni

Mantova

Ente Pubblico

Agente straordinario a tempo determinato

Poste e Telecommicazioni

Mantova

Ente Pubblico

Apgente straordinanio a tempo determinato

Comune di Verona

Ente Pubblico

Funizionario amministrativo della 8 qualifica funzionale (attuale D3) a tempo
indeterminato assegnato al Settore Demanio e Patrimonio
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+ Dal 01.10.1998 al 30.12.2004

+ Nome e indirizzo del datare di
lavoro

» Tipo di azienda o settors
» Tipo di impiego

Dal 12.07.2000 al 30.12.2004

« Nome e indirizzo del datare di
|avoro

» Tipo di azienda o seftore
» Tipo di impiego

Dal31.12.2004 al 28.04.2005
+ Nome e indirizzo del datore di
lavaro
» Tipo di azlenda o settore
« Tipo di impiego

Dal 29.04.2005 al 01.12.2008

« Nome e indirizzo del datore di
lavaro

= Tine di azienda o seftore
» Tipo di impiego

Dal 62.12.2008 al 31.05.2010
« Nome e indirizzo del datore di
lavaro
+ Tipo di azienda o ssttore
* Tipo di implego

SCHEDA CURRICULUM VITAE

Comune di Mantova

Ente Pubblico

Funzionaro delfe attivita amministrative e Contabili, categeria D3, 2 fempo
indeterminato presso il Settore Contabilita e Finanze, quale responsabile dell"Ufficio
Demanio

Comune di Mantova

Ente Pubblico

Funzicnerio delle attivith ammunistrative e Contabili, categoria D3, a fempo
indeterminato assegnato alla Direzione Generale quale responsabile dello Staff del
Sindaco & Capo di Gabinetto del Sindaco.

Dal 26.09.2000 assegnato, nell’ambito delle proprie funzieni, anche a supporto
dell’ Avvocatura comunale con autorizzazicne, quale avvocate, al patrocinio in giudizio
per conto del Comune di Mantova, :

Dal 13.03.2001 incarico di Posizione Organizzativa di fascia A “Responsabile Staff
Sindaco™.

Comune di Mantova

Ente Pubblico

Dirigente a tempo indeterminato con incarico di Dirigente del Settore Affari Generali
ed Istituzionali — Gestione Risorse Umane (Uffici Personale, Anagrafe, Stato Civile,
Flettorale, Statistica, Giunta, Consiglio, Decentramenio), di Coordinamento del
Progetto “Promozione Aftivita Produttive e Turistiche” e di coordinamento dello Staff
del Sindaco (mantenendo anche le funzioni di Capo di Gabinetto del Sindaco) & Ufficio
Stampa.

Incaricato delle Funzioni di Vice Segretario Generale del Comune di Mantova (dal
settembre 2008 al febbraio 2009 svolge Dattivita di Segretario Generale Facente
Funzion:, per vacanza del posto per dimissioni del Segretario Generale)

Cormune di Mantova

Ente Pubtiico

Olire agli incarichi gi2 assegnati con decorrenza 31.12.2004, attribuzione ad interim
degli incarichi di Dirigente del Corpo Polizia Municipale ¢ Protezione Civile {fine al
01.06.2005) e del Settore Avvocatura (fino al ¢1.12.2008)

Comume di Mantova

Ente Pubblico
Dirigente del Settore Avvocatura Supporto Orgari Istituzionzali, Capo di Gabinetto del
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;'-SCH_EDA CURRICULUM'VITAE- .'

_mdaco e, VIce.Segretano Genera - i sl
-(Dal 11.11.2009: svolge i’attmta_(h Segretano Generale Facent Funzioni; per: acanza
del posto per dnmssmm del Segr tarlo Generale) i

Dal 01.06.2010

Nome e |ndﬁr|zzo del_datqre di Cormurie.di Mantova.
- lavorg . Chh
i o_d| amenda o settore.

e Tlpo d; nmplego i

_:_.'Dmgente dek: Corpo Pohma Locafe e Protezmne Civ
U mageion 2011) _--d1f Dmgenter-:del Settore' RlSCll’SB
. ;_'-_Informaﬁzzamone :

i Comliﬁe. di-. Mantéva

o _.Ente Pubbhce

d_el Settare Rlsorse Umane Orgamzzazmne e Informahzzamone
____G)al 22 08 2011 al:26. 08 2021 mcanco per 10 svolgnnento de & Funzior i
Seg;retario Generale) AT 5 ST :

- Dal f?l.01"z't}'131. al 3"1-ioé,z'é 3

' '_ome e |ndinzzo del datore di
G avoro
. Tlpc di azlendao settore'."_._; : Ente Pubblico RN N S RO
i -Tlpo di lmp|ego " Oftre all'incarico Dmgente del Corpo Pohma Locale, Protezione: Civile'e Mobifita gla'_ R
s ..\ assegnato. cori:decorrenza 01 106.2010, attnbuzronc ad interim’ dell’mcanco di: Dmgente X
oedel Scttora RlSDI‘SS Urnane Orgaruzzazmne e Infonnaﬁzzazzone o x

Dal31 05 2013

o " Nome e mdmzzo de[ datore d|.-'-'." _':_.-comuﬁé; d1 Maﬁt’o'v.d:i. .: 'j'.i'
ST Coavero aha

| :'TIDO dl aZIendaoseﬂore_- Ente Pubbhco e PR T B :
e TIPG d| lmplego_:.?_' "'::'Mantlenei mcarlco-dl Dmgcnte cie[ Corpo Pohzla Loca[e Protezmne szﬂe e Mob111ta3
g1a assegnato c0n decorrenza Ol 06 2010 i e : _ :

i b'al'69‘.0'2;261'5-&'0’3;04.55‘15" |

'. . Nomee |ndirszzo del datore dl'_' S _"C'or'n'une- di-Ma'ntO.Va'

: T Eavcro: ST S
"_'.-"{lpo d| amendao settcre;_-' -Ente Pubbhco : . : - TETE - S : :
' e _T|p0 d| |mp|eg0 BT Oltre all’i mcanco Dmgente del Corpo Pohzla Locale Protez:one Clvﬂe e Mob1hta g1a_- it
: . assegrato con . decorrenza 01062010, attribuzioric " della . funzione: Dmgenma!a:j? T

S agpiuntiva’ degli-uffic @i Staff del Smdaco Segretena Capo d1 Gabmetto Ufﬁmo_; :
:;”StampaeAvvocatuIa i SR i S




DACURRICULUM VITAE

.Dal 09 [34 2015 al 17 06 2015

i _':'-_Dal ! '06 2015

i Ttpo d| azuanda o settore

: _ oformazmne
: ‘Quahfca conseguﬁa

s ::"-'-Nomeetlpo dl[stltuto di |struzmne'-:-.'. R
: ' coformazione ot e e s
. Abilitazione all’esercizio della professione di Avvocato.-

S Norne e t|po d| |st|tuto di |stru21cne-'." :

g formazions
e F’rmcnpail materae Fabilta
g professao_na_ll oggetto_de!lo studlof._-'_ i

nd|r|zzo de[ datore d|' i
i Havoro
e TIpO di azxenda ) seffore -

5 _'.Ente Pubb!lco b
' '----T|p0d 1m'|egoz- '

; :'Oltre alii mcanco Dmgente del Corpo Pohzla Locale Protez:one C1V118 e Moblh‘[a gia -
o 'assegnato con decorrenza 101.06.2010, atmbumone della funzmne Dmgenzmie'-._:f

Nome e |ndirazzo del datore dl-.._ o
' : Iavoro'; : B :
B _.: Ente Pubbhco

B Tipo dl |mpregofl '-"Dmgente_del Corpo Pohma‘-_

Iozon e roRIONE
Lfic‘eéi s’éieﬁt{ﬁ'cé Statale
. _'-._.._'Dlploma d1 Matunta Scientlﬁca i : :"'-: e

uto di i's'truzi'ohe: . Universital degli Studi di Modea

e Prmcspal! materle i ab|I|ta_ :

: 2000.;;__* R P I
Nomeetlpo d||st1tuto dllstruzmne- © Oxdine-Avvocati Mantova e
: = oformazmne U

P nmpah matene | abilita
professmnal oggetto dello studlo.; RPN

. - Iscrizione nell'Blenco Speciale annessa all’Albo Avvocati. 1 0o
) Istltuto Reglonale Lomba.rdo per la Formazmne del Personale delia Pubbhca
Amiministrazione (IREF) iR _ _

ISCHZIOne ail Albo F ormaton

o

o IS&_:'ﬁiiéhe 'A_IBO_ NazwnaIe S_égrét_aﬁ'_Geriéfal_i' Camera di Cd'min'c_ér.c'i'o RS

L Prmmpail matene! ablhta'_::'_..
pmfessmnah oggetto delio studlo:- R T

o CORSI FORMATIV!"_'_'-. -

suienza sugh attl & provvedlmcntl da sottoporre al Smdaco. :

ocale, Protezione Civile e Mobitita - = "

..artlrt d1 Belﬁore” d1 Mantov

Corte &'Appello di Breseia




= Noif_enéb;eiizOOS.-

o Capamta d Tettura f i
RESEREINE o Capamta dl scrsttura o
e Capacrta dx espressmne oraie o

CAPACHAEECOMPETENZE'5;:U';Uf5 S
RELAZIONALI-_;’ SRS TEUIE
ci szre é !avorare con affre parsone; in - v
) amblem‘e muifrcuh‘urale ‘occupands posﬂ._ . %
L iCUT e cominicaziong & imporante e in' s
" sitiiazioni in cul & essenziale lavorare i
e squadra (ad €s: cuh‘ura espon‘) ecc.
CAPACITA E COMPE‘{ENZE R
ORGANIZZAT VE S

S 'Ad es. coordmamento & amminisirazioria L o
S d: pemone progei‘n bn’anc: su.'posto CI'.' Cl

-::SCHEDA CURRICULUM VITAE

Deemeon .
PR '-___-_da LIUC Maggloh Management

i _'Attestafo d1 Idone;ta per frequcnza e superamento del percorso.dl quahﬁcazmne
- per Ufficiali di Polizia Locale; anno formativo 2010/201 t rilasciato i i
B daﬂ Accaderma per Ufﬁcmh e Sottufﬁciah d1 PGtha Locaie dl Eupohs Lombardla pE

_:Attf:stato d1 1donczta per frequenza e superamento del percorso d1 spemahzzazmne =
o “Essere Comandanti di Polizia Locale” rilasciato dall? Accademla per Ufﬁcmh e eH
T Sottufﬁmah ch Pohzla Locale di Eupohs Lombardia SRRt - : '

© Maggo20t4

PRI UNGUS ITALIANO
ALTRELINGUA"
' TEDESCO
- Livello Seolastica -

[-_'i\'keli{) Sééiast]co_-. :

e 'INGLESE
' '1 . Capamta dl [ettura_
* Capacita’ di scrttura' o

: '_Lwell_o Scolastica
: - Capamta di espressmng Ofa.ie :

Livello Scolastios "

Livello Sco!ast

Livello Scolasico,

Dal 22 09 1993 al: 22 12 1994 ha prestato semzm mﬂltare dl leva quale ufﬁc1ale ch _ :
complemento (corso: laureatl) nella Marma M111tare con assegnazmne alia Cap1tanena B "
dl Porto di Venezza R R L : : ST
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Iavoro in ah‘:wz‘a di vo.'ontanato (ad &l
o cuﬁura e spon‘) a casa &c

CAF’ACITA E COMPETENZE
g ' TECN[CHE

o Con campufer aﬁrezzature specifichie; - _' '_ 5
: 5 - macchinan ecc. 7

CAF‘ACITAECOMPETENZE_-_':-': RRE
S UARTISTIGHE
G 'Musma scm‘i‘ura d!segno scc. R
ALTRE CAPACTAE COMPETENZE .~
Compefenze o Precedenremente ST

mdlcate o
PATENTE 0 PATENTI' L
ULTERIORI INFORMAZIONI. IS

ALLEGATI _' ST

i Membro della Deiegazmne Trattante: dl Parte Pubbhca d Comune d1 Mantova per le_ S

'{ZMembro o: premdente d1 Varle comrmssmm d1 concorso per
: del Comune d1 Mantova o G

% _Nel 2007 nommato membro':'del C0n51gho d1 Ammlmstrazmne dl APAM S. p a"-_ S
: (Az1enda Pubbhcl Autoservzzl Mantova) SU demgnazione del Comune dl Maﬂtova '

“"Nek 2008 'ha svoito l’mcarlco di. membro della commissione mcancata d1 Valutare 1e
‘offerte della gara per I’ acqulsmone tramlte sottoscrmone dI un aumento di capltale
el 45% dei cap1tale socmle di APAM Esercmo 5. p s :

-.'-Dal 2010 al 2011 ha svolto Uincdrico professmnale per attlwta di docenza in: matena dI SRR
Diritto Pubblico & Ordmamento Enti Locali nei corsi di formamone di'base per Agenti
:-di- Polizia  Locals neo” assurti- della” _provincia di Mantova g Cremona orgamzzatlf- i
':'ﬁ_dali Istituto . Regjonale Lombardo per Ea Formazlone dei Personale” delia Pubbhca___'-'_' J

IE 13 ottobre 2011 confenmento Dlploma Benemerlto dalI Assoclazlone Namonale o S
_;'_'__CavahendItaha (UNCI) SRR i

'-':_: _i.DaE 18 al: 20 settcmbre 2014 ha partecxpato m quahta d1 relatore alle “Gmmate della_"ﬁ S
RER Pohzla Iocaie d1 RICCIOHG . i Sl S

Buona conoscenza dI Wmdows X? Microsoft Ofﬁce (Word, Excel Power Pomt)
: Lotus Notes Internet Explorer SRS RN :

| A"él':_B : LT

trattahve con le Orgamzzazlom Smdacah B

assunzione di personale i

Mantova I|

CFima

oo lpagiedie




