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Approvazione, per il primo trimestre 2022, della spesa riferita all'indennita di funzione da
corrispondere ai componenti della Giunta Comunale.
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IL DIRETTORE

Considerato che:

- l'art. 82, comma 1, del D. Lgs. n.267/2000 stabilisce che al Sindaco e ai componenti la Giunta
Comunale spetta un'indennita di funzione, ridotta della meta per i soli lavoratori dipendenti che non
abbiano chiesto I'aspettativa; - -I'art. 82, comma 8, del D. Lgs. n.267/2000 stabilisce che la misura
dell'indennita di funzione citata viene fissata con decreto del Ministero dell'Interno, sentita la
Conferenza Stato-citta ed autonomie locali;

-con decreto del Ministero dell'Interno n.119 del 04/04/2000 sono state determinate le misure
dell'indennita di funzione spettante agli amministratori locali per classe demografica;

- I'art.1, comma 54, della Legge n.266/2005 (Legge finanziaria 2006) ha stabilito, per esigenze di
coordinamento della finanza pubblica, la riduzione del 10 per cento delle indennita di funzione e dei
gettoni di presenza degli amministratori locali.

Vista la determinazione dirigenziale n. 2122 del 18/12/2020 con la quale veniva approvata la spesa
riferita all'indennita di funzione da corrispondere ai componenti della Giunta Comunale per I'anno
2021;

Preso atto della comuicazione del Sig. Leonardo Virgilio, prot. gen. 50309 del 1/07/2019, di
rinuncia all'indennita come Vice Sindaco, mantenendo quella di Assessore-componente di Giunta
Comunale.

Visto I'orientamento espresso dalla Giunta Comunale nella seduta del 17 luglio 2019 circa le
indennita di funzioni spettanti ai componenti della Giunta Comunale.

Visto il disegno di Legge di Bilancio dello Stato 2022 in discussione in Parlamento ed in particolare
le nuove disposizioni in materia di indennita dei Sindaci e degli amministratori locali.

Atteso che le indennita di funzione sono ad oggi definite con il decreto del Ministro dell'Interno
n.119 del 04/04/2000, in ragione della classe demografica del Comune e della natura di Comune
capoluogo, considerate le norme di coordinamento della finanza pubblica vigenti a riguardo, &
necessario individuare le seguenti indennita lorde intere spettanti al Sindaco e agli altri componenti
la Giunta Comunale: 1) Sindaco: E. 4.734,00 (quattromilasettecentotrentaquattro/00); 2) Vice
Sindaco: E .3.550,50 ridotta per volonta del Sig. Leonardo Virgilio a E. 2.840,40
(duemilaottocentoquaranta/40); 3) Assessori: E. 2.840,40 (duemilaottocentoquaranta/40).

In attesa di conoscere I'esito parlamentare della legge di Bilancio dello Stato 2022 e dunque
I'esatto contenuto delle nuove disposizioni in materia di indennita dei Sindaci e degli amministratori
locali, si ritiene opportuno confermare per il primo trimestre 2022, salvo eventuale conguaglio, le
indennita come piu sopra indicate e gia previste per I'anno 2021.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel capitolo "Trattamento del rischio e misure preventive -
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione
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della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2021 — 2023 del Comune di Cremona, approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 74 del 24 marzo 2021, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale € il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 - cfr pag. 92-93 del PTPCT
vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
n. 11 e n.14 - cfr. pagg. 91-92-93 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di Comportamento
dell'Ente).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n° 13 del 31 marzo 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2021-2023 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 93 del 14 aprile 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione / Piano della
Performance 2021 - 2023." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
allallegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui I'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell'art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

NORMATIVA - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
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e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

Art.82,commi 1 e 8 del D.Lgs n. 267/2000 Testo Unico Enti Locali.
Decreto del Ministero dell'Interno n. 119 del 04/04/2000.
Art. 1,comma 54, della Legge n. 266/2005 (Legge Finanziaria 2006).

DETERMINA

DECISIONE Approva, per il primo trimestre dell'anno 2022, salvo eventuale conguaglio, la spesa complessiva di
euro 105.000,00.=, relativamente all'indennita di funzione da corrispondere ai componenti della
Giunta Comunale, compresi eventuali permessi € oneri connessi.

Movimenti contabili:

Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
U / Impegno 2022 100 ONERI CONNESSI 1.03.02.01.001 3381 105.000,00
AL FUNZIONAMENTO

DELLA GIUNTA
COMUNALE: organi e
incarichi istituzionali
dell'amministrazione

Missione e Programma 0101

CIG

CuUP

Anno di Esigibilita 2022

Centro di Costo **02 Procedura stipendi CdC
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