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Estratto del verbale della seduta della Giunta Comunale del 19 gennaio 2022

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 13

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 19 GENNAIO 2022

Oggetto: Esercizio Provvisorio ai sensi dell'art 163 del D.Igs 267/2000.

II 19 gennaio 2022 con 'osservanza delle formalita prescritte dalla vigente normativa, alla luce del Decreto
Sindacale del 19 marzo 2020 recante "Criteri di funzionamento della Giunta comunale in videoconferenza",
si € riunita la Giunta Comunale composta dai Signori:

Cognome Nome Qualifica Presenti/Assenti | In sede / Da remoto
GALIMBERTI PROF. GIANLUCA Sindaco presente da remoto
VIRGILIO SIG. LEONARDO Vice Sindaco presente da remoto
RUGGERI DOTT.SSA MAURA Assessore presente da remoto
MANZI SIG. MAURIZIO Assessore presente da remoto
BONA PROF. RODOLFO Assessore presente da remoto
MANFREDINI DOTT.SSA BARBARA | Assessore presente da remoto
VIOLADOTT.SSA ROSITA Assessore presente da remoto
PASQUALI SIG.RA SIMONA Assessore presente da remoto
ZANACCHI DOTT. LUCA Assessore presente da remoto
BURGAZZI DOTT. LUCA Assessore presente da remoto

Partecipa da remoto il Segretario Generale Dott.ssa Gabriella Di Girolamo.

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n.
82/2005).
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 13

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 19 GENNAIO 2022

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta deliberativa ad oggetto:
Esercizio Provvisorio ai sensi dell'art 163 del D.Igs 267/2000.

Visti i pareri allegati alla stessa
DELIBERA

1. di approvare, con voto unanime favorevole dei presenti espresso in forma palese, la proposta deliberativa
ad oggetto:

Esercizio Provvisorio ai sensi dell'art 163 del D.Igs 267/2000.
2. di dichiarare, con separata votazione, con voto unanime favorevole dei presenti espresso in forma palese,

la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 — 4° comma — del Decreto
Legislativo 18 agosto 2000 n. 267.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

GALIMBERTI PROF. GIANLUCA DI GIROLAMO DOTT.SSA GABRIELLA

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n.
82/2005).

Responsabile del Procedimento Istruttorio: DOTT.SSA CHIARA BENNA
Pratica trattata da POLI NICOLO'



Settore
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MOTIVAZIONE

PRE-VERIFICHE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 13

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 19 GENNAIO 2022

UNITA' DIREZIONALE SEGRETARIO GENERALE

Servizio Programmazione, Controllo di Gestione, Contabilita Analitica e Partecipate

Esercizio Provvisorio ai sensi dell'art 163 del D.lgs 267/2000.

1) L'art. 107 del D.lgs. 267/00 disciplina che agli organi di governo spettano le funzioni di indirizzo
politico amministrativo, mentre ai Dirigenti compete la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica
mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di
controllo.

2) Il Decreto ministeriale del 24 dicembre 2021 pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 309 del 30
dicembre 2021 "Differimento al 31 marzo 2022 del termine per la deliberazione del bilancio di
previsione 2022/2024 degli enti locali."

1) Nelle more di approvazione del bilancio di previsione 2022-2024, si rinvia all'art. 163 del D.Igs
267/2000 "Esercizio provvisorio e gestione provvisoria”, con particolare riferimento al comma 1)
che disciplina quanto segue: "Se il bilancio di previsione non & approvato dal Consiglio entro il 31
dicembre dell'anno precedente, la gestione finanziaria dell'ente si svolge nel rispetto dei principi
applicati della contabilita finanziaria riguardanti I'esercizio provvisorio o la gestione provvisoria. Nel
corso dell'esercizio provvisorio o della gestione provvisoria, gli enti gestiscono gli stanziamenti di
competenza previsti nell'ultimo bilancio approvato per l'esercizio cui si riferisce la gestione o
I'esercizio provvisorio, ed effettuano i pagamenti entro i limiti determinati dalla somma dei residui al
31 dicembre dell'anno precedente e degli stanziamenti di competenza al netto del fondo
pluriennale vincolato."

2) Risulta conseguentemente necessario recepire le dotazioni economico-finanziarie, sia per la
parte entrata che per la parte spesa, gli stanziamenti di previsione di competenza dei capitoli 2021-
2023, con espresso riferimento all'esercizio provvisorio 2022 nonché I'aggiornamento dei residui
attribuiti ai Centri di Responsabilita.

3) Per effetto dei processi di mobilita interne ed esterne, pensionamenti e assunzioni, si procede
altresi all'adeguamento delle risorse umane aggiornato.

1) Deliberazione di Consiglio Comunale n. 74 di registro del 14 dicembre 2015 dichiarata
immediatamente eseguibile ai sensi di legge, relativa all'approvazione del Regolamento di
Contabilita del Comune di Cremona.

2) Dichiarazione n. 44860 di protocollo dell'11 giugno 2019 relativa alla proclamazione dell'elezione
alla carica di Sindaco di questo Comune da parte del Presidente dell'ufficio centrale Elettorale ad
esito delle consultazioni elettorali per I'elezione diretta del Sindaco

3) Decreto prot. n. 45919 del 13 giugno 2019 con il quale sono state attribuite le funzioni di
Segretario Generale dell'Ente alla Dott.ssa Gabriella Di Girolamo.

4) Decreto n. 46352 del 14 giugno 2019 con il quale il Sindaco ha individuato I'avv. Lamberto
Ghilardi quale Vice Segretario Generale fino al termine del mandato amministrativo.

5) Decreto n. 82302 del 14 dicembre 2020 con il quale il Sindaco ha individuato il Dott. Mario
Vescovi quale Vice Segretario Generale fino al termine del mandato amministrativo.
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 13

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 19 GENNAIO 2022

6) Deliberazioni di Giunta Comunale n. 237 del 23 dicembre 2020, dichiarata immediatamente
eseguibile ai sensi di legge relativa alla modifica dell'assetto organizzativo comunale e definizione
del funzionigramma

7) Decreto prot. n. 85393 del 24 dicembre 2020 con il quale il Sindaco ha confermato fino al
termine del mandato amministrativo gli incarichi di direzione dei Settori dell'Ente e fino al 30 giugno
2021 le direzioni ad interim.

8) Determinazione Dirigenziale n. 71 predisposta dall'Unita di Staff Provveditorato ed Economato
del 21 gennaio 2021, relativa all'approvazione dell'inventario dei beni mobili al 31 dicembre 2020.

9) Deliberazione di Giunta Comunale n. 74 del 24 marzo 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, di adozione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
2021-2023.

10) Deliberazione di Consiglio Comunale n. 4 del 31 marzo 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile ai sensi di legge, relativa all'approvazione del Documento Unico di Programmazione
2021 - 2023.

11) Deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 31 marzo 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile ai sensi di legge, relativa all'Approvazione del Bilancio di Previsione 2021/2023 e relativi
allegati e del Piano degli Indicatori e dei risultati attesi.

12) Deliberazione di Giunta Comunale n. 93 del 14 aprile 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2021 - 2023.

13) Determinazione dirigenziale n. 627 del 26 aprile 2021, relativa alla Variazione compensativa dei
capitoli di spesa dell'esercizio 2021 del Piano Esecutivo di Gestione 2021-2023.

14) Deliberazione di Consiglio Comunale n. 21 in data 29 aprile 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile ai sensi di legge, relativa all'Approvazione delle variazioni al Bilancio di Previsione 2021-
2023 e relativi allegati - 1° provvedimento.

15) Deliberazione di Giunta Comunale n. 109 del 5 maggio 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2021 - 2023.
Primo provvedimento di variazione.

16) Determinazione dirigenziale n. 781 del 13 maggio 2021, relativa alla Variazione compensativa
dei capitoli di spesa dell'esercizio 2021 del Piano Esecutivo di Gestione 2021-2023.

17) Determinazione dirigenziale n. 922 del 7 giugno 2021, relativa alla Variazione compensativa dei
capitoli di spesa dell'esercizio 2021 del Piano Esecutivo di Gestione 2021-2023.

18) Determinazione dirigenziale n. 929 del'8 giugno 2021, relativa alla Variazione compensativa dei
capitoli di spesa dell'esercizio 2021 del Piano Esecutivo di Gestione 2021-2023.

19) Deliberazione di Giunta Comunale del 9 giugno 2021, dichiarata immediatamente eseguibile, di
approvazione della prima variazione d'urgenza al Bilancio di Previsione 2021-2023.

20) Deliberazione di Giunta Comunale n. 128 dell'11 giugno 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2021 - 2023.
Secondo provvedimento di variazione.

21) Determinazione dirigenziale n. 1032 del 18 giugno 2021, relativa alla Variazione compensativa
dei capitoli di spesa dell'esercizio 2021 del Piano Esecutivo di Gestione 2021-2023.
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 13

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 19 GENNAIO 2022

22) Delibera di Giunta Comunale n. 140 del 2 luglio 2021 ad oggetto "Incremento delle risorse
finanziarie che confluiranno nel fondo risorse decentrato per il personale non dirigente per I'anno
2021, in relazione ai contenuti dell'art. 67, commi 4 e 5, del CCNL 21/05/2018 e dell'art. 1, comma
870 della legge 30.122020 n. 178. Conferma dei contenuti della deliberazione n. 157 del 28 agosto
2019 "

23) Determinazione dirigenziale n. 1179 dell'8 luglio 2021, relativa alla Variazione compensativa ai
capitoli del Piano Esecutivo di Gestione 2021-2023.

24) Deliberazione di Consiglio Comunale n. 35 in data 12 luglio 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile ai sensi di legge, relativa alla Ratifica della Deliberazione di Giunta n. 127 del 9 giugno
2021 avente oggetto: "Prima Variazione d'urgenza al Bilancio di Previsione 2021/2023".

25) Deliberazione di Consiglio Comunale n. 36 in data 12 luglio 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile ai sensi di legge, relativa alla Verifica degli equilibri generali del Bilancio di Previsione
2021-2023.

26) Deliberazione di Consiglio Comunale n. 37 in data 12 luglio 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile ai sensi di legge, relativa alllAssestamento generale del Bilancio di Previsione 2021-
2023.

27) Deliberazione di Giunta Comunale n. 150 del 21 luglio 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2021 - 2023.
Terzo provvedimento di variazione.

28) Decreto prot. n. 51671 del 21 luglio 2021 con il quale viene attribuito ad interim incarico di
Responsabile della Posizione Organizzativa del"Servizio Polizia Locale - Comandante", dal 1°
agosto al 31 dicembre 2021 (o comunque all'ultimazione delle procedure di selezione pubblica per
la copertura del posto di Comandante, se antecedente) al Vice Comandante di Polizia Locale
Sig.ra Mariarosa Bricchi.

29) Determinazione dirigenziale n. 1285 del 23 luglio 2021, relativa alla Variazione compensativa ai
capitoli del Piano Esecutivo di Gestione 2021-2023.

30) Determinazione dirigenziale n. 1421 del 13 agosto 2021, relativa alla Variazione compensativa
dei capitoli di spesa dell'esercizio 2021 del piano esecutivo di Gestione 2021 — 2023.

31) Determinazione dirigenziale n. 1505 del 30 agosto 2021, relativa alla Variazione compensativa
dei capitoli di spesa dell'esercizio 2021 del piano esecutivo di Gestione 2021 — 2023.

32) Determinazione dirigenziale n. 1527 del 1° settembre 2021, relativa alla Variazione
compensativa dei capitoli di spesa dell'esercizio 2021 del piano esecutivo di Gestione 2021 — 2023.

33) Determinazione dirigenziale n. 1650 del 21 settembre 2021, relativa alla Variazione degli
stanziamenti relativi al fondo pluriennale vincolato ai sensi dell'art. 175 comma 5 quater del D. Lgs.
267/2000 per ridefinizione del cronoprogramma relativo al servizio di supporto all'avvio di un
Consiglio del Cibo nel Comune di Cremona

34) Decreto prot. n. 70375 del 30 settembre 2021 con il quale viene attribuito incarico di direzione
del Settore Cultura Musei e City Branding alla Dott.ssa Chiara Bondioni dal 1° ottobre 2021 e sino
al termine del mandato amministrativo.

35) Determinazione dirigenziale n. 1824 del 13 ottobre 2021, relativa alla Variazione compensativa
dei capitoli di spesa dell'esercizio 2021 del piano esecutivo di Gestione 2021 — 2023.
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36) Deliberazione di Consiglio Comunale n. 41 in data 18 ottobre 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile ai sensi di legge, relativa all'Approvazione delle variazioni al Bilancio di Previsione 2021-
2023 e relativi allegati - 2° provvedimento.

37) Deliberazione di Giunta Comunale n. 197 del 27 ottobre 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2021 - 2023.
Quarto provvedimento di variazione.

38) Deliberazione di Giunta Comunale n. 220 del 24 novembre 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, di approvazione della Modifica dell'assetto organizzativo comunale, con fase
sperimentale all'interno dell’Area Risorse e Servizi di Staff a decorrere dal 1° dicembre 2021.

39) Deliberazione di Consiglio Comunale n. 48 in data 28 novembre 2021, dichiarata
immediatamente eseguibile ai sensi di legge, relativa all'Approvazione delle variazioni al Bilancio di
Previsione 2021-2023 e relativi allegati - 3° provvedimento.

40) Decreto Sindacale prot. n. 88022 del 30 novembre 2021 relativo all'affidamento dell'incarico di
direzione del Settore Risorse Umane al Dott, Fabio Scio dal 1° dicembre 2021 e sino al termine del
mandato amministrativo.

41) Determinazione dirigenziale n. 2274 del 1° dicembre 2021, relativa alla Variazione
compensativa ai capitoli del Piano Esecutivo di Gestione 2021 — 2023.

42) Deliberazione di Giunta Comunale n. 231 del 7 dicembre 2021, dichiarata immediatamente
eseguibile, di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance 2021 - 2023.
Quinto provvedimento di variazione.

43) Deliberazione di Consiglio Comunale n. 52 in data 9 dicembre 2021, dichiarata
immediatamente eseguibile ai sensi di legge, relativa all'Approvazione del Programma per
l'affidamento degli incarichi individuali esterni di collaborazione autonoma per l'anno 2022 e
formulazione di indirizzo.

44) Determinazione dirigenziale n. 2342 del 9 dicembre 2021, relativa alla Riqualificazione e
completamento dell'area "Parco Rita Levi Montalcini". "Conferimento di incarico professionale per
stesura del progetto esecutivo, della Direzione Lavori e del Certificato di Regolare Esecuzione e
contestuale variazione degli stanziamenti relativi al fondo pluriennale vincolato ai sensi dell'art.175
c.5 quater del D.Lgs.267/2000 per ridefinizione del cronoprogramma, nonché CUP:
D19J21018630004 - CIG: ZD433CFBCB

45) Determinazione dirigenziale n. 2350 del 10 dicembre 2021, relativa alla Variazione
compensativa dei capitoli di spesa dell'esercizio 2021 del Piano Esecutivo di Gestione 2021 —
2023.

46) Determinazione dirigenziale n. 2379 del 13 dicembre 2021, relativa alla Variazione degli
stanziamenti relativi al fondo pluriennale vincolato ai sensi dell'art. 175, comma 5 quater del D. Lgs
267/2000 per ridefinizione del cronoprogramma per i lavori in Palazzo Comunale: intervento di
adeguamento della balaustra al D. Lgs 81/2008.

47) Determinazione dirigenziale n. 2429 del 14 dicembre 2021, relativa al Palazzo Persichelli -
Lavori di adeguamento per Certificato Prevenzione Incendi. Opere da falegname - Affidamento da
Accordo Quadro, alla ditta Falegnameria Giovanni Gagliardi s.r.I. di Cremona - contratto attuativo
n. 8 - approvazione del nuovo quadro economico e contestuale variazione degli stanziamenti
relativi al fondo pluriennale vincolato ai sensi dell'art. 175, comma 5 quater del D. Lgs 267/2000 per
ridefinizione del cronoprogramma per i lavori in oggetto indicati. CUP: D14E21024540004
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48) Determinazione dirigenziale n. 2462 del 15 dicembre 2021, relativa alla Variazione degli
stanziamenti relativi al fondo pluriennale vincolato ai sensi dell'art. 175, comma 5 quater del D. Lgs
267/2000 per ridefinizione del cronoprogramma per i lavori di rifacimento della pavimentazione
della Palestra Cavatigozzi - Approvazione del nuovo quadro economico dellintervento. - CUP:
D17H21001150001.

49) Determinazione dirigenziale n. 2487 del 16 dicembre 2021, relativa all'Affidamento a Padania
Acque S.p.A. della realizzazione del progetto "Riqualificazione idrogeologica del quartiere San
Felice a Cremona e connesse opere del servizio idrico integrato" e approvazione della spesa e
contestuale variazione degli stanziamenti relativi al Fondo Pluriennale Vincolato ai sensi dell'art.
175, comma 5 quater del D.Lgs. 267/2000 per ridefinizione del Programma. (CUP:
D17H18002710008)

50) Determinazione dirigenziale n. 2500 del 17 dicembre 2021, relativa al Museo del Violino -
Opere edili per adeguamento normativa antincendio. Affidamento dei lavori, tramite piattaforma
Sintel, alla ditta Edil-Geo di Bandera Libero s.a.s. di Casalmorano (CR). Approvazione degli
elaborati progettuali e del quadro economico, e contestuale variazione degli stanziamenti relativi al
fondo pluriennale vincolato ai sensi dell'art. 175, comma 5 quater del D. Lgs 267/2000 per
ridefinizione del cronoprogramma per i lavori in oggetto indicati. CUP: D14E21024260004.

51) Determinazione dirigenziale n. 2507 del 17 dicembre 2021, relativa ai Lavori edili di
manutenzione straordinaria su immobili comunali. Affidamento dei lavori alla ditta Impresa
Costruzioni Bertoli Alessandro di Bertoli Massimo & C. s.a.s. di Cremona. Approvazione del quadro
economico e della spesa e contestuale variazione degli stanziamenti relativi al fondo pluriennale
vincolato ai sensi dell'art. 175, comma 5 quater del D. Lgs 267/2000 per ridefinizione del
cronoprogramma per i lavori in oggetto indicati. CUP: D17H21006920004.

52) Determinazione dirigenziale n. 2510 del 17 dicembre 2021, relativa agli Interventi di
manutenzione straordinaria di impianti di automazione presso edifici diversi comunali. Affidamento,
mediante Sintel, dei lavori alla ditta Bassi Automazioni di Bassi Federico di Pieve San Giacomo
(CR). Approvazione del quadro economico e della spesa e contestuale variazione degli
stanziamenti relativi al fondo pluriennale vincolato ai sensi dell'art. 175, comma 5 quater del D. Lgs
267/2000 per ridefinizione del cronoprogramma per i lavori in oggetto indicati. CUP:
D17H21006920004.

53) Deliberazione di Consiglio Comunale n. 53 in data 20 dicembre 2021, dichiarata
immediatamente eseguibile ai sensi di legge, relativa all'Approvazione del Documento Unico di
Programmazione 2022-2024;

54) Determinazione dirigenziale n. 2522 del 20 dicembre 2021, relativa agli Interventi di
sanificazione dei locali e impianti idraulici in alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica. Affidamento,
mediante Sintel dei lavori alla ditta A.TEC S.rl. di Cremona. Approvazione dell'elaborato
progettuale, del quadro economico e della spesa e contestuale variazione degli stanziamenti
relativi al fondo pluriennale vincolato ai sensi dell'art. 175, comma 5 quater del D. Lgs 267/2000 per
ridefinizione del cronoprogramma per i lavori in oggetto indicati. CUP: D17H21007120004.

55) Determinazione dirigenziale n. 2530 del 20 dicembre 2021, relativa ai Lavori di rifacimento
della pavimentazione della Palestra Cavatigozzi. Affidamento dei lavori di realizzazione di scivoli in
cemento, alla ditta Gazzoli Gabriele di Gerre de' Caprioli (CR). Modifica del quadro economico e
variazione degli stanziamenti relativi al fondo pluriennale vincolato ai sensi dell'art. 175, comma 5
quater del D. Lgs 267/2000 per ridefinizione del cronoprogramma per i lavori in oggetto. CUP:
D17H21001150001;
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56) Determinazione dirigenziale n. 2539 del 21 dicembre 2021, relativa ai Lavori di sostituzione
della copertura del campo di calcetto del Centro Sportivo Lancetti. Approvazione del progetto
esecutivo, del quadro economico e della relativa spesa, nonché variazione degli stanziamenti
relativi al fondo pluriennale vincolato ai sensi dell'art. 175, comma 5 quater del D. Lgs 267/2000 per
ridefinizione del cronoprogramma per i lavori in oggetto. CUP: D17H21006970004.

57) Determinazione dirigenziale n. 2565 del 21 dicembre 2021, relativa alla Palestra Cambonino.
Approvazione dell'integrazione degli elaborati progettuali; affidamento, mediante Sintel, dei lavori di
consolidamento delle travi alla ditta Building Improving S.r.l. di Milano. Approvazione del nuovo
quadro economico e contestuale variazione degli stanziamenti relativi al fondo pluriennale
vincolato ai sensi dell'art. 175, comma 5 quater del D. Lgs 267/2000 per ridefinizione del
cronoprogramma per i lavori in oggetto indicati. CUP: D15F21001240002.

58) Determinazione dirigenziale n. 2573 del 22 dicembre 2021, relativa alla Modifica del
finanziamento della D.D. n° 1832 del 14 ottobre 2021 di incarico all'ing. Fabio Venturini per la
direzione dei lavori strutturali per la realizzazione di una scala a chiocciola in metallo con adiacente
botola presso il Museo del Violino in Cremona, variazione del quadro economico e contestuale
variazione degli stanziamenti relativi al Fondo Pluriennale Vincolato ai sensi dell'art. 175, comma 5
quater del D.Lgs. 267/2000 per ridefinizione del Programma. (CUP: D18C20000260004)

59) Determinazione dirigenziale n. 2588 del 22 dicembre 2021, relativa alla Variazione degli
stanziamenti relativi al fondo pluriennale vincolato ai sensi dell'art. 175 comma 5 quater del D. Lgs.
267/2000 per ridefinizione del cronoprogramma relativo alle attivita del Servizio Informagiovani.

60) Determinazione dirigenziale n. 2601 del 23 dicembre 2021, relativa all'Approvazione della
spesa da corrispondere all'ing. Davide Curtarelli per redazione progetto esecutivo, redazione
pratica Muta e direzione operativa dei lavori di modifica delle strutture metalliche delle scale di
emergenza della scuola primaria Trento Trieste, variazione del quadro economico e contestuale
variazione degli stanziamenti relativi al Fondo Pluriennale Vincolato ai sensi dell'art. 175, comma 5
quater del D.Lgs. 267/2000 per ridefinizione del Programma. (CUP: D16B19004200004)

61) Determinazione dirigenziale n. 2603 del 23 dicembre 2021, relativa al Teatro Ponchielli - Lavori
di rifacimento degli impianti di climatizzazione della sala e dei camerini. Approvazione del quadro
economico e variazione degli stanziamenti relativi al fondo pluriennale vincolato ai sensi dell'art.
175, comma 5 quater del D. Lgs 267/2000 per ridefinizione del cronoprogramma per i lavori in
oggetto. CUP: D14E21023380004.

62) Determinazione dirigenziale n. 2619 del 27 dicembre 2021, relativa all'Aggiudicazione, a
seguito di procedura negoziata esperita a mezzo della piattaforma Sintel, alla Societa Pirene S.r.|
del servizio di comunicazione nell'ambito del progetto "PIATTAFORMA REGIONALE
ORIENTAMENTO": variazione degli stanziamenti relativi al fondo pluriennale vincolato ai sensi
dell'art.175 c.5 quater del D.Lgs.267/2000 per ridefinizione del cronoprogramma.

63) Determinazione dirigenziale n. 2629 del 27 dicembre 2021, relativa alla Riqualificazione ed
efficientamento energetico di tre immobili E.R.P. in via Giuseppina 6, 6A, 6B - Legge 80/2014 -
linea di azione b5) b6). Approvazione del nuovo quadro economico e variazione degli stanziamenti
relativi al fondo pluriennale vincolato ai sensi dell'art. 175, comma 5 quater del D. Lgs 267/2000 per
ridefinizione del cronoprogramma per i lavori in oggetto. CUP: D15B19001130006.

64) Determinazione dirigenziale n. 2632 del 28 dicembre 2021, relativa all'Approvazione del
progetto esecutivo dei lavori di costruzione di una nuova struttura adibita alla sosta degli
autoveicoli (Autorimessa parcheggio su piu piani) - Lotto 2 e contestuale variazione degli
stanziamenti relativi al Fondo Pluriennale Vincolato ai sensi dell'art. 175, comma 5 quater del
D.Lgs. 267/2000 per ridefinizione del Programma. (CUP: D11B21005670006)
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65) Determinazione dirigenziale n. 2632 del 28 dicembre 2021, relativa all'Approvazione del
progetto esecutivo dei lavori di costruzione di una nuova struttura adibita alla sosta degli
autoveicoli (Autorimessa parcheggio su piu piani) - Lotto 2 e contestuale variazione degli
stanziamenti relativi al Fondo Pluriennale Vincolato ai sensi dell'art. 175, comma 5 quater del
D.Lgs. 267/2000 per ridefinizione del Programma. (CUP: D11B21005670006)

66) Determinazione dirigenziale n. 2638 del 28 dicembre 2021, relativa all'Approvazione dei quadri
economici e della spesa e contestuale variazione degli stanziamenti relativi al fondo pluriennale
vincolato ai sensi dell'art. 175, comma 5 quater del D. Lgs 267/2000 per ridefinizione del
cronoprogramma per interventi di manutenzione straordinaria su edifici diversi. CUP:
D17H21007910004 - D17H21007070004 - D17H21007310004 — D14E21024230004

67) Determinazione dirigenziale n. 2653 del 29 dicembre 2021, relativa al Progetto T.A.P.P.E. per il
Futuro - Progetti tirocini extracurriculari e finalizzati all'inclusione sociale. Affidamento diretto a
MESTIERI LOMBARDIA Consorzio di Cooperative Sociali s.c.s. a.rl. e a SOL.CO CREMONA
consorzio di cooperative sociali s.c.s. e contestuale variazione degli stanziamenti relativi al fondo
pluriennale vincolato ai sensi dell'art. 175, comma 5 quater del D. Lgs 267/2000 per ridefinizione
del cronoprogramma del servizio in oggetto.

68) Determinazione dirigenziale n. 2677 del 29 dicembre 2021, relativa al "Progetto riqualificazione
urbana e sicurezza delle perifierie. Frazione San Felice": estensione dell'affidamento del Servizio di
Tutor Condominiali allA.T.. con mandataria COSPER S.C.S. IMPRESA SOCIALE per lo
svolgimento del servizio all'interno del progetto, periodo 30 dicembre 2021-31 ottobre 2022 e
contestuale variazione degli stanziamenti relativi al fondo pluriennale vincolato ai sensi dell'art. 175
co. 5 quater del D.Igs. 267/2000 per ridefinizione del programma del servizio in oggetto.

69) Determinazione dirigenziale n. 2692 del 30 dicembre 2021, relativa alla Modifica della
determinazione n. 2588 del 22/12/2021 "Variazione degli stanziamenti relativi al fondo pluriennale
vincolato ai sensi dell'art. 175 comma 5 quater del D. Lgs. 267/2000 per ridefinizione del
cronoprogramma relativo alle attivita del Servizio Informagiovani”.

70) In ottemperanza a quanto previsto al punto 3.6.2 - Trattamento del rischio e misure preventive.
Misure specifiche ed ulteriori del vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza del Comune di Cremona, si dichiara l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6
della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come introdotta dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012,
relativamente al Responsabile Unico del procedimento (RUP), dott.ssa Chiara Benna, e al
Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata, dott.ssa Di Girolamo Gabriella.

1) D.lgs. 118 del 23 giugno 2011 relativo alle "disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi".

2) Articolo 4, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche", relativo alle
competenze dirigenziali in materia finanziaria, tecnica e amministrativa.

3) Articoli 93 - comma 2 (Responsabilitd patrimoniale) e 233 (Conti degli agenti contabili interni) del
D.lgs 18 agosto 2000 n. 267 "Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali".

4) Articolo 107, comma 3, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 "Testo Unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali", relativo all'attribuzione ai dirigenti dei compiti di attuazione degli
obiettivi assegnati.

5) Articolo 169 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 "Testo Unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali" come modificato dal D.L. 10 ottobre 2012. 174 convertito, con
modificazioni, dalla L. 7 dicembre 2012 n. 213 relativo alla definizione ed adozione del Piano
Esecutivo di Gestione.
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6) Articolo 50 dello Statuto del Comune di Cremona in ordine alle responsabilita direzionali.

7) Articolo 18 comma 2 del Regolamento di Contabilita relativo all'approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione, ai sensi del quale: "Nelle more dell'approvazione del bilancio di previsione o
della sua esecutivita, durante I'esercizio provvisorio, in assenza dell'adozione del PEG, la gestione
a decorrere dal 1° gennaio € assicurata mediante un provvedimento della Giunta Comunale, da
adottarsi entro il 20 gennaio, nel quale vengono attribuiti ai Responsabili dei Servizi i capitoli di
entrata e di spesa relativi al secondo esercizio dell'ultimo bilancio di previsione finanziario, da
gestire nei limiti e con le modalita di cui all'art. 163 comma 3 del D.Lgs. 267/2000."

8) Articolo 46 del D.L. 112/2008, convertito con la Legge 133/2008 del 6 agosto 2008, recante
disposizioni in materia di collaborazioni e consulenze nella Pubblica Amministrazione.

9) Articolo 3, comma 1, del D.L. 174 del 10 ottobre 2012 convertito con Legge 213 del 7 dicembre
2012, sul rafforzamento dei controlli in materia di enti locali.

10) Decreto ministeriale del 24/12/2021 pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 309 del 30 dicembre
2021 "Differimento al 31 marzo 2022 del termine per la deliberazione del bilancio di previsione
2022/2024 degli enti locali."

11) Articolo 163 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 "Testo Unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali" inerente I'esercizio provvisorio e la gestione provvisoria.

12) Articolo 134 comma 4 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 "Testo Unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali" riguardante I'immediata eseguibilita delle deliberazioni.

DELIBERA

1) Approvare l'attribuzione di risorse finanziarie ai competenti Responsabili nei termini di cui
all'allegato A) parte integrante della presente deliberazione.

2) Approvare le variazioni delle risorse umane assegnate ai Dirigenti responsabili.

3) Dare atto che, per quanto compatibile, gli obiettivi dell'ultimo Piano Performance 2021 sono da
intendersi confermati fino all'approvazione del nuovo Piano performance 2022 all'interno del Piano
Integrato delle Attivita e dell'Organizzazione - cd PIAO- da approvarsi entro aprile 2022 ai sensi
dell'art. 6, comma 6 bis del dl n. 80/202.

4) Dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile per la prosecuzione dell'attivita
finanziaria dirigenziale.

1) Pubblicare la presente deliberazione sul sito internet istituzionale del Comune nella Sezione
"Amministrazione Trasparente".

- All. A) Esercizio provvisorio 2022 (impronta:
CE900EB56D375678CE55E470EE3A1 8931BAD486B32658EEC397EE86A96391E1C)
- PARERE DI REGOLARITA TECNICA (impronta:
9F64917AD66B4427B618BFA3C09061F895E31BC1A0C92228F380A3578B1C6445)
- PARERE DI REGOLARITA CONTABILE (impronta:
FOC57D3E48C95D5037F9BBA7D70A7E467763DA98A0F61D952A3537967C56E730)
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