
DA COMPILARE SU CARTA INTESTATA DELL'ORGANIZZAZIONE

ALLEGATO A
MODELLO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

–  CENTRI ANTIVIOLENZA

AL COMUNE DI CREMONA
PIAZZA DEL COMUNE, 8
26100 – CREMONA

OGGETTO:  MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  RELATIVA  A  “AVVISO  PUBBLICO  PER
ACQUISIZIONE DI  MANIFESTAZIONI  DI  INTERESSE FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DI
CENTRI ANTIVIOLENZA, CASE RIFUGIO E STRUTTURE DI ACCOGLIENZA INTERESSATI A
SUCCESSIVA DEFINIZIONE  E  REALIZZAZIONE  DI  UN  PROGETTO  DI  INTERVENTI  PER IL
SOSTEGNO ABITATIVO,  IL REINSERIMENTO LAVORATIVO E PER L’ACCOMPAGNAMENTO
NEI PERCORSI DI  FUORIUSCITA DALLA VIOLENZA A FAVORE DELLE DONNE VITTIME DI
VIOLENZA, DI CUI ALLA DELIBERAZIONE DI GIUNTA REGIONALE N. 5080 DEL 26 LUGLIO
2021”

Il/la sottoscritto/a (nome) ________________________ (cognome)  ________________________

nato/a a __________________________________________________ il _____________________

Codice Fiscale  ___________________________________________________________________

domiciliato/a in Via/Piazza ______________________________________N. ______ C.a.p. ______

Comune __________________________________________________________ Prov.  _________

in qualità di legale rappresentante di   _________________________________________________

con sede legale in Via/Piazza ___________________________________ N.______ C.a.p. ______

Comune __________________________________________________________ Prov. _________

Telefono __________________________________ Cellulare ______________________________

email  __________________________________________________________________________

Codice Fiscale soggetto rappresentato ________________________________________________

Partita IVA soggetto rappresentato  ___________________________________________________

Tipologia di Ente: privato pubblico

Forma giuridica __________________________________________________________________



MANIFESTA

il proprio interesse a partecipare alla definizione e realizzazione di un progetto di interventi e
servizi finalizzati al sostegno abitativo, al reinserimento lavorativo e all’accompagnamento
nei  percorsi  di  fuoriuscita  dalla  violenza  a  favore  delle  donne  vittime  di  violenza,  da
presentare a Regione Lombardia ai fini della sottoscrizione di un accordo di partenariato
secondo quanto stabilito dalla D.G.R. 26 luglio 2021 – n. XI/5080.

A tal fine

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e
a conoscenza delle sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni e
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere (artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000):

- di aver preso conoscenza dell'oggetto del presente Avviso;
- di aver preso visione della Deliberazione della Giunta regionale n. 5080 del 26 luglio 2021;
-  di  essere  disponibile  ad  aderire  al  Protocollo  d’Intesa  per  la  Rete  territoriale  per  la
prevenzione e il contrasto delle violenze contro le donne della Provincia di Cremona, qualora
non fosse già aderente alla stessa;
- di essere disponibile partecipare alla definizione e realizzazione di un progetto di interventi
e servizi finalizzati al sostegno abitativo, al reinserimento lavorativo e all’accompagnamento
nei  percorsi  di  fuoriuscita  dalla  violenza  a  favore  delle  donne  vittime  di  violenza,  da
presentare a Regione Lombardia ai fini della sottoscrizione di un accordo di collaborazione
secondo quanto stabilito dalla D.G.R. 26 luglio 2021 – n. XI/5080 e a sottoscrivere eventuale
apposita convenzione con il Comune di Cremona per la realizzazione delle azioni di progetto
e di impegnarsi ad operare in conformità a quanto in essa contenuto.

DICHIARA INOLTRE

che il soggetto da lui legalmente rappresentato è iscritto a:

□ Albo del volontariato regionale

□ Registro delle Associazioni di promozione sociale

□ Albo della cooperazione sociale

□ Registro delle ONLUS presso l’Agenzia delle Entrate

□ Albo regionale delle Pari Opportunità

□ Altri albi/elenchi (specificare) _____________________

Di essere in possesso dei seguenti requisiti:

_  essere promossi dai soggetti di cui all'art.5/Bis della legge 119/2013;

_ possedere i  requisiti  strutturali  e  organizzativi  fissati  dall'Intesa Stato -  Regioni  del  27
Novembre 2014 e garantire i servizi minimi in essa previsti all’art.4;        

_ essere iscritti all'Albo regionale dei centri antiviolenza, delle case rifugio e delle case di
accoglienza istituito con d.g.r. 6712 del giugno 2017;

− essere iscritti  agli  Albi del volontariato regionali, delle promozione o della cooperazione



sociale, o ai registri delle ONLUS presso l’Agenzia delle Entrate oppure all’Albo regionale
delle Pari Opportunità;

− avere nel loro Statuto i temi del contrasto alla violenza di genere quale finalità esclusiva o
prioritaria  oppure  dimostrare  una  consolidata  e  comprovata  esperienza  almeno
quinquennale nell’impegno contro la violenza sulle donne;

− la struttura destinata a sede operativa del Centro Antiviolenza, deve possedere i requisiti
di  abitabilità  e  deve essere articolata in  più  locali  distinti  idonei  a  garantire  le  diverse
attività nel rispetto della privacy;

− garantire un’apertura di almeno 5 giorni alla settimana;

− garantire un numero telefonico dedicato attivo 24 h su 24, anche collegandosi al 1522;

− aderire al numero telefonico nazionale di pubblica utilità 1522;

− adottare la Carta dei Servizi,  garantendo l'accoglienza con giorni  e orari  di  apertura al
pubblico in locali appositamente dedicati a tale attività;

− avvalersi  di  personale femminile adeguatamente formato e specializzato sul tema della
violenza di genere, qualificato e stabile;

− non applicare le tecniche di mediazione familiare;

− occuparsi della formazione iniziale e continua delle sue operatrici;

− assicurare  un’adeguata  presenza  di  figure  professionali,  anche  volontarie:  assistenti
sociali,  psicologhe,  educatrici  professionali,  avvocate  civiliste  e  penaliste,  operatrici  di
accoglienza con una formazione specifica sul tema della violenza;

− garantire i seguenti servizi minimi: ascolto, accoglienza, assistenza psicologica, assistenza
legale, supporto ai minori vittime di violenza assistita, orientamento al lavoro, orientamento
all'autonomia abitativa;

− non consentire l’acceso ai locali del Centro agli autori della violenza e dei maltrattamenti
ed al personale del Centro è fatto esplicito divieto di applicare le tecniche di mediazione
familiare;

− somministrare alle donne vittime di violenza strumenti utili per la valutazione del rischio;

− operare attraverso valutazioni di équipe multidisciplinari che siano in grado di analizzare il
fenomeno nella sua complessità ed articolazione multifattoriale (profili  relazionali,  fisici,
psicologici, sessuali, sociali, culturali ed economici);

− definire progetti personalizzati per la fuoriuscita dalla violenza, ivi compresi il reinserimento
sociale  ed  economico,  nonché l’accompagnamento all’autonomia  abitativa,  in  raccordo
con gli altri soggetti della rete territoriali;

− raccordarsi  con i servizi  sociali  del Comune della donna vittima di violenza, qualora si
rendano necessari interventi di protezione od ospitalità nella case rifugio o nelle strutture
di ospitalità;

− partecipare alle reti territoriali interistituzionali promosse dagli enti locali;

− assicurare collegamenti diretti con le case rifugio e gli altri centri antiviolenza del territorio:

− svolgere attività di raccolta e analisi dei dati e di informazioni sul fenomeno della violenza,
attraverso l’utilizzo dell’Osservatorio Regionale Antiviolenza, nel rispetto della privacy delle
donne.

DICHIARA ALTRESI'



- di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 
679/216, che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa;
- di essere consapevole che, qualora dalle verifiche emerga la non veridicità del contenuto 
della presente dichiarazione ovvero il mancato adeguamento delle mancanze/carenze 
riscontrate entro i termini stabiliti, il soggetto rappresentato sarà estromesso.

Allega alla presente:

- Copia dell’atto costitutivo e dello statuto;

- Iscrizione agli appositi albi/registri;

- Curriculum generale del soggetto proponente;

- Relazione sintetica inerente l'esperienza acquisita nella materia di cui al presente avviso e 
sue sedi di svolgimento dalla quale si evinca il possesso dei requisiti all’art. 4 del presente 
avviso;

- Copia di documento di riconoscimento in corso di validità del legale rappresentante.

Luogo e data 
______________________

Timbro e firma del legale rappresentante
_________________________________

DOCUMENTO DA FIRMARE DIGITALMENTE


