Alegato alla D.G.R.n.....del .......
SCHEMA-TIPO di:
Accordo con ANCI| Lombardia, Comune Capoluogo di Provincia e Agenzia di Tutela della Salute
(ATS) per il potenziamento dei controlli delle ATS nei cantieri edili, congiuntamente alla Polizia
locale
Tra

- Regione Lombardia, con sede in Milano - 20124, Piazza Cittd di Lombardia 1, C.F.

80050050154 e Partita IVA 12874720159, nella persona del Direttore Generale della Direzione

Sicurezza, dott. Fabrizio Cristalli e del Direttore Generale Welfare, doft. Giovanni Pavesi;

- ANCI Lombardia, con sede in Milano - 20121, Via Rovello 2, C.F. 80050050154 e Partita IVA
12874720159, nella persona del ........cc..vuens;

- I Comune Capoluogo di Provincia / Cittd metropolitana... con sede in
...................................... CFuasmmmus € PlMAsunmmmaans Nl DeRsha deél
- I'"Agenzia di Tutela della Salute (ATS), con sede in ..ooovivveiieiiiiiiiiieiieeaen, I G - e
PIVA v , nella persona del Direttore Generale dell' Agenzie di Tutela della Salute,

.....................

Premesso che:

e la tutela della sicurezza sul lavoro siiscrive nel novero del piU ampio diritto alla salute, sancito
dall'art. 32 della Costfituzione della Repubblica italiana quale diritto fondamentale della
persona;

o gli Enti locali hanno precisi compiti istituzionali affinché sui propri territori si svolgano attivite
lavorative nel pieno rispetto delle norme a tutela dei lavoratori e dell’ambiente;

e |a funzione di Polizia locale, propria dell’Ente locale, & linsieme delle funzioni rese alla
collettivitd per il controllo del territorio e per rispondere alle esigenze dirispetto della legalita,
quale elemento fondamentale della societa civile e condizione essenziale per il suo sviluppo;

e |a Polizia locale ha competenza direfta in materia di: polizia urbana, sicurezza urbana,
verifica di abusi edilizi, verifica del rispetto del Regolamento comunale d'igiene e di Polizia
urbana;

o [|'arficolo 13, comma 1, del D.Lgs. 81/2008 affida anche alla Azienda Sanitaria Locale (ATS in
Regione Lombardia) competente per termitorio la vigilanza sull' applicazione della legislazione
in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

e aisensidell'articolo 20 del D.Lgs. 758/1994, I'organo di vigilanza di cui all'articolo 21, comma
3. della legge 833/1978., impartisce apposite prescrizioni, allo scopo di eliminare Ia
contravvenzione accertata;

Viste:
* la legge regionale 1° aprile 2015 n. é "Disciplina regionale dei servizi di polizia locale e
promozione di politiche integrate di sicurezza urbana" che prevede:
v allart. 1, comma 3, il coordinamento fra i servizi di polizia locale, in armonia con la
normativa quadro in materia di polizia locale e nel rispetto dell'autonomia organizzativa



dell'ente locale da cui dipende il personale, per I'erogazione di servizi piU efficaci ed
efficienti a vantaggio del territorio e della cittadinanza;

v all'art. 3, comma 1, lett. ), la collaborazione istituzionale con gli enti locali, territoriali e
statali, mediante la stipulazione di accordi, in modo da assicurare, nel rispetto delle
competenze di ciascun soggetto, efficaci interventi di sicurezza urbana, polizia
amministrativa, tutela ambientale, sicurezza stradale e profezione civile sull'intero ferritorio;

v all'art. 5, comma 1, lett. a), la realizzazione dei progetti in materia di sicurezza urbana,
anche con il sostegno di sfrumenti finanziari;

e |'Atto di Intesa softoscritto in data 13 gennaio 2022 fra Regione Lombardia ed ANCI
Lombardia, secondo lo schema approvato dalla D.G.R. n. 5730 del 15/12/2021, volto alla
promozione dell’adesione degli Enti locali ad uno specifico Accordo con Regione ed ANCI
Lombardia e disciplinante le modadlita di affiancamento delle rispettive Polizie locali alle
Agenzie di Tutela della Salute (ATS) per il potenziamento dei controlli delle ATS medesime nei
cantieri edili, mediante I'impiego di operatori adeguatamente formati e inseriti in nuclei
operativi sperimentali;

Considerato che:

s ANCI Lombardia ha svolto un'attivita di promozione dell’iniziativa di cui frattasi, inizialmente
presso | Comuni Capoluogo di Provincia, in quanto Enti dotati di un numero di operatori di
polizia locale adeguato alla formazione di specifici nuclei operativi, da affiancare alle ATS di
riferimento nel corso dei controlli, in particolare nei cantieri edili;

e il Comune di.......... ha espresso il proprio interesse a aderire alla collaborazione promossa
da Regione e ANCI;

¢ nellambito di tale collaborazione, Regione assicurerd, attraverso il Comitato regionale di
coordinamento di cui all'art. 7 del D.Lgs. 81/2008, il monitoraggio delle aftivitd di vigilanza dei
nuclei di polizia locale per la sicurezza nei cantieri;

e inuclei di polizia locale per la sicurezza nei cantieri opereranno a supporto delle ATS in base

alla programmazione di settore definita dal Programma Predefinito 7 del Piano Regionale

della Prevenzione 2020-2025 (Deliberazione del Consiglio Regionale n. 2395 del 15 febbraio

2022), secondo le modalitd operative definite dalla ATS competente, nell’ambito dei

Comitati territoriali di Coordinamento, ex art. 7 del D.Lgs. 81/2008;

tufto cid premesso e considerato, si stipula quanto segue

Articolo 1
Premesse
Le Premesse costitfuiscono parte integrante e sostanziale del presente Accordo.

Articolo 2
Finalitd dell’ Accordo
Il presente Accordo disciplina le modalitd di affiancamento della Polizia locale del Comune di
................ all'Agenzie di Tutela della Salute (ATS) ................., per il potenziamento dei controlli nei
cantieri edili, mediante I'impiego di operatori di polizia locale adeguatamente formati e inseriti in
specifici nuclei operativi sperimentali.

Articolo 3
Compiti del Comune
Eomuneidii. o iahnms siimpegna a:
e proporre a Regione Lombardia un progetto di collaborazione, individuando un'aliquota di
personale appartenente al Comando di Polizia locale (in misura minima di due operatori),



che, anche in modo non esclusivo, svolga attivitd connesse al controllo dei cantieri edili ed
al rispetto delle relative norme in tema di sicurezza, al fine di supportare ed agevolare le
operazioni di controllo dall’Agenzia di Tutela della Salute (ATS) di riferimento, incrementando
cosi il numero dei controlli nel settore delle costruzioni:

assicurare la frequenza del personale appositamente individuato all'iniziativa formativa
promossa da Regione Lombardia per il framite dei Servizi Prevenzione e Sicurezza negli
Ambienti di Lavoro (PSAL) delle ATS lombarde ed in collaborazione con PoliS-Lombardia, per
accrescere le competenze nell'ambito delle vigenti normative a tutela della sicurezza sui
luoghi di lavoro e sulle corrette modalits dei controlli, con particolare riferimento ai cantieri
edili;

affiancare per almeno 4 mesi il rispettivo Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di
Lavoro (PSAL) nelle attivitdr ispettive:

concordare con il Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro (PSAL) le prassi e
gli elementi qualificanti, essenziali e necessari dei modelli e dei diversi atti da redigere per il
prosieguo delle attivitd;

rendicontare alla Direzione Generale Sicurezza, entro il 30 novembre 2022, le ore svolte
nell'ambito del progetto, previa relazione bimestrale relativa agli inferventi effeftuati e
illustrazione sintetica dei risultati, evidenziando sia le verifiche di congruita alle regole di
prevenzione che quelle che hanno portato ad accertamenti di violazioni.

Articolo 4
Compitidella ATS ............

La ATS si impegna a condividere e a valorizzare nell'ambito del Comitato teritoriale di
coordinamento ex art. 7 del D.Lgs. 81/2008 Iiniziativa di cui al presente Accordo. La ATS,
compatibilmente con le risorse umane disponibili, con I'organizzazione funzionale in essere e in
coerenza con la pianificazione strategica, siimpegna a:

garantire la partecipazione di personale qualificato ai percorsi formativi rivolti alle Polizia
Locali, organizzati ai sensi dell'articolo 3, per é ore;

garantire I'affiancamento di n......... operafori di Polizia Locale nelle attivitd ispettive in
edilizia per un periodo di ... (almeno 4 mesi] mesi dalla data di sottoscrizione del presente
accordo, con una frequenza di .......ooooooeiiei. accessi ispettivi al mese;

Individuare uno o piu operatori di vigilanza ed ispezione, quali riferimenti peri contatti fra ATS
e Polizia Locale nonché per fornire azioni di assistenza operativa sussidiaria e non sostitutiva;
garantire, imitatamente alle materie di cui al presente accordo, un supporto diretto, anche
telefonico, agli operatori di polizia locale, sia negli orari di servizio della ATS che al di fuori
degli stessi, anche per il framite del sistema di pronta reperibilit;

condividere con il corpo di polizia locale gli elementi qualificanti, essenziali e necessari, da
inserire nella comunicazione/rapporto che gli operatori di polizia locale trasmettono alla ATS
a seguito degli accertamenti effettuati nei cantieri.

Articolo 4
Compiti di Regione

Regione, atfraverso le Direzioni Generali Sicurezza e Welfare, si impegna a:

* valutare il progetto presentato dal Comune e, nel caso lo stesso sia ritenuto ammissibile,
la Direzione Generale Sicurezza provvede a sostenerlo con le risorse finanziarie rese
disponibili dalla D.G.R. n. 5730/2021, pari a € 200.000,00, quale somma complessiva per
tutti i progetti attivabili dai Comuni coinvolti nel corso del 2022, che sara ripartita tenuto
conto del numero di Accordi formalizzati dai singoli Comuni capoluogo per la medesima
finalita ed in relazione al numero di operatori coinvolti, nonché alla durata delle attivite
progettuali. La Direzione siimpegna a liquidare, ove ammissibili e coerenti con il progetto,



le spese sostenute e rendicontate dal Comune per I'impiego in servizio ordinario del
personale di polizia locale;

« realizzare I'iniziativa formativa, in coerenza con gli obiettivi definiti dal Piano Nazionale
della Prevenzione 2021-2025, ovvero dal Piano regionale DCR n. 2395 del 15 febbraio 2022
(Programma Predefinito PP7, governato dall Comitato di coordinamento Regionale ex
art. 7 D. Lgs n. 81/2008).

Articolo 5
Compiti di ANCI Lombardia
ANCI Lombardia, in attuazione dell'Atto di intesa sottoscritfo con Regione Lombardia, citato in
premessa, promuove e facilita I'adesione di altri Comuni Capoluogo di Provincia alla presente
iniziativa.

Articolo 6
Durata dell’Accordo
Il presente Accordo rimane in vigore sino alla completa realizzazione degli interventi previsti e,
comunque, non olfre il 31 dicembre 2022.

Articolo 7
Trattamento dei dati personali
Le Parti concordano che ciascuna & fitolare autonomo dei dati personali che dovessero essere
scambiati o acquisiti in occasione della stipula ed esecuzione del presente documento e saranno
trattati dalle stesse per |'esecuzione di quanto stabilito nel presente documento, per la durata dello
stesso e nel completo rispetto dei principi e delle norme contenute nel Regolamento Europeo
679/2016 (“GDPR") e nel D. Lgs. 196/03 e della normativa in vigore.

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge



