V g Determinazione dirigenziale
e
471/2022 del 05/04/2022
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO Approvazione terza quota della spesa per rilascio della certificazione linguistica da parte di
British Council di Roma, nell'ambito della formazione specifica dei volontari in Servizio
Civile Universale.

Settore SETTORE RISORSE UMANE
Servizio Ufficio Servizio Civile
IL DIRETTORE
PREMESSE Il Comune di Cremona & ente accreditato per lo svolgimento del Servizio Civile Universale che allo

stato attuale vede il coinvolgimento di n. 136 volontari presso le proprie strutture e presso quelle
degli enti partner dei progetti avviati in data 25-05-2021;

Nei progetti di Servizio Civile Universale del Comune di Cremona, & prevista, quale incentivo per i
ragazzi, la possibilita di acquisire una importante certificazione linguistica da inserire nel proprio
curriculum personale: si tratta per la lingua inglese della certificazione PET - Preliminary English
Test - livello B1, della certificazione FCE - First Certificate in English - livello B2;

Gli esami per il conseguimento della certificazione linguistica vengono sostenuti, dopo aver
frequentato un corso in lingua inglese preparatorio condotto dalla Dott.ssa Chiara Rizzi, presso un
Centro specializzato in Italia di British Council, gia individuato come istituto certificatore all'interno
dei progetti di Servizio Civile;

Determinazione Dirigenziale n. 228 del 23-02-2022 "Approvazione prima tranche della spesa per
rilascio della certificazione linguistica da parte di British Council di Roma, nell'ambito della
formazione specifica dei volontari in Servizio Civile Universale".

Determinazione Dirigenziale n. 361 del 16-03-2022 "Approvazione seconda quota della spesa per
rilascio della certificazione linguistica da parte di British Council di Roma, nell'ambito della
formazione specifica dei volontari in Servizio Civile Universale.

MOTIVAZIONE Sirende necessario pertanto dare la possibilita a chi adeguatamente preparato di sostenere
I'esame nelle sessione primaverile 2022 approvando la relativa spesa;

| volontari che hanno aderito all'esame fissato per il 20 aprile p.v. e 18 giugno p.v., sulla base della
preparazione acquisita durante la frequenza del corso propedeutico, sono 20, e vanno ad
aggiungersi ai 9 che sosterranno la prova il 12 aprile p.v, e ai 14 che hanno sostenuto I'esame nella
giornata del 19-03-2022, di cui alle Determine Dirigenziali n. 228 del 23-02-2022 e n. 361 del 16-
03-2022 citate in premessa.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel capitolo "Trattamento del rischio e misure preventive -
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2021 — 2023 del Comune di Cremona, approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 74 del 24 marzo 2021, si dichiara:
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PRE-VERIFICHE
CONTABILI

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale & il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 - cfr pag. 92-93 del PTPCT
vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
n. 11 e n.14 - cfr. pagg. 91-92-93 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di Comportamento
dell'Ente).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

Si da atto di avere verificato il certificato di regolarita contributiva prot. INPS_29479855 del 20-01-
2022, documento a corredo del presente atto;

| costi per il rilascio della certificazione linguistica sono stati desunti dal sito ufficiale di British
Council;

Il CIG assegnato alla prestazione di servizio & 2373553229

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n° 16 del 28 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2022-2024 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 30 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione / Piano della
Performance 2022 - 2024." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

NORMATIVA

- nel rispetto delle modalitd previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
all'allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui 'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

- D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
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“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi’;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

DETERMINA

DECISIONE 1) Approvare la spesa complessiva di Euro 2.963,00= per il pagamento delle quote di iscrizione di n.
20 volontari in Servizio Civile Universale, che hanno aderito alla sessione d'esami di British Council
- sede Milano - del 20-04-2022 e 18-06-2022 per il conseguimento della certificazione d'inglese CB

PET e CB FIRST, di cui alla tabella in calce;

2) Conferire a British Council, Ente Britannico per le relazioni culturali, sede di Roma - Via Ostiense
n. 92, C.F. 80131350581, Ente per la promozione culturale e l'insegnamento, fuori dal campo di
applicazione dell'lva ai sensi degli articoli n. 7 e n. 10 del DPR 633/1972 e successive modificazioni
e della Risoluzione Ministeriale n. 476653 del 31 dicembre 1986, l'incarico di certificare le
competenze sulla lingua inglese FIRST B2 al costo di: Euro 2.963,00= per n. 20 volontari.

EFFETTI Il pagamento avverra in via anticipata, prima della data stabilita per le prove, sulla base di nota di
debito presentata dall'Ente certificatore;

| giovani volontari per sostenere I'esame si recheranno nella sede regionale di Milano.

Movimenti contabili:

Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
u/ 2022 1938 SERVIZIO CIVILE 1.03.02.11.999 38624 2022/1489 2.963,00
Integrazione VOLONTARIO:
PROCEDURA prestazioni professionali e
NEGOZIATA specialistiche
Missione e Programma 01 11
CIG 7373553229
CuUP
Anno di Esigibilita
Centro di Costo **03 Rilevato in liqguidazione
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