
Determinazione dirigenziale

589/2022 del 26/04/2022

OGGETTO Progetto "P.O.L.I. Più Opportunità Liberano l'Infanzia" approvato sul bando "Prima 
Infanzia"(2016-PIR 00069). Accertamento del contributo per l'anno 2022.

Settore SETTORE POLITICHE EDUCATIVE E ISTRUZIONE

Servizio Servizio Politiche Educative e Istruzione

IL DIRETTORE

PREMESSE - Vista la Determinazione Dirigenziale n. 2391 del 20 dicembre 2019 "Progetto "P.O.L.I. Più 
Opportunità Liberano l'Infanzia" approvato sul bando "Prima Infanzia". Approvazione del progetto 
ed accertamento del contributo. 
 
- Vista la Determinazione Dirigenziale n. 1824 del 27 novembre 2020 "Progetto "P.O.L.I. Più 
Opportunità Liberano l'Infanzia" approvato sul bando "Prima Infanzia"(2016-PIR 00069). 
Rideterminazione accertamento del contributo per l'anno 2020. 
 
- Vista la Determinazione Dirigenziale n. 710 del 6 maggio 2021 "Progetto "P.O.L.I. Più Opportunità 
Liberano l'Infanzia" approvato sul bando "Prima Infanzia"(2016-PIR 00069): accertamento della 
quota di contributo erogato da F.I.S.M. Lombardia per le attività da realizzare nell'anno 2021". 
 
- Vista la Determinazione Dirigenziale n. 2112 del 16 novembre 2021 "Progetto "P.O.L.I. Più 
Opportunità Liberano l'Infanzia" approvato sul bando "Prima Infanzia"(2016-PIR 00069). 
Rideterminazione dell'accertamento del contributo per le attività per l'anno 2021."

MOTIVAZIONE 1) L'emergenza sanitaria in corso a partire dal gennaio 2020 ha determinato la necessità di 
rimodulazione delle azioni progettuali e l'interruzione di altre anche procrastinando la realizzazione 
di alcune attività previste dal progetto P.O.L.I.. 
 
2) Il valore del progetto, per la parte di competenza del Comune di Cremona è pari ad Euro 
9.732,00, di cui Euro 8.817,15 a titolo di finanziamento erogato dal capofila F.I.S.M. Lombardia, per 
la realizzazione delle azioni relative alla programmazione di incontri operativi e alla formazione di 
operatori delle strutture educative sul tema dell'integrazione tra pubblico e privato, ed Euro 
1.252,97 a titolo di cofinanziamento da parte del Comune di Cremona che è stato garantito da 
spese di personale interno, come da tabella a corredo in atti; 
 
3) Nel corso del 2020 per la realizzazione delle attività di cui al punto precedente è stata sostenuta 
una spesa pari ad E 1.836,00, oltre a quella del personale in servizio già prevista dai relativi capitoli 
di bilancio, mentre per l'anno 2021 è stata realizzata un'attività di formazione per la somma di E 
2.502,00; 
 
4) Il progetto è terminato il 31 dicembre 2021 e il Comune ha proceduto alla rendicontazione finale 
delle spese sostenute e delle attività realizzate a cui conseguirà il versamento del saldo del 
contributo spettante pari a complessivi € 6.612,86; 
 
5) Si rende pertanto necessario procedere all'accertamento dell'entrata la cui esigibilità è riferita 
all'anno 2022.
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Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In  ottemperanza a quanto  previsto  nel  capitolo  "Trattamento  del  rischio  e  misure  preventive - 
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2021 – 2023 del Comune di Cremona, approvato 
con deliberazione di Giunta Comunale n. 74 del 24 marzo 2021, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 - cfr pag. 92-93 del PTPCT 
vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
n. 11 e n.14 - cfr. pagg. 91-92-93 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di Comportamento  
dell'Ente).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

Determinazione Dirigenziale n. 120 del 03/02/2020 "Affidamento di incarico professionale alla 
dr.ssa Federica Frosi per interventi formativi dedicati agli insegnanti degli asili nido e scuole 
infanzia comunali nell'ambito del progetto P.O.L.I. Più Opportunità liberano l'Infanzia (2016 - PIR 
00069)". 
 
Disposizione di Liquidazione n. 2744 del 04/09/2020 "Liquidazione della fattura n. 4 emessa il 
29/07/2020 dalla dr.ssa Federica Frosi per le attività formative rivolte ad insegnati di asili nido e 
scuole infanzia comunali previste dal Progetto P.O.L.I. Più opportunità liberano l'infanzia (2016 - 
PIR 00069)". 
 
Determinazione Dirigenziale n. 1928 del 28/10/2021 "Affidamento di incarico professionale alla 
dr.ssa Marina Olivieri per l'intervento formativo "Prendersi cura di chi si prende cura Metodo 
@CorpoCreativo" rivolto agli educatori delle scuole comunali e finanziato dal progetto P.O.L.I. - Più 
Opportunità liberano l'Infanzia (2016-PIR 00069) anno educativo 2021/2022". 
 
Disposizione di Liquidazione n. 687 del 15 febbraio 2022 "Liquidazione della fattura n. 2/E emessa 
in data 01/02/2022 dalla dr.ssa Marina Olivieri per la realizzazione dell'intervento formativo 
"Prendersi cura di chi si prende cura Metodo@Corpocreativo" finanziato nell'ambito del progetto 
P.O.L.I. - Più Opportunità Liberano l'Infanzia"

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

-  Deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n°  16  del  28  marzo  2022,  dichiarata  immediatamente 
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di  Previsione 2022-2024 e relativi 
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

-  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  60  del  30  marzo  2022,  dichiarata  immediatamente 
eseguibile,  avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  /  Piano  della 
Performance 2022 - 2024." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:
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PRE-VERIFICHE 
AMMINISTRATIV
E

PRE-VERIFICHE 
CONTABILI



-  nel  rispetto  delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n.  118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 
con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

-

DETERMINA

DECISIONE 1) Accertare la somma di E 4.479,15 quale contributo destinato al Comune di Cremona relativo al 
progetto "P.O.L.I. Più Opportunità Liberano l'Infanzia" da parte del capofila F.I.S.M. Lombardia con 
esigibilità nell'anno 2022; 
 
2) Dare atto che il movimento contabile trova riscontro nella tabella in calce.

EFFETTI 1) Il contributo sarà erogato dal capofila in base alle scadenze previste dal progetto ed a seguito 
dell'assolvimento degli impegni previsti dal medesimo.

Movimenti contabili:

Tipo 
Movimento

Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo

E / 
Accertamento

2022 10717 CONTRIBUTI DA 
ISTITUZIONI SOCIALI 

PRIVATE PER 
PROGETTO "POLI - PIU' 

OPPORTUNITA' 
LIBERANO L'INFANZIA" 

(FISM LOMBARDIA)

2.01.04.01.001 47605 3.100,95

Missione e Programma
CIG
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CUP
Anno di Esigibilità
Centro di Costo N0930 SCUOLE INFANZIA COMUNALI

E / 
Accertamento

2022 10717 CONTRIBUTI DA 
ISTITUZIONI SOCIALI 

PRIVATE PER 
PROGETTO "POLI - PIU' 

OPPORTUNITA' 
LIBERANO L'INFANZIA" 

(FISM LOMBARDIA)

2.01.04.01.001 47605 1.378,20

Missione e Programma
CIG
CUP
Anno di Esigibilità
Centro di Costo N0901 ASILI NIDO
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