
Determinazione dirigenziale

700/2022 del 12/05/2022

OGGETTO Servizio di presa in carico di minori e giovani adulti con disabilità del Comune di Cremona 
per il periodo 01/09/2021 - 31/08/2023. Rideterminazione della spesa a favore dell'A.T.I. tra 
COSPER S.C.S. IMPRESA SOCIALE / SENTIERO SOC. COOP. SOC.LE ONLUS / SOCIETA' 
COOPERATIVA SOCIALE GRUPPO GAMMA / COOP. SOC.LE DOLCE SOC. COOP.VA / IL 
CERCHIO SOC. COOP. SOCIALE di Cremona.

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI

Servizio Servizio Sociale di Territorio

IL DIRETTORE

PREMESSE - Con determinazione dirigenziale n. 1103 del 28/06/2021 è stata approvata la documentazione 
tecnica ed è stata indetta procedura aperta, da esperirsi sulla piattaforma Sintel (gara ID 
141524138), per l'affidamento del "servizio di presa in carico di minori e giovani adulti con disabilità 
del Comune di Cremona per il periodo 01/09/2021 - 31/08/2023", adottando il criterio dell'offerta 
economicamente più vantaggiosa, sulla base degli elementi tecnici ed economici indicati negli atti 
di gara. 
 
- Con determinazione n. 1490 del 27/08/2021 si è proceduto all'aggiudicazione, a seguito di 
procedura aperta esperita a mezzo della piattaforma Sintel, del servizio di presa in carico di minori 
e giovani adulti con disabilità del Comune di Cremona per il periodo 01/09/2021 - 31/08/2023 alla 
A.T.I. tra COSPER S.C.S. IMPRESA SOCIALE/SENTIERO SOC. COOP. SOC.LE ONLUS/ 
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE GRUPPO GAMMA/ COOP. SOC.LE DOLCE SOC. COOP. 
VA/ IL CERCHIO SOC. COOP. SOCIALE di Cremona. 
 
- Con successiva determinazione n. 1830 del 14/10/2021 si è proceduto ad approvare la parziale 
modifica del servizio affidato all'A.T.I. tra COSPER S.C.S. IMPRESA SOCIALE / SENTIERO SOC. 
COOP. SOC.LE ONLUS / SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE GRUPPO GAMMA / COOP. 
SOC.LE DOLCE SOC. COOP.VA / IL CERCHIO SOC. COOP. SOCIALE di Cremona e alla 
rideterminazione della spesa. 
 
- Con successiva determinazione n. 2384 del 13/12/2021 si è proceduto ad approvare la 
rideterminazione della spesa a favore dell'A.T.I. tra COSPER S.C.S. IMPRESA 
SOCIALE/SENTIERO SOC. COOP. SOC.LE ONLUS/ SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 
GRUPPO GAMMA/ COOP. SOC.LE DOLCE SOC. COOP. VA/ IL CERCHIO SOC. COOP. 
SOCIALE di Cremona. 
 
- Con successiva determinazione n. 2436 del 14/12/2021 è stata modificata parzialmente la 
determinazione dirigenziale n. 2384 del 13/12/2021.

MOTIVAZIONE - Regione Lombardia con deliberazione n. 6832/2017 ha stabilito che agli oneri finanziari per la 
realizzazione degli interventi farà fronte con provvedimenti delle Direzioni Generali competenti, ai 
sensi dell'art. 31, comma 3 della L.R. n. 15/2017, con le risorse statali di cui all'articolo 1, comma 
947, della L. 208/2015 e, in caso di insufficienza delle stesse, con eventuali risorse regionali, che 
saranno stanziate annualmente con legge di approvazione del bilancio regionale dei singoli 
esercizi finanziari. 
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Il comune di Cremona ha presentato a regione Lombardia domanda di contributo per l'anno 
2021/2022 tramite lo sistema informatico di regione Lombardia denominato Bandi on line con 
domanda n. 3236260 protocollata in data 27/10/2021 16:07:16 col numero E1.2021.0308945 per 
un importo richiesto totale di euro 618.180,72, erogato in acconto al 50% per euro 309.090,36 da 
regione Lombardia in data 30/11/2021. 
 
- L'art. 7- importo contrattuale- (comma 3) del capitolato tecnico approvato con determinazione n. 
2021/1103, citata nelle premesse, specificatamente recita che "Il Committente si riserva la facoltà 
di ricorrere a quanto previsto dall'art. 106, comma 12 del D.Lgs. n. 50/2016: qualora in corso di 
esecuzione si renda necessario un aumento delle prestazioni e dei servizi fino a concorrenza del 
quinto dell'importo del contratto, essi possono imporre all'aggiudicatario del servizio l'esecuzione 
alle stesse condizioni previste dal contratto originario. In tal caso, l'Organizzazione non può fare 
valere il diritto alla risoluzione del contratto." 
 
- Valutati, infine, i progetti individuali attivati dal comune di Cremona nelle scuole secondarie di 
primo grado e superiori per l'anno scolastico 2021/2022 rispetto a quelli previsti in fase di gara, per 
i quali spetta il finanziamento a regione Lombardia, già erogato in acconto al 50% nell'anno 2021 e 
ravvisata la possibilità di finanziare i nuovi maggiori casi utilizzando l'avanzo di amministrazione 
vincolato di euro 215.286,82 per le spese sostenute per il servizio di presa in carico di minori e 
giovani adulti con disabilità (SAAP) per i quali si richiederà il saldo del contributo a regione 
Lombardia successivamente alla chiusura dell'anno scolastico 2021/2022. 
 
- Risulta ora necessario rideterminare la spesa complessiva a favore dell'ATI tra COSPER S.C.S. 
IMPRESA SOCIALE / SENTIERO SOC. COOP. SOC.LE ONLUS / SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE GRUPPO GAMMA / COOP. SOC.LE DOLCE SOC. COOP.VA / IL CERCHIO SOC. 
COOP. SOCIALE di Cremona da euro 2.286.693,29 (IVA 5% inclusa) ad euro 2.501.980,11 relativa 
al servizio di presa in carico di minori e giovani adulti con disabilità del comune di Cremona per il 
periodo 01/09/2021-31/08/2023.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In  ottemperanza a quanto  previsto  nel  capitolo  "Trattamento  del  rischio  e  misure  preventive - 
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 – 2024 del Comune di Cremona, approvato 
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 – cfr. pagg. 90-91 del PTPCT 
vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
n.  11  e  n.  14  -  cfr.  pagg.  89-90-91  del  PTPCT,  come  integrate  dal  vigente  Codice  di 
Comportamento dell'Ente).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

Il documento unico di regolarità contributiva (DURC) di tutti i soggetti componenti la A.T.I. è stato 
verificato ed è risultato regolare. 
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Il Codice Identificativo Gara (CIG) relativo all'affidamento previsto nel presente atto è il seguente: 
88031995A0.

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

-  Deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n°  16  del  28  marzo  2022,  dichiarata  immediatamente 
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di  Previsione 2022-2024 e relativi 
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

-  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  60  del  30  marzo  2022,  dichiarata  immediatamente 
eseguibile,  avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  /  Piano  della 
Performance 2022 - 2024." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

-  nel  rispetto  delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n.  118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 
con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni". 
 
- D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016 "Codice dei Contratti Pubblici" e s.m.i. 
 
- Regolamento per la disciplina dell'attività contrattuale in vigore nel Comune di Cremona. 
 
- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 48 del 29/11/2021 avente ad oggetto: "Variazioni al 
Bilancio di Previsione 2021/2023 e relativi allegati. 3° Provvedimento".
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DETERMINA

DECISIONE - Rideterminare la spesa complessiva relativa servizio di presa in carico di minori e giovani adulti 
con disabilità del Comune di Cremona per il periodo 01/09/2021 - 31/08/2023, da Euro ad Euro 
2.286.693,29 (IVA 5% inclusa) ad euro 2.501.980,11(IVA 5% inclusa), dando atto che l'aumento di 
euro 215.286,82 è contenuto nell'importo massimo delle prestazioni e dei servizi del quinto 
dell'importo del contratto. 
 
-Dare atto che il movimento contabile è riportato nella tabella in calce.

EFFETTI La presente Determinazione Dirigenziale verrà pubblicata sul sito istituzionale dell'Ente come 
previsto dal Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013.

Movimenti contabili:

Tipo 
Movimento

Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo

U / Impegno 2022 22357 SPESE PER IL 
SERVIZIO SAAP E 

TRASPORTO DISABILI 
DELLE SCUOLE 
SECONDARIE DI 

SECONDO GRADO: 
contratti di servizio 
pubblico - SPESA 
FINANZIATA CON 

AVANZO VINCOLATO 
(cont. reg.)

1.03.02.15.008 49933 215.286,82

Missione e Programma 12 02
CIG 88031995A0
CUP
Anno di Esigibilità 2022
Centro di Costo N1403 Disabilità - Assist./Integraz.
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