
Determinazione dirigenziale

831/2022 del 30/05/2022

OGGETTO Progetto "A.R.C.A. V: Antiviolenza in Rete per Condividere percorsi di Autonomia" a valere 
sulla Deliberazione di Giunta Regionale n. 4643 del 3 maggio 2021 ed in applicazione della 
L.R. 11/2012: parziale impegno di spesa. CUP D11B21004930002

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI

Servizio Servizio Sociale di Territorio

IL DIRETTORE

PREMESSE Visti i seguenti atti: 
 
- Deliberazione di Giunta Comunale n. 63 del 10 marzo 2021 "Approvazione del rinnovo del 
"Protocollo di Intesa per la Rete Territoriale per la prevenzione ed il contrasto delle violenze contro 
le donne". 
 
- D.G.R. n. 4643 del 3 maggio 2021 "Approvazione modalità di utilizzo e criteri di riparto delle 
risorse del fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunità per il contrasto alla violenza 
sulle donne - D.p.c.m. 13 novembre 2020". 
 
- Decreto regionale n. 14504 del 27 ottobre 2021 "Sostegno alle reti territoriali interistituzionali 
antiviolenza per la prevenzione e il contrasto alla violenza sulle donne di cui alla D.g.r. 4643 del 
03/05/2021: approvazione piano di riparto delle risorse alla reti e delle modalità attuative di utilizzo 
e rendicontazione delle risorse a valere sul D.p.c.m. 13 novembre 2020". 
 
- Decreto regionale n. 15807 del 19 novembre 2021 "Sostegno alle reti territoriali interistituzionali 
per il contrasto alla violenza sulle donne di cui alla D.g.r. n. 4643 del 3 maggio 2021 e D.d.u.o. n. 
14504 del 27 ottobre 2021 - impegno delle risorse a favore degli enti locali capofila delle reti 
territoriali interistituzionali antiviolenza - impegni pluriennali". 
 
- Deliberazione di Giunta Comunale n. 233 del 07 dicembre 2021 avente per oggetto: " Progetto 
"ARCA V - Antiviolenza in Rete per Condividere percorsi di Autonomia" - Adesione al Programma 
Regionale per il sostegno dei servizi e delle azioni per la prevenzione e il contrasto del fenomeno 
della violenza nei confronti delle donne - Programma 2022/2023, di cui alla DGR n. 4643/21." 
 
- Determinazione Dirigenziale n. 2580 del 22 dicembre 2021 "Apertura della procedura di 
acquisizione di manifestazioni di interesse finalizzata all'individuazione di Centri antiviolenza, Case 
rifugio e Strutture di accoglienza interessati a successiva definizione e realizzazione di un progetto 
contro la violenza di genere ai sensi della deliberazione di Giunta Regionale n. 4643/21". 
 
- Determinazione Dirigenziale n. 88 del 27 gennaio 2022 "Approvazione dell'elenco dei soggetti 
ammessi alla definizione e realizzazione di un progetto contro la violenza di genere, a valere sulla 
Deliberazione di Giunta Regionale n. 4643 del 3 maggio 2021, a seguito dell'Avviso Pubblico per 
acquisizione di manifestazioni di interesse indetto dal Comune di Cremona con Determinazione 
Dirigenziale n. 2580 del 22 dicembre 2021". 
 
- Determinazione dirigenziale n. 258 del 28.02.2022: "Progetto "A.R.C.A. V: Antiviolenza in Rete 
per Condividere percorsi di Autonomia" a valere sulla Deliberazione di Giunta Regionale n. 4643 
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del 3 maggio 2021 ed in applicazione della L.R. 11/2012: definizione Scheda Programmatica e 
Piano finanziario". 
 
- Determinazione dirigenziale n 422 del 29.03.2022: "Progetto "A.R.C.A. V: Antiviolenza in Rete per 
Condividere percorsi di Autonomia" a valere sulla Deliberazione di Giunta Regionale n. 4643 del 3 
maggio 2021 ed in applicazione della L.R. 11/2012: approvazione dell'Atto di adesione e dello 
Schema di Accordo di partenariato." 
 
- Determinazione Dirigenziale n. 495 del 7 aprile 2022 “Progetto "A.R.C.A. V: Antiviolenza in Rete 
per Condividere percorsi di Autonomia" a valere sulla Deliberazione di Giunta Regionale n. 4643 
del 3 maggio 2021 ed in applicazione della L.R. 11/2012: Accertamento di entrata. CUP 
D11B21004930002”.

MOTIVAZIONE Preso atto che: 
 
- Il Comune di Cremona è capofila dal 2013 della Rete territoriale per la prevenzione ed il contrasto 
del fenomeno della violenza contro le donne, nell'ambito della quale ha attuato diverse iniziative 
progettuali, con il coinvolgimento degli altri partner della Rete, sottoscrivendo Accordi di 
collaborazione con Regione Lombardia che ha stanziato risorse economiche per il sostegno alle 
iniziative. L'ultimo progetto "Arca IV: antiviolenza in rete per condividere percorsi di autonomia", di 
cui alla D.G.R. 1496/19 e successiva D.G.R. 3393/20, si è concluso il 31 dicembre 2021; 
 
- Regione Lombardia, con DGR n. 4643/21 "Approvazione modalità di utilizzo e criteri di riparto 
delle risorse del fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunità per il contrasto alla 
violenza sulle donne - DPCM 13 novembre 2020" ha destinato le risorse assegnate con il DPCM 
13 novembre 2020 da ripartire agli EE.LL capofila delle 27 reti territoriali antiviolenza al fine di 
avviare la programmazione 2022/2023 in continuità con la programmazione in corso, demandando 
alla Direzione Generale competente l'adozione di tutti gli atti necessari per l'attuazione del 
provvedimento. 
 
- Regione Lombardia, con D.d.u.o. n. 14504 del 27 ottobre 2021, ha inoltre approvato le "Modalità 
attuative per la programmazione e gestione delle risorse del fondo per le politiche relative ai diritti e 
alle pari opportunità per il contrasto alla violenza di genere - DGR XI/4643 del 3 maggio 2021"; le 
stesse prevedono che, ai fini della costituzione del partenariato e per la presentazione della scheda 
programmatica, l'ente locale capofila proceda, per assicurare il rispetto dei principi di trasparenza, 
imparzialità e pubblicità, ad una manifestazione di interesse alla co-progettazione rivolta ai soggetti 
che abbiano le caratteristiche regionali richieste 
 
- Il Comune di Cremona, con Determinazione Dirigenziale n. 2580 del 22 dicembre 2021, ha 
approvato l'"Avviso Pubblico per l'acquisizione di manifestazioni di interesse finalizzata 
all'individuazione di Centri antiviolenza, Case rifugio e Strutture di accoglienza interessati a 
successiva definizione e realizzazione di un progetto contro la violenza di genere ai sensi della 
deliberazione di Giunta Regionale n. 4643/21" e con successiva determinazione dirigenziale n. 88 
del 27 gennaio 2022 ha approvato l'elenco dei soggetti ammessi alla definizione e realizzazione di 
un progetto contro la violenza di genere. Con i soggetti ammessi, facenti pertanto parte del 
partenariato di progetto, si è proceduto con l'attivazione del percorso di co-progettazione al fine di 
elaborare e condividere la scheda progettuale da inviare a Regione Lombardia entro la scadenza 
regionale prevista del 28 febbraio 2022. 
 
- Il Comune di Cremona, in qualità di capofila del partenariato, ha presentato a Regione Lombardia 
la proposta progettuale elaborata e condivisa durante la co-progettazione dal partenariato e a tal 
fine si è proceduto con l'approvazione della scheda programmatica e del relativo piano finanziario 
come da determinazione dirigenziale n. 258 del 28.02.2022. La Scheda Programmatica e il Piano 
Finanziario presentati dal Comune di Cremona sono stati approvati da Regione Lombardia. 
- Con determinazione dirigenziale n. 422 del 29.03.2022 sono stati approvati l'Atto di adesione e lo 
schema di accordo di partenariato del progetto "A.R.C.A. V: Antiviolenza in Rete per Condividere 
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percorsi di Autonomia", a valere sulla D.G.R. n. 4643 del 3 maggio 2021 ed in applicazione della 
Legge Regionale n. 11/12. 
 
- La nuova progettualità "A.R.C.A. V: Antiviolenza in Rete per Condividere percorsi di Autonomia" 
prevede che la conclusione delle attività sia al 31 dicembre 2022 e che la rendicontazione finale sia 
il 28 febbraio 2023. 
 
- Con Determinazione Dirigenziale n. 495 del 7 aprile 2022 si è proceduto con l’accertamento di 
entrata per un importo pari ad Euro 119.798,20. 
 
- Per tutto quanto indicato in precedenza, sulla base del piano finanziario di progetto e come da 
Accordo di partenariato sottoscritto tra i partner, risulta necessario procedere con un primo parziale 
impegno di spesa relativo alle seguenti azioni progettuali per un totale di Euro 110.288,80 così 
ripartito: 
Linea di intervento 2 “Attività e servizi offerti dai centri antiviolenza” per un totale di Euro 53.863,80 
Linea di intervento 3 “Attività e servizi delle case rifugio e strutture di ospitalità per un totale di Euro 
56.425,00. 
 
- Si rimanda di seguito il dettaglio degli impegni fra i partner di progetto.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In  ottemperanza a quanto  previsto  nel  capitolo  "Trattamento  del  rischio  e  misure  preventive - 
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 – 2024 del Comune di Cremona, approvato 
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 – cfr. pagg. 90-91 del PTPCT 
vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
n.  11  e  n.  14  -  cfr.  pagg.  89-90-91  del  PTPCT,  come  integrate  dal  vigente  Codice  di 
Comportamento dell'Ente).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

- Si è in possesso di regolare Durc attestante la regolarità contributiva di Servizi per l’Accoglienza, 
Prot. Inps/Inail n. 32270999 del 28/03/22; 
 
- Si è in possesso di regolare Durc attestante la regolarità contributiva di Società Centrale 
Femminile San Vincenzo, Prot. Inps/Inail n. 32927628 del 11/05/22; 
 
- Si è in possesso di regolare Durc attestante la regolarità contributiva di Fondazione Casa 
Famiglia S. Omobono, Prot. Inps/Inail n. 32146041 del 21/03/22; 
 
- Si è in possesso di regolare Durc attestante la regolarità contributiva di Fondazione Madre Rosa 
Gozzoli, Prot. Inps/Inail n. 32928730 del 11/05/22; 
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- Si è in possesso di regolare Durc attestante la regolarità contributiva di Cooperativa Sociale 
Rinnovamento, Prot. Inps/Inail n. 32447317 del 06/04/22; 
 
- Si è in possesso di regolare Durc attestante la regolarità contributiva di Associazione Incontro 
Donne Antiviolenza Odv AIDA, Prot. Inps/Inail n. 31946137 del 09/03/22; 
 
- Si è in possesso di regolare Durc attestante la regolarità contributiva di Associazione Donne 
contro la violenza Odv, Prot. Inps/Inail n. 31993227 del 11/03/22.

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

-  Deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n°  16  del  28  marzo  2022,  dichiarata  immediatamente 
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di  Previsione 2022-2024 e relativi 
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

-  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  60  del  30  marzo  2022,  dichiarata  immediatamente 
eseguibile,  avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  /  Piano  della 
Performance 2022 - 2024." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

-  nel  rispetto  delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n.  118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 
con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- Legge Regionale 3 luglio 2012 n. 11 "Interventi di prevenzione, contrasto e sostegno a favore 
delle donne vittime di violenza". 
 
- Legge 27 giugno 2013 n. 77 "Ratifica ed esecuzione della Convenzione del Consiglio d'Europa 
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sulla prevenzione e la lotta contro la violenza nei confronti delle donne e la violenza domestica, 
Istanbul 11 maggio 2011". 
 
- Legge 15 ottobre 2013, n. 119 "Conversione in legge, con unificazioni, del Decreto Legge 14 
agosto 2013, n. 93 recante disposizioni urgenti in materia di sicurezza e per il contrasto della 
violenza di genere, nonché in tema di protezione civile e di commissariamento delle province". 
 
- Legge 19 luglio 2019 n. 69 "Modifiche al codice penale, al codice di procedura penale ed altre 
disposizioni in materia di tutela delle vittime di violenza domestica e di genere".

DETERMINA

DECISIONE - Assegnare le risorse progettuali pari ad Euro complessivi 53.863,80 relative alla “Linea di 
intervento n. 2” per l'anno 2022 sul capitolo 26528/1 suddividendole tra i tre centri antiviolenza del 
territorio partner di progetto, come riportato: 
Centro Antiviolenza "Associazione Donne Incontro Antiviolenza", sede legale in via Palestro 34, 
Cremona, CF 93038920190, Euro 17.959,00 
Centro Antiviolenza "Associazione donne contro la violenza", sede legale Via Mercato 27, Crema, 
CF 91014700198, Euro 17.954,80 
Centro Antiviolenza "Associazione Movimento Incontro Ascolto", sede legale Via Marsala 18, 
Casalmaggiore, CF 90009320194, Euro 17.950,00 
 
- Assegnare le risorse progettuali pari ad Euro complessivi 56.425,00 relative alla “Linea di 
intervento n. 3” per l'anno 2022 sul capitolo 26527, suddividendole tra le sei strutture partner, come 
riportato: 
Cooperativa Sociale Rinnovamento - Soc. Coop. Onlus, Antegnate (BG), Cascina Saracinesca - Via 
Saracinesca, CF e P.IVA 01548440161, Euro 10.758,00 
Fondazione Madre Rosa Gozzoli Onlus, Cremona, Via Bonomelli 60, CF: 93042380191, Euro 
7.050,00 
Fondazione Casa Famiglia S. Omobono Onlus, Cremona, Via Sant'Antonio del Fuoco n. 11, P.IVA 
01197820192 - CF: 93034510193, Euro 20.708,00 
Soc. Coop. Soc. Onlus Servizi per l'Accoglienza, Cremona, Via S.Antonio del Fuoco n. 11, CF. e 
P.IVA 00911390193, Euro 2.240,00 
Società Centrale Femminile S. Vincenzo Cremona Onlus, Cremona, Via Bonomelli 26, C.F. 
80005710191, Euro 9.999,00 
A.I.D.A. Associazione Incontro donne Antiviolenza Onlus, Cremona, Via Palestro 34, CF 
93038920190, Euro 5.670,00 
 
- Dare atto che, come da Accordo di partenariato sottoscritto con i partner di progetto, le somme 
impegnate per ciascuna struttura rimangono condizionate nel loro ammontare all’effettiva 
disponibilità di posti letto nel momento in cui essi siano richiesti, nonché alle oggettive esigenze 
legate alla sicurezza o alla specifica condizione della donna, in base alle quali il Comune potrà di 
volta in volta valutare l’opportunità di fare ricorso a strutture esterne al partenariato per un importo 
complessivo non superiore al 10% dell’intero budget allocato ai servizi di ospitalità. Pertanto, gli 
impegni di cui al presente atto potranno subire variazioni in aumento o in diminuzione in funzione 
del numero effettivo di giorni di permanenza delle donne e minori ospitati durante la progettualità. 
 
- Dare atto che le risorse residue progettuali pari ad Euro 9.500,00 relative alla “Linea di intervento 
n. 1 – Rafforzamento del sistema di intervento e governance della rete territoriale” verranno 
impegnate con successivi atti. 
 
- Dare atto che la spesa assunta con il presente provvedimento trova copertura dal contributo 
regionale precedentemente accertato al capitolo peg n. 4537, accertamento n. 2022/313 con la 
Determinazione Dirigenziale n. 495/22. 
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- Dare atto che gli importi indicati trovano riscontro nella tabella in calce.

EFFETTI La presente determinazione dirigenziale verrà pubblicata sul sito istituzionale del Comune di 
Cremona ai sensi del D.Lgs n. 33 del 14 marzo 2013.

Movimenti contabili:

Tipo 
Movimento

Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo

U / Sub 
Impegno

2022 26528/1 PROGETTO 
"ARCA 5": trasferimenti 

correnti a Istituzioni 
Sociali Private - SPESA 

FINANZIATA CON 
CONTRIBUTO 
REGIONALE

1.04.04.01.001 23811 2022/2167 17.959,00

Missione e Programma 12 04
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2022
Centro di Costo N1439 Minori e Famiglie pari opport.

U / Sub 
Impegno

2022 26528/1 PROGETTO 
"ARCA 5": trasferimenti 

correnti a Istituzioni 
Sociali Private - SPESA 

FINANZIATA CON 
CONTRIBUTO 
REGIONALE

1.04.04.01.001 41247 2022/2167 17.954,80

Missione e Programma 12 04
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2022
Centro di Costo N1439 Minori e Famiglie pari opport.

U / Sub 
Impegno

2022 26528/1 PROGETTO 
"ARCA 5": trasferimenti 

correnti a Istituzioni 
Sociali Private - SPESA 

FINANZIATA CON 
CONTRIBUTO 
REGIONALE

1.04.04.01.001 41248 2022/2167 17.950,00

Missione e Programma 12 04
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2022
Centro di Costo N1439 Minori e Famiglie pari opport.

U / Sub 
Impegno

COOPERATI
VE

2022 26527 PROGETTO 
"ARCA 5": contratti di 

servizio pubblico - SPESA 
FINANZIATA CON 

CONTRIBUTO 
REGIONALE

1.03.02.15.008 22785 2022/2168 10.758,00

Missione e Programma 12 04
CIG
CUP
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Anno di Esigibilità 2022
Centro di Costo N1439 Minori e Famiglie pari opport.

U / Sub 
Impegno

2022 26527 PROGETTO 
"ARCA 5": contratti di 

servizio pubblico - SPESA 
FINANZIATA CON 

CONTRIBUTO 
REGIONALE

1.03.02.15.008 36256 2022/2168 7.050,00

Missione e Programma 12 04
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2022
Centro di Costo N1439 Minori e Famiglie pari opport.

U / Sub 
Impegno

2022 26527 PROGETTO 
"ARCA 5": contratti di 

servizio pubblico - SPESA 
FINANZIATA CON 

CONTRIBUTO 
REGIONALE

1.03.02.15.008 17905 2022/2168 20.708,00

Missione e Programma 12 04
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2022
Centro di Costo N1439 Minori e Famiglie pari opport.

U / Sub 
Impegno

COOPERATI
VE

2022 26527 PROGETTO 
"ARCA 5": contratti di 

servizio pubblico - SPESA 
FINANZIATA CON 

CONTRIBUTO 
REGIONALE

1.03.02.15.008 8295 2022/2168 2.240,00

Missione e Programma 12 04
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2022
Centro di Costo N1439 Minori e Famiglie pari opport.

U / Sub 
Impegno

2022 26527 PROGETTO 
"ARCA 5": contratti di 

servizio pubblico - SPESA 
FINANZIATA CON 

CONTRIBUTO 
REGIONALE

1.03.02.15.008 17907 2022/2168 9.999,00

Missione e Programma 12 04
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2022
Centro di Costo N1439 Minori e Famiglie pari opport.

U / Sub 
Impegno

2022 26527 PROGETTO 
"ARCA 5": contratti di 

servizio pubblico - SPESA 
FINANZIATA CON 

CONTRIBUTO 
REGIONALE

1.03.02.15.008 23811 2022/2168 5.670,00

Missione e Programma 12 04
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CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2022
Centro di Costo N1439 Minori e Famiglie pari opport.
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