V g Determinazione dirigenziale
e
850/2022 del 03/06/2022
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO Sentenza n. 157/2021 del Tribunale di Cremona - Sezione Lavoro-: approvazione della spesa
per il pagamento delle spettanze riconosciute a favore di ex dipendente comunale.

Settore SETTORE CENTRALE UNICAACQUISTIAVVOCATURA E CONTRATTI PATRIMONIO
Servizio Servizio Avvocatura e Contratti

IL DIRETTORE
PREMESSE Con sentenza n. 157/2021, il Tribunale di Cremona - Sezione Lavoro - ha accolto il ricorso

promosso da ex dipendente comunale meglio identificato nell'allegato A) e condannato
I'amministrazione al pagamento verso quest'ultimo di danni e spese per il complessivo importo di
euro 57.053,53.

Con nota in data 18/05/2022, i legali dell'ex dipendente hanno sollecitato il pagamento delle
spettanze riconosciute all'ex dipendente.

MOTIVAZIONE Si tratta pertanto di dar corso al pagamento delle spettanze riconosciute al ricorrente, al fine di
evitare la maturazione di ulteriori oneri, dando atto che, con deliberazione di consiglio comunale n.
21 del 28/04/2022, si & provveduto al riconoscimento del debito fuori bilancio ex art. 194 Tuel.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel capitolo "Trattamento del rischio e misure preventive -
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 — 2024 del Comune di Cremona, approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale € il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 — cfr. pagg. 90-91 del PTPCT
vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
n. 1 e n. 14 - cfr. pagg. 89-90-91 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di
Comportamento dell'Ente).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
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- Deliberazione di Consiglio Comunale n° 16 del 28 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2022-2024 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 30 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione / Piano della
Performance 2022 - 2024." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

NORMATIVA

DECISIONE

EFFETTI

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilitd finanziaria di cui
allallegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui 'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

- D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

DETERMINA

1) Impegnare la spesa di Euro 57.053,53 quale somma da corrispondere all'ex dipendente
comunale individuato nell'allegato A, in virtu della sentenza richiamata in oggetto.

2) Si da atto che il debito generato dalla suddetta sentenza é stato riconosciuto, ex art. 194 Tuel,
con deliberazione di Consiglio Comunale n.21 del 28/04/2022.

3) Dare atto che I'importo indicato trova riscontro nella tabella in calce.

Il pagamento avverra tramite bonifico bancario.
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Movimenti contabili:

Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
U / Impegno 2022 2414/1 ONERI DA 1.10.05.04.001 15551 56.000,00
CONTENZIOSO
Missione e Programma 0111
CIG
CuUP
Anno di Esigibilita 2022
Centro di Costo N0400 SETTORE LAVORI PUBBLICI E MOB.
U / Impegno 2022 2409/1 ONERI DA 1.10.05.04.001 15551 1.053,53

CONTENZIOSO - SPESA
FINANZIATA CON

AVANZO
AMMINISTRAZIONE
ACCANTONATO

Missione e Programma 0111

CIG

CUP

Anno di Esigibilita 2022

Centro di Costo N0400 SETTORE LAVORI PUBBLICI E MOB.

ALLEGATI - Allegato A (impronta: F98E85CE38563C33C72E925F938873B5644E3644758CBBDB00C29AD5F98531A6)
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