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COMUNE DI CREMONA

Integrazione dell'incarico professionale al dott. Stefano Tanturli di cui alla Determinazione
Dirigenziale n. 2701 del 30/12/2021 per ulteriori attivita del Servizio Informagiovani - anno
2022.

UNITA' DIREZIONALE SEGRETARIO GENERALE

Servizio Informagiovani, Orientamento Scuola Universita Sviluppo Lavoro

IL DIRETTORE

1) Con Determinazione Dirigenziale n. 2701 del 30/12/2021 & stato affidato l'incarico professionale
al Dott. Stefano Tanturli per le attivita del Serzio Informagiovani afferenti alle azioni di orientamento,
accompagnamento alla ricerca attiva del lavoro e inserimento lavorativo dei giovani del nostro
territorio, dal 10 gennaio al 31 dicembre.

2) Il Servizio Informagiovani riscontra la necessita di implementare le attivita di scouting aziendale
per supportare le imprese del territorio nella ricerca del personale e al contempo per ampliare il
ventaglio di offerte lavorative da proporre ai giovani che si rivolgono al Servizio Informagiovani

Inoltre, in riferimento all'azione "Kit 4 Job" promosso e realizzata all'interno del Progetto "IG 4.0
INFORMAGIOVANI IN RETE PER NUOVI SERVIZI E RINNOVATE POLITICHE PER E CON |
GIOVANI" nell'ambito del Bando la Lombardia & dei Giovani 2021 si rende necessario progettare
interventi, laboratori, modelli e moduli di orientamento al lavoro di gruppo e individuale.

- Per la realizzazione di attivita aggiuntive sopra descritte in Premesse al punto 2) il Comune di
Cremona ha necessita di impiegare ulteriormente il professionista Stefano Tanturli, quale figura
professionale qualificata e non presente nell'organigramma per competenze specifiche, esperienza
e indifferibilita di impegni, restando confermate pertanto le condizioni di cui all'art. 7 comma 6 del
decreto legislativo n. 165/2001 gia verificate per l'incarico di cui alla citata determinazione n.
2701/2001 qui integrata e recante in allegato il relativo cv (allegato A).

Le attivita descritte andranno pertanto ad integrare il disciplinare di incarico, unitamente alla
corrispondente integrazione economica.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"

AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle

E

funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel capitolo "Trattamento del rischio e misure preventive -
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 — 2024 del Comune di Cremona, approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio & identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale € il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 — cfr. pagg. 90-91 del PTPCT
vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
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introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
n. 11 e n. 14 - cfr. pagg. 89-90-91 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di
Comportamento dell'Ente).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

- Decreto di nomina di Posizione Organizzativa del Servizio Informagiovani, Orientamento Scuola
Universita, Sviluppo Lavoro alla dipendente Maria Carmina Russo con specifica rispetto al punto
5:"conferire per gli ambiti di rispettiva competenza, i poteri di sostituto, in caso di assenza o
impedimento dello scrivente ai sensi del comma 12 dell'art.14 del Regolamento sull'Ordinamento
Generale degli Uffici e dei Servizi del Comune di Cremona, nonché dell'art.17, comma 1 bis del
decreto legislativo n.165/2001";

- Il presente incarico € inserito nel programma incarichi approvato dal Consiglio per I'anno 2022
con deliberazione n. 52 del 09/12/2021 scheda n. 4 Segretario Generale - Settore Risorse Umane
progetto: Rete Territoriale e Regionale Informagiovani.

- Procedura comparativa di cui alla Determinazione Dirigenziale n. 59 del 20/01/2021 e relativo
esito pubblicato all'Albo Pretorio del Comune di Cremona al numero 670/2021 dal 19/03/2021 al
31/12/2021.

- E' stata verificata I'impossibilita oggettiva di utilizzare altre risorse umane interne all'ente non
essendo presente nel Comune di Cremona una figura professionale adeguata e disponibile a
svolgere le attivita sopra descritte.

- Da Curriculum Vitae - allegato alla determinazione n. 2701/2021 e alla presente (Allegato A) -
risultano in capo al dott. Stefano Tanturli i requisiti adeguati alle prestazioni richieste.

- Si da atto dell'avvenuta verifica dell'assenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita
dell'incarico per conflitto, anche potenziale, di interessi previste dalla normativa vigente, come
indicato nell'allegato parte integrante "Allegato B" - Modello incarichi esterni del Comune di
Cremona

- E' stato richiesto il DURC tramite piattaforma INPS in data 26.05.22 n.prot. INPS_ 31484178 che
risulta regolare.

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n° 16 del 28 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2022-2024 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 30 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione / Piano della
Performance 2022 - 2024." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
all'allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui I'obbligazione viene
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NORMATIVA

DECISIONE

a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell'art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

- D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- Legge 23 dicembre 1996, n. 662, articolo 1, comma 127.

- Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 "Testo unico sull'ordinamento degli enti locali," articolo
110, comma 6.

- Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" con s.m.i., articolo 7, comma 6.

- Legge 23 dicembre 2005, n. 266 "Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2006)".Articolo 1, comma 173 e relativa Delibera n.
4/AUT/2006 in data 17 febbraio della Corte dei Conti.che approva le linee guida di attuazione.

- Circolare Ministero della Funzione pubblica n. 5/2006 del 21 dicembre 2006

- Legge n. 244 del 24 dicembre 2007 "Legge Finanziaria" 2008, Articolo 3, commi da 54 a 57

- Legge 6 agosto 2008 n. 133.di conversione del D.L. 112 del 25 giugno 2008., art. 46.

- Legge 122 del 2010 Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 31 maggio 2010,
n. 78, recante misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivita economica
- Decreto Legislativo n. 192 del 9 novembre 2012 relativo alla lotta contro i ritardi di pagamento
nelle transazioni commerciali.

- Decreto Legislativo n. 33 del 2013 relativo al riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni.

- Regolamento per I'affidamento di incarichi individuali esterni di lavoro autonomo approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 234 del 29 dicembre 2011, modificato con deliberazione di
Giunta Comunale n. 50 del 4 aprile 2013.

- Linee Operative di PEG 2020-2022 per la parte relativa agli incarichi di lavoro autonomo.

DETERMINA

1) integrare l'incarico professionale al dott. Stefano Tanturli per le attivita aggiuntive descritte in
premessa al punto 2);

2) Costituiscono allegati parte integrante I'Allegato A relativo al Curriculum Vitae del professionista e
I'Allegato B, Modello incarichi esterni Comune di Cremona;
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3) di impegnare pertanto l'integrazione di spesa di E 3.800 a favore del dott. Stefano Tanturli
(compenso E 3.650,00 oltre 4% INPS pari ad E 146,00 oltre E 4,00 per marche da bollo a carico del
Comune);

3) di dare atto che I'entrata & stata accertata con Determinazione Dirigenziale n. 2299 del
30/12/2020 accertamenti 2022/16 di E 1.800,00 e 2022/17 di E 1.800,00 sul Capitolo 5883;

4) la liquidazione della fattura avverra dopo presentazione e valutazione di una relazione che terra
conto delle attivita effettivamente svolte;

5) di dare atto che gli importi indicati trovano riscontro nella tabella in calce.

EFFETTI 1) Il dott. Stefano Tanturli prendera accordi con il responsabile del servizio Informagiovani sulle
modalita con cui svolgera l'incarico;
2) Il pagamento della fattura avverra a fronte dell'avanzamento delle attivita documentato da una
relazione presentata dalla professionista.
Movimenti contabili:
Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
U/Impegno | 2022 14042/999 RETE 1.03.02.11.999 50515 3.800,00
PROVINCIALE
INFORMAGIOVANI: altre
prestazioni professionali e
specialistiche n.a.c. -
SPESA FINANZIATA
CON CONTRIBUTO DA
ENTI PUBBLICI
Missione e Programma 06 02
CIG
CuUP
Anno di Esigibilita
Centro di Costo N0980 Informagiovani
ALLEGATI - AllegatoB_ModellolncarichiEsterni.pdf (impronta:

2DC379E5F36DDF0D24B3E4B4F4AC3DE469BF7AB7468BF671DF4B71D862D47676)

- All.LA_CV_Tanturli.pdf (impronta:
4653A4223A41B4BE70C5373B3EESD3E6DBC030C2A61B2BA0245A7A973C3A6F1C)
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