TARIFFE ANNO 2022 - AZIENDA SOCIALE CREMONESE

DENOMINAZIONE DESCRIZIONE COSTO SERVIZIO 0ST0 COMUNE . INDENNIZZI COSTI COVID CoSTO
SERZS IMPONIBILE IVA 5% TOTALE ORDINARIA | ZONAROssA | COMUNE
ore assistenza domiciliare 18,95¢€ €0,95 €19,90 100% - 5,00% 10,00% 100%
professionale gg feriali
ore assistenza domiciliare 22,76 € €1,14 €23,90 100% - 5,00% 10,00% 100%
professionale gg festivi
SAD ore ZZ::rT::ag:?e"r‘i':;i"are 18,00€ €0,9 €18,90 100% - 5,00% 10,00% 100%
" ponerc g et NN PREVISTA oo R N
?erV|z.| ulte.rlon ?r?pOSt' dai costi variabili indicati con precisione nelle documentazioni dei progetti che verranno
singoli Enti inseriti nel Patto L \ N . N e " o o
di Accreditammento con attivati in base all'ente gestore incaricato (costi come da Elenco Gestori Sistema 0,00% 0,00% 100%
Domiciliarita pubblicato sul sito istituzionale di ASC)
I'Ente stesso
SERVIZI servizi attivabili a richiesta e . . AT, . N
. ) variabile in base ai costi applicati dai diversi gestori
PASTO/TRASPOSRT | all'interno del sistema della accrteditati 100%. - -
O/LAVANDERIA ecc. domiciliarieta
ADM Costo orario educatore €22,29 €1,11 €23,40 14,10€ 9,30€ 5,00% 10,00% 100%
Cost . " da € 20,00 a € 25,00 in base all'ente gestore differenza tra
Incontri Protetti osto orarltofopera oree incaricato da Elenco Gestori Sistema Domiciliarita tariffa e 9,30€ - 10,00% 100%
setting pubblicato sul sito istituzionale di ASC contributo FSR
Cost X " da € 20,00 a € 25,00 in base all'ente gestore
Spazio Neutro osto orarlft?pera oree incaricato da Elenco Gestori Sistema Domiciliarita 60%. 40%. - 10,00% 100%
setting pubblicato sul sito istituzionale di ASC
5% in caso di
. frequenza
costo °r_art'° OPelraw'e €18,95 €095 €19,90 100% - €1,50 die 10%se 100%
assistenziale trasformato
in domiciliare
SAAP 5% in caso di
costo orario educatore €19,90 €1,00 €20,90 100% - €1,50 die fr;’g;e::a 100%
6
tracfarmatn
costo orario cz?ordlnatore €20,86 €104 €21,90 100% . . . .
per un max di 1 h/mese
SFA 100% Retta giornaliera €€2félgo+ Esl::ie €42,63 30,63 € 12,00 € 0,00%
CSE 100% Retta giornaliera €€317"‘3880+ ;i’ns; €54,05 39,25€ 14,80 € 0,00%
SFA/CSE
N /. Pasto giornaliero €5,71 €0,29 €6,00 100% - 0,00%
(Se richiesto)
SF,A/‘_:SE Trasporto giornaliero €9,25 €0,48 €10,00 100% - 0,00%
(Se richiesto)
€0,76
o €15,24/h + ! €22,00/h €6,00/h
SFA Dote ! ! ! 0,00%
Costo orario/die €3,00 die :::t: €3,00/ die €160 €3,00/die )
costo unatantum attivazione terminale pari ad
€100,00 (per terminale di seconda mano a rete fissa) "
. . ' N - 0,00%
Costi comuni dell'Ambito 0 €150,00 (per terminale di seconda mano a scheda 100% i
TELESOCCORSO GSM) oltre ad €14,00 mensili
. " ! . e
costo riservato al comune di €11.000 annui é forfal? 100€ tenuta 100% ~ 0,00%
Cremona rendicontazione
COMUNITA' . variabile in base alle rette applicate dalle diverse " o
0,00%
ALLOGGIO MINORI costo mensile comunita 80%. 20% °
} Contributo variabile in base ai regolamenti comunali; dlffer‘enza tra "
AFFIDO FAMIGLIARE costo mensile . L o . tariffa e €90,00/mese 0,00%
si definisce un valore medio di € 400,00 mensili .
contributo FSR
SERVIZIO SOCIALE Costo medio orario €21,50/h a forfait comprensivi di costi per DPI anti-
previsionale cat. D1 da COVID19 + rimborsi spese trasferta + rimborso buoni 100%. - 0,00%
PROFESSIONALE congualgliare a fine anno pasto
INSERIMENTO LAVORATIVO
DESCRIZIONE TOTALE COSTO SERVIZIO COSTO COMUNE QUOTA AZIENDA
€ 200,00 - € 400,00 mensili +
% + + % + RC +
ARS INAIL - RC - VISITA MEDICO DEL LAVORO + CORSO SICUREZZA 20% + INAIL + VISITA DEL LAVORO 80% + RC + CORSO SICUREZZA
- +
st €192,50 - €227,00 100%

INAIL - RC - VISITA MEDICO DEL LAVORO + CORSO SICUREZZA

VOLONTARIATO
(Solo per EX ARS)

RC + INAIL + VISITA MEDICO DEL LAVORO

+ CORSO SICUREZZA (SE PREVISTI DA CONTRATTO SOCIALE)

INAIL + VISITA MEDICO LAVORO
e CORSO SICUREZZA
(se previsti da contratto sociale)

ASSICURAZIONE R.C.T.

(€0,50 DIE)




