tabella allegato B)

verifica rispetto del tetto massimo del Fondo ex art. 23 c. 2 d.lgs 75/2017

TETTO MASSIMO DEL FONDO (riferimento Fondo 2016) € 2.165.071,00
AlTotale complessivo del FONDO anno 2022 2.220.869,00
Art. 67, comma 7 stanziamento destinato alla retribuzione di posizione e di risultato | € 359.546,00
delle Posizioni Organizzative
B TOTALE € 2.580.415,00
RISORSE NON NON SOGGETTE AL LIMITE art. 23 comma 2
Art. 67,comma 2 lett. a) Incremento di 83,20 per unita di personale in servizio al € 56.576,00
31.12.2015 a valere dall'anno 2019
Art. 67, comma 2 lett. b) differenziali Progressioni Economiche Orizzontali € 34.806,00
Art. 67, comma 3 lett. a) Somme derivanti dall’attuazione dell’art. 43, L. 449/1997 3.000,00
matrimoni
art. 67, comma 3 lett. c) Incentivi per funzioni tecniche € 133.000,00
Art. 67, comma 3 lett. c) Incentivi (avvocatura) per sentenze favorevoli € 40.000,00
Legge 145 del 30.12.2018 c. 1091 | Incentivi riscossione degli accertamenti IMU e TARI. € 46.000,00
Art. 68, comma 1 somme di parte variabile non utilizzate negli esercizi precedenti € 102.000,00
non soggette al limite
C TOTALE RISORSE NON SOGGETTE AL LIMITE| € 415.382,00
totale complessivo del FONDO soggetto al limite (B-C)| € 2.165.033,00




