V g Determinazione dirigenziale
e
1173/2022 del 25/07/2022
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO Approvazione della spesa per il collocamento di beneficiaria con figlia minore, quale
accoglienza esterna autorizzata dal Servizio Centrale, presso struttura femminile "Focolare
Guido Grassi" gestita dalla Societa Centrale Femminile S. Vincenzo - Cremona ONLUS,
nell'ambito del progetto SAIl 2021/2022. Anno 2022

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI
Servizio Ufficio Pari Opportunita
IL DIRETTORE
PREMESSE - Determinazione Dirigenziale n. 2020/2074 del 17/12/2020 "Convenzione per l'affidamento,

gestione e realizzazione del progetto territoriale aderente al Sistema di Protezione per Richiedenti
Asilo e Rifugiati (SPRAR) - gia SIPROIMI (Sistema di Protezione per titolari di protezione interna-
zionale e per Minori Stranieri non Accompagnati) - ora Sistema di Accoglienza e Integrazione S.A.l.
- nel territorio dell’Ambito distrettuale di Cremona - accertamento di parte dell'entrata per I'anno
2021 e 2022".

- Determinazione Dirigenziale n. 515/2021 del 08/04/2021 "Convenzione per I'affidamento, gestio-
ne e realizzazione del progetto territoriale aderente al Sistema di Protezione per Richiedenti Asilo e
Rifugiati (SPRAR) - gia SIPROIMI - ora S.A.l. - accertamento completo dell'entrata per gli anni
2021 e 2022 e impegno della spesa riferita all'accoglienza per I'anno 2021."

- Determinazione Dirigenziale n. 137/2022 del 03/02/2022 avente ad oggetto: "Aggiudicazione, a
seguito di procedura aperta esperita a mezzo della piattaforma Sintel, del servizio di presa in cari-
co di beneficiari del progetto rete SAl adulti categoria ordinaria - Periodo: 11/01/2022 - 10/01/2023,
alla A.T.I. tra SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE NAZARETH IMPRESA SOCIALE / MESTIERI
LOMBARDIA CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI S.C.F. / SENTIERO SOCIETA' COOPE-
RATIVA SOCIALE ONLUS / SERVIZI PER L'ACCOGLIENZA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
di Cremona."

- I Comune di Cremona con comunicazione via mail in data 25/11/2021 ha richiesto al Servizio
Centrale l'autorizzazione a procedere all’accoglienza esterna SAl di una beneficiaria insieme alla
figlia minore, per una durata di 9 mesi e con termine al 30 giugno 2022.

- Con mail inviata in data 9/12/2021 il Servizio Centrale ha dato autorizzazione a quanto richiesto.

- I Comune di Cremona, dopo rivalutazione del caso, con comunicazione via mail in data
01/07/2022 ha richiesto al Servizio Centrale proroga per ulteriori 6 mesi, e sino al 31 dicembre
2022, dell’accoglienza esterna SAI delle medesime beneficiarie.

- Con mail inviata in data 07/07/2022 il Servizio Centrale ha dato autorizzazione a quanto richiesto.

MOTIVAZIONE - A seguito di accordi intercorsi tra I'equipe del progetto SAl del Comune di Cremona, la Prefettura
di Cremona e a seguito di approvazione da parte del Servizio Centrale del sistema di protezione
per titolari di protezione internazionale e per Minori stranieri non accompagnati, si era deciso,
stante la particolarita della situazione, la collocazione di una beneficiaria con figlia minore quale
accoglienza esterna.
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- Come da relazioni della AS che si uniscono in atti, la richiesta di accoglienza & stata proposta
inizialmente per 9 mesi, con termine al 30 giugno 2022; successivamente, valutata la necessita per
la beneficiaria di proseguire il percorso gia in essere, & stata richiesta una proroga di altri 6 mesi,
con termine al 31 dicembre 2022.

- E' stata quindi constata la presenza di posti disponibili presso la struttura femminile "Focolare
Guido Grassi" gestita dalla Societa Centrale Femminile S. Vincenzo - Cremona ONLUS, C.F.
80005710191, quale struttura ritenuta idonea al progetto in essere.

- Il Servizio Centrale in data 09/12/2021 e 07/07/2022 ha dato le autorizzazioni al progetto e
proroga come sopra illustrati.

- Risulta pertanto necessario assumere impegno di spesa fino al 31 dicembre 2022 per il progetto
di accoglienza esterna presso la struttura femminile "Focolare Guido Grassi" gestita dalla Societa
Centrale Femminile S. Vincenzo - Cremona ONLUS, C.F. 80005710191, via Bonomelli 26
Cremona, per l'importo complessivo di euro 29.800,00 € (esente IVA).

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel capitolo "Trattamento del rischio e misure preventive -
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 — 2024 del Comune di Cremona, approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale € il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 — cfr. pagg. 90-91 del PTPCT
vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
n. 11 e n. 14 - cfr. pagg. 89-90-91 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di
Comportamento dell'Ente).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

E' stato acquisito il Codice Identificativo Gara (Smart CIG): ZAF373F44B

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n° 16 del 28 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2022-2024 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 30 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione / Piano della
Performance 2022 - 2024." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:
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- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
all'allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui 'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

NORMATIVA - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi’;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- Decreto Legislativo 50/2016 - Codice dei contratti. - Legge Regionale n. 3 del 12 marzo 2008 -
"Governo della rete degli interventi e dei servizi alla persona in ambito sociale e sociosanitario".
Legge 1 dicembre 2018, n. 132 - "Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 4
ottobre 2018, n. 113, recante disposizioni urgenti in materia di protezione internazionale e
immigrazione, sicurezza pubblica, nonché misure per la funzionalita del Ministero dell'interno e
l'organizzazione e il funzionamento dell'’Agenzia nazionale per 'amministrazione e la destinazione
dei beni sequestrati e confiscati alla criminalita organizzata. Delega al Governo in materia di
riordino dei ruoli e delle carriere del personale delle Forze di polizia e delle Forze armate”

DETERMINA

DECISIONE - Dare copertura al servizio per l'intera annualita e approvare la spesa di euro 29.800,00 (retta
giornaliera adulto di euro 48,00 e retta giornaliera minore di euro 30,00 per 365 giorni di
permanenza fino al 31 dicembre 2022 oltre spese extra non comprese nella retta d'accoglienza) per
I'accoglienza esterna di beneficiaria nel progetto SAI 2022 presso la struttura femminile "Focolare
Guido Grassi" gestita dalla Societa Centrale Femminile S. Vincenzo - Cremona ONLUS, C.F.
80005710191, via Bonomelli 26 Cremona, come da autorizzazioni del Ser-vizio Centrale agli atti del
presente provvedimento.

- Impegnare la somma di euro 29.800,00 (IVA esente) a favore della Societa Centrale Femminile S.
Vincenzo - Cremona ONLUS, C.F. 80005710191, via Bonomelli 26 Cremona, come da tabella in
calce.

- Dare atto che l'entrata € stata accertata con determinazione dirigenziale n. 2020/2074 e n.
2021/515 sul capitolo 2830, accertamento 2022/13.
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EFFETTI La presente determinazione verra pubblicata sul sito istituzionale dell'lEnte come previsto dal
decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013.

Movimenti contabili:

Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
U/ Sub 2022 26364/8 SPESE PER 1.03.02.15.008 17907 2022/2274 29.800,00
Impegno PROGETTI SOCIO-

ASSISTENZIALI -
MIGRANTI: contratti di
servizio di assistenza
sociale residenziale e

semiresidenziale -
(SPESA FINANZIATA

CON CONTRIBUTO

STATALE)
Missione e Programma 12 04
CIG ZAF373F44B
CUP
Anno di Esigibilita 2022
Centro di Costo N1482 Immigrazione Richiedenti asilo
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