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Contratto Attuativo n° 10 — Affidamento all’ing. Giuseppe Cimini delle prestazioni relative al
Coordinamento della Sicurezza in fase di Esecuzione dei lavori di rifacimento della
pavimentazione della pista di atletica leggera presso il campo scuola di via Corte. (CUP:
D14H20000760004)

PROGRAMMAZIONE, PROGETTAZIONE, MANUTENZIONE, MOBILITA SOSTENIBILE,
PROTEZIONE CIVILE

Servizio Edilizia Scolastica, Sportiva e Cimiteriale

IL DIRETTORE

Con determinazione dirigenziale n° 1044 del 4 luglio 2022 & stato approvato in linea tecnica il
progetto esecutivo ed ¢ stata indetta procedura negoziata per I'affidamento dei lavori di rifacimento
della pavimentazione della pista di atletica leggera presso il campo scuola di via Corte.

Per poter avviare i lavori € necessario nominare il Coordinatore per la Sicurezza in fase di
Esecuzione.

Lo svolgimento del ruolo di coordinatore per la sicurezza per I'esecuzione dei lavori, in questi ultimi
anni & diventato sempre piu specifico e complesso da svolgere, in relazione sia alla vasta
normativa in continua evoluzione, sia al notevole impegno richiesto per poter ottemperare
correttamente e quotidianamente agli obblighi previsti dalla norma, attraverso azioni di verifica dei
documenti prodotti dalle ditte e di costante controllo e coordinamento in cantiere.

Tale ruolo, considerato che la prestazione richiesta & sempre piu specialistica e con un massimo
impegno e carico di lavoro, non pu0 essere svolto adeguatamente dagli uffici ed & pertanto
necessario individuare un professionista a cui affidare le prestazioni riguardanti lo svolgimento del
ruolo di coordinatore per la sicurezza dei lavori di cui all'art. 92 del D. Lgs. 81/08.

Per tale ragione con determinazione dirigenziale n° 1949 del 2 novembre 2021 ¢ stata approvata la
conclusione di un Accordo Quadro con il professionista ing. Giuseppe Cimini per I'affidamento delle
prestazioni relative al coordinamento della Sicurezza in fase di Esecuzione dei lavori da svolgere
presso edifici E.R.P. ed edifici diversi.

A seguito di tale accordo quadro si affida pertanto il Coordinamento della Sicurezza in fase di
Esecuzione degli interventi di cui sopra all'ing. Giuseppe Cimini, per un importo di Euro 13.134,09
oltre al Contributo INPS (4%) e Contributo Cassa (4%) Iva esente oltre ad Euro 6,00 per marche
da bollo per un totale di Euro 14.211,83.

Si procede pertanto con la formalizzazione dell'affidamento.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel capitolo "Trattamento del rischio e misure preventive -
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 — 2024 del Comune di Cremona, approvato
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con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale & il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 — cfr. pagg. 90-91 del PTPCT
vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
n. 11 e n. 14 - cfr. pagg. 89-90-91 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di
Comportamento dell'Ente).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

E' stata acquisita I'Attestazione di Regolarita Contributiva.
Il CIG relativo é: Z81373C594.
Il CUP dell'intervento &: D14H20000760004.

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n° 16 del 28 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2022-2024 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 30 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione / Piano della
Performance 2022 - 2024." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
allallegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui 'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

NORMATIVA - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;
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- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

D.d.u.0 2003 — n° 19904 "Approvazione elenco tipologie degli edifici e opere infrastrutturali e
programma temporale delle verifiche di cui all'art. 2, commi 3 e 4 dell'ordinanza p.c.m. n° 3274 del
20 marzo 2003, in attuazione della d.g.r. n° 14964 del 7 novembre 2003.".

D.Lgs. 9 aprile 2008 n° 81 "Testo Unico sulla salute e sicurezza sul lavoro".

Legge 136/2010 “Piano straordinario contro le mafie nonché delega al Governo in materia di
normativa antimafia” (in particolare, art.3 “Tracciabilita dei flussi finanziari”).

Legge n° 190 del 6 novembre 2012 — Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione.

Decreto Legislativo n° 50 del 18 aprile 2016.

DETERMINA

DECISIONE Affida all'ing. Giuseppe Cimini, iscritto all'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Cremona al n°
788, con studio professionale in Cremona - via Milano 56/D (P.lva 01318550199), le prestazioni
relative al Coordinamento della Sicurezza in fase di Esecuzione dei lavori di rifacimento della
pavimentazione della pista di atletica leggera presso il campo scuola di via Corte (Contratto
Attuativo n° 10), per un compenso di Euro 13.134,09 oltre al Contributo INPS (4%) e Contributo
Cassa (4%) lva esente oltre ad Euro 6,00 per marche da bollo per un totale di Euro 14.211,83.

Costituiscono allegati parti integranti e sostanziali del presente atto i seguenti documenti:
A) Curriculum vitae;

B) Dichiarazione Sostitutiva;

C) Schema di contratto.

Da atto che gli importi indicati trovano riscontro nella tabella in calce.
EFFETTI Il corrispettivo sara corrisposto entro 30 gg. dal ricevimento di regolare fattura elettronica.

In attuazione di quanto disposto dalla Legge 136/2013, il Professionista si impegnera ad assolvere
tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla suddetta legge. Il mancato utilizzo del
bonifico bancario o postale ovvero degli altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilita
delle operazioni finanziarie relative al presente affidamento, costituisce causa di risoluzione del
contratto.

Il Professionista sara altresi tenuto, in conformita alle vigenti disposizioni di legge, a comunicare
tempestivamente all’Amministrazione appaltante ogni variazione alla ragione sociale.

L'efficacia del presente provvedimento € subordinata alla permanenza delle condizioni di regolarita
contributiva, da verificarsi anche nelle successive fasi di stipula del contratto e di esecuzione delle
prestazioni, come previsto dalla vigente normativa in materia.
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Gli effetti del presente provvedimento sono inoltre subordinati all'insussistenza o alla non
insorgenza delle situazioni impeditive di cui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016.

Il contratto con l'incaricato sara stipulato con scrittura privata.

Il presente atto sara pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Cremona.

Movimenti contabili:

Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
U / Impegno 2022 5930/999 SPESE 1.03.02.11.999 18592 14.211,83
DIVERSE PER

L'UFFICIO TECNICO E
PROGETTAZIONE: altre
prestazioni professionali e
specialistiche n.a.c.

Missione e Programma 01 06

CIG 781373C594

CUP D14H20000760004

Anno di Esigibilita 2022

Centro di Costo NO305 altra impiantistica sportiva
ALLEGATI - Allegato A) Curriculum vitae (impronta:

12E6646826F1BB96AD6368BD6A4237B2EFBES7C82316D811A1FBA3885FF7E47A)
- Allegato B) Dichiarazione Sostitutiva (impronta:
1AEE3B86E7C20B7B056FCOFC443854C647F73C110CC149A9CA415AFAB6538016)
- Allegato C) Schema di contratto (impronta:
6AAFC79C5CAC236B30591788773C89B4D100C27A5FB9A586068EDFA91BD25A0C)
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