
Determinazione dirigenziale

1395/2022 del 31/08/2022

OGGETTO Progetti di Servizio Civile Universale – bando 2021: accertamento del contributo del 
Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale e parziale impegno di 
spesa a favore di Mestieri Lombardia Consorzio di Cooperative Sociali scs a r.l. per attività 
a favore dei volontari SCU in servizio.

Settore UNITA' DIREZIONALE SEGRETARIO GENERALE

Servizio Servizio Progetti e Risorse

IL DIRETTORE

PREMESSE 1) Il Comune di Cremona, dal 2019, è Ente accreditato all'Albo del Servizio Civile Universale - 
sezione nazionale, presso il Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale, 
dipendente dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri; 
 
2) Il Comune di Cremona ha presentato diciotto progetti di Servizio Civile Universale per l'Italia, 
uno per l'estero con il partner di progetto "Associazione ALDA" - Associazione Delle Agenzie Della 
Democrazia Locale - di Vicenza e ha partecipato come partner ad un ulteriore progetto estero con 
l'Associazione "Come pensiamo" di Bologna; 
 
3) Tutti i progetti sono stati approvati e hanno visto tra la fine di maggio e la fine di giugno 2022 
l'avvio al servizio di centossanta volontari nelle sedi italiane ed estere (Skopje -Macedonia, 
Bruxelles - Belgio, Strasbrugo - Francia e Alaquàs – Spagna); 
 
4) Nell'offerta formativa dei progetti di Servizio Civile Universale in corso sono previste, a favore dei 
volontari in servizio, una serie di attività che verranno erogate da Mestieri Lombardia Consorzio di 
Cooperative Sociali scs a r.l.", con sede in Milano, Agenzia per il Lavoro accreditata presso la 
Regione Lombardia individuata nei progetti medesimi: 
 
- per gli attuali 135 volontari in servizio in sedi italiane, attività di tutoraggio finalizzata alla 
ricognizione, definizione e valorizzazione delle competenze personali, capacità, conoscenze ed 
attitudini, all'informazione e orientamento lavorativo, all'apprendimento dei principali strumenti di 
candidatura al lavoro; per tale attività il Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile 
Universale riconosce al Comune di Cremona un contributo di cui al Decreto n. 544/2021 di 
programmazione finanziaria 2021; 
 
- per tutti i 144 volontari, compresi quelli in servizio nelle sedi estere, il rilascio dell'attestazione 
delle competenze acquisite nell'anno di attività di servizio civile universale.

MOTIVAZIONE Si rende necessario: 
 
a) accertare la somma di 36.450,00= quale contributo riconosciuto dal Dipartimento per le Politiche 
Giovanili e il Servizio Civile Universale per le spese di tutoraggio a favore dei 135 volontari 
attualmente in servizio, pari a Euro 270,00= per ciascun volontario che avrà completato l'intero 
percorso; 
 
b) dare atto della somma massima di Euro 37.070,00= necessaria all'affidamento delle prestazioni 
di cui in premessa a Mestieri Lombardia Consorzio di Cooperative Sociali s.c.s. a r.l., via Ermanno 
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Barigozzi 24, 20138 Milano, sulla base di preventivi di spesa, in atti, datati 19/08/2022 presentati 
con PEC prot. 62845 del 24/08/2022, come segue: 
 
- la somma di Euro 31.200,00= (Euro 25.573,77= + IVA 22% pari a Euro 5.626,23=) per l'attività di 
tutoraggio erogato a 135 volontari in servizio presso sedi italiane; 
 
- la somma di Euro 5.870,00= (4.811,48= + IVA 22% pari a Euro 1.058,52) per il rilascio di 
attestazione delle competenze ai 144 volontari (compresi quelli in servizio all'estero) dando atto 
che tale spesa sarà riparametrata al numero effettivo dei volontari che avranno concluso l'intero 
percorso formativo e di tutoraggio.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In  ottemperanza a quanto  previsto  nel  capitolo  "Trattamento  del  rischio  e  misure  preventive - 
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 – 2024 del Comune di Cremona, approvato 
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 – cfr. pagg. 90-91 del PTPCT 
vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
n.  11  e  n.  14  -  cfr.  pagg.  89-90-91  del  PTPCT,  come  integrate  dal  vigente  Codice  di 
Comportamento dell'Ente).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

Si dà atto: 
 
- del certificato di regolarità contributiva di Mestieri Lombardia Consorzio di Cooperative Sociali 
s.c.s. a r.l. via Ermanno Barigozzi 24, 20138 Milano - prot. INAIL_33389885 del 10/06/2022, 
documento a corredo del presente atto; 
 
- del codice CIG Z72378E262 assegnato alla presente prestazione di servizio;

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

-  Deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n°  16  del  28  marzo  2022,  dichiarata  immediatamente 
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di  Previsione 2022-2024 e relativi 
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

-  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  60  del  30  marzo  2022,  dichiarata  immediatamente 
eseguibile,  avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  /  Piano  della 
Performance 2022 - 2024." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:
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PRE-VERIFICHE 
AMMINISTRATIV
E

PRE-VERIFICHE 
CONTABILI



-  nel  rispetto  delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n.  118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 
con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

 
.

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

.

DETERMINA

DECISIONE 1) Accertare la somma di Euro 36.450,00= quale contributo del Dipartimento per le Politiche 
Giovanili e il Servizio Civile per l'attività di tutoraggio che verrà erogata a favore dei volontari SCU in 
servizio inseriti nei progetti attualmente in essere (bando ministeriale 2021); 
 
2) Affidare a Mestieri Lombardia Consorzio di Cooperative Sociali s.c.s. a r.l., via Ermanno Barigozzi 
24, 20138 Milano P. IVA 08890720967 le prestazioni di cui in premessa a favore dei volontari SCU 
dei progetti in corso, come da preventivi in atti, per Euro 15.000,00= per l'attività di tutoraggio ai 
volontari SCU attualmente in servizio, per periodo settembre - dicembre 2022, riservandosi atti 
successivi per il restante periodo. 
 
4) Impegnare la spesa di euro 15.000,00 di cui al punto precedente come da tabella in calce.

EFFETTI Il presente atto verrà pubblicato sul sito del Comune di Cremona ai sensi di legge.

Movimenti contabili:

Tipo 
Movimento

Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo

E / 
Accertamento

2022 2103 CONTRIBUTO 
STATALE PER SERVIZIO 

CIVILE VOLONTARIO

2.01.01.01.999 31249 15.000,00
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Missione e Programma
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2022
Centro di Costo **08 attribuzione in prima nota

U / Impegno
PROCEDURA 
NEGOZIATA

2022 1948 SERVIZIO CIVILE 
VOLONTARIO: 

prestazioni professionali e 
specialistiche - (SPESA 

FINANZIAT CON 
CONTRIBUTO STATALE)

1.03.02.11.999 37618 15.000,00

Missione e Programma 01 11
CIG Z72378E262
CUP
Anno di Esigibilità 2022
Centro di Costo **03 Rilevato in liquidazione

E / 
Accertamento

2023 2103 CONTRIBUTO 
STATALE PER SERVIZIO 

CIVILE VOLONTARIO

2.01.01.01.999 31249 21.450,00

Missione e Programma
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2023
Centro di Costo **08 attribuzione in prima nota
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