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COMUNE DI CREMONA

OGGETTO

Settore

Servizio

PREMESSE

MOTIVAZIONE

PRE-VERIFICHE
AMMINISTRATIV
E

Progetto "BACK TO SCHOOL 2022": Approvazione del contratto e spesa per attivita di
tutoraggio e prestazione artistica riferita alla residenza artistica BACK TO SCHOOL con
Riccardo Zanotti.

SETTORE POLITICHE EDUCATIVE E ISTRUZIONE
Servizio Politiche Educative e Istruzione

IL DIRETTORE

1. Con Deliberazione n. 129 dell’8 giugno 2022 la Giunta Comunale ha approvato il progetto
“BACK TO SCHOOL 2022, XV edizione” con Riccardo Zanotti dei Pinguini Tattici Nucleari, rivolto a
giovani musicisti dai 14 ai 19 anni.

2. Con Determinazione Dirigenziale n. 931 del 16 giugno 2022 si & approvato I'avviso pubblico per
la selezione di un massimo di n° 12 musicisti per BACK TO SCHOOL 2022, progetto di residenza
artistica su musica d'insieme e contaminazioni artistiche con ospite Riccardo Zanotti dei Pinguini
Tattici Nucleari.

3. Con Determinazione Dirigenziale n. 1340 del 19 agosto 2022 si € approvato I'esito dell'avviso
pubblico per la selezione di un massimo di n° 12 musicisti per la residenza artistica con Riccardo
Zanotti dei Pinguini Tattici Nucleari.

1. Date le premesse si rende necessario procedere ad approvazione del contratto (allegato A parte
integrante del presente atto) e della relativa spesa riferibile al compenso dell'artista Riccardo
Zanotti, per il ruolo di tutoraggio e prestazione artistica previsto per la residenza artistica a
Cremona;

2. La residenza si concludera con il concerto finale gratuito previsto venerdi 30 settembre 2022 alle
ore 21:00 presso il Teatro A. Ponchielli a Cremona;

3. L'affidamento diretto & consentito dal D.Igs 50/2016 (codice dei contratti):

- art. 36 comma 2 lettera a. (affidamento di servizi inferiori a 40.000 euro)

- art. 63 comma 2 lettera b.1 (rappresentazione artistica unica)

per dette prestazioni non si ricorre ad alcuna procedura comparativa, in quanto trattasi di
prestazioni di natura artistica tali da essere garantite solo ed esclusivamente da un determinato
soggetto, perche strettamente connessa alla capacita ed abilita dello stesso o alle sue particolari
interpretazioni;

L'infungibilitd delle prestazioni artistiche su indicate, uniche per loro natura, rende le medesime
inidonee ad essere oggetto di procedure comparative e possono pertanto essere fornite
unicamente da un operatore economico determinato, come prevede I'art. 63, comma 2, lettera b)
del Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel capitolo "Trattamento del rischio e misure preventive -
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione
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della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 — 2024 del Comune di Cremona, approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale € il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 — cfr. pagg. 90-91 del PTPCT
vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
n. 11 e n. 14 - cfr. pagg. 89-90-91 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di
Comportamento dell'Ente).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

- I CIG assegnato ¢ il seguente: Z7837C8190
- Il Durc protocollo INAIL_34619108 del 15 settembre 2022 & regolare

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n° 16 del 28 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2022-2024 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 30 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione / Piano della
Performance 2022 - 2024." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
allallegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui 'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

- Vista I'offerta economica di Hermann srl prot. n® 69347 del 15 settembre 2022, in atti a corredo

NORMATIVA - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
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DECISIONE

EFFETTI

di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

DETERMINA

1. di approvare il contratto, allegato A parte integrante del presente atto, con I'agenzia Hermann srl,
con sede legale in Via Giuseppe Verdi, 13, 24026 Leffe (BG), partita IVA 04452440169 — cod. dest.
M5UXCRI, esclusiva rappresentante per il territorio nazionale dell'artista Riccardo Zanotti;

2. di approvare la relativa spesa riferibile al compenso dell'artista Riccardo Zanotti, per il ruolo di
tutoraggio e prestazione artistica previsto per la residenza artistica Back to School, per euro
9.760,00 inclusa IVA 22% sul capitolo di bilancio 2022 n. 26530;

3. di dare atto che gli importi sopra indicati — per una spesa complessiva pari ad euro 9.760,00 —
trovano finanziamento in entrata nel capitolo n. 2106 (accertamento n. 2022/635 di cui alla
Determinazione Dirigenziale n. 1346/2022);

4. di dare atto che gli importi sopra indicati trovano riscontro nella tabella in calce.

- In attuazione agli obblighi previsti dalla Legge 13 agosto 2010 n. 136 le ditte, per sé e per
eventuali subappaltatori, assumeranno con la sottoscrizione del contratto, tutti gli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge sopraccitata. Il mancato utilizzo del bonifico
bancario o postale ovvero degli altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilita delle
operazioni finanziarie relative al presente affidamento, cosi come identificati nella comunicazione
da allegarsi in sede di sottoscrizione, costituisce causa di risoluzione del contratto;

- Le ditte saranno altresi tenute in conformita alle vigenti disposizioni a comunicare
tempestivamente all'Amministrazione appaltante ogni modificazione intervenuta negli assetti
societari;

- Gli effetti del presente provvedimento sono subordinati all'insussistenza o alla non insorgenza
delle situazioni impeditive di cui all'art. 80 del D. Lgs 50/2016;

- L'efficacia del presente affidamento & inoltre subordinata alla permanenza delle condizioni di
regolarita contributiva, come previsto dalla vigente normativa in materia e da documentazione a
corredo del presente atto;

- L'imposta di bollo legata alla formalizzazione contrattuale del presente provvedimento € a carico
del fornitore;

- Ai sensi dell'art. 2, comma 3, del D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62 Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, gli obblighi di condotta previsti da tale decreto e dal
"Codice di comportamento dei dipendenti del Comune" approvato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 14 del 30 gennaio 2014 - entrambi pubblicati sul sito istituzionale del Comune - sono
estesi nei confronti dei collaboratori a qualsiasi titolo delle imprese esecutrici di appalti in favore
dell'Amministrazione;

- Le Ditte si impegnano a rispettare gli obblighi di comportamento da essi prescritti e si obbliga a
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metterli, a sua volta, a disposizione di tutti i soggetti che, in concreto, svolgeranno attivita in favore
del COMUNE (sia in loco che non), responsabilizzando gli stessi con gli strumenti ritenuti adeguati;

- La violazione degli obblighi derivanti dai predetti codici costituisce causa di risoluzione del
rapporto contrattuale. In tal caso il contratto sara risolto ai sensi dell'art. 1456 c.c., a decorrere dalla
data della ricezione, da parte della Ditta, della comunicazione con cui il Comune dichiara che
intende valersi della presente clausola.

Movimenti contabili:

Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
U / Impegno 2022 | 26530 SPESE PER PER| 1.03.02.02.005 51326 9.760,00
PROCEDURA CENTRI ESTIVI E ALTRE
NEGOZIATA INIZIATIVE SOCIO-
EDUCATIVE:

organizzazione eventi,
pubblicita e servizi per
trasferta - SPESA
FINANZIATA CON
CONTRIBUTO STATALE

Missione e Programma 12 05

CIG Z7837C8190

CUP

Anno di Esigibilita 2022

Centro di Costo NO0808 Cultura ed Eventi
ALLEGATI - A. Contratto Hermann srl.pdf (impronta:

OBBCFEE08AO0E810F612EF126378E0C058A716BEED125699078C3E1F7EO0F4940)
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