V g Determinazione dirigenziale
e
1747/2022 del 24/10/2022
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO Azione "Sistema Coordinato a Livello Regionale per i Servizi di Orientamento" valere sul
Bando "La Lombardia & dei giovani 2021", a cui hanno aderito gli Enti di cui alla Delibera di
Giunta n. 157 del 04/08/2021: Affidamento alla dott.ssa Federica Nardese di incarico
professionale per attivita di formazione in merito alla suddetta azione.

Settore UNITA' DIREZIONALE SEGRETARIO GENERALE
Servizio Servizio Informagiovani, Orientamento Scuola Universita Sviluppo Lavoro
IL DIRETTORE
PREMESSE 1) Con Deliberazione di Giunta n.156 del 04/08/2021 avente ad oggetto "APPROVAZIONE

PROGETTO "IG 4.0. INFORMAGIOVANI IN RETE PER NUOVI SERVIZI E RINNOVATE
POLITICHE PER E CON | GIOVANI" DA CANDIDARE NELL'AMBITO DEL BANDO "LOMBARDIA
E' DEI GIOVANI - EDIZIONE 2021".

2) Con Deliberazione di Giunta n.157 del 04 agosto 2021 avente per oggetto: "ADESIONE AL
BANDO "LOMBARDIA E' DEI GIOVANI - EDIZIONE 2021" IN QUALITA' DI SOGGETTO
ATTUATORE AZIONE "ADESIONE AL SISTEMA COORDINATO A LIVELLO REGIONALE DI
SERVIZI PER L'ORIENTAMENTO.

3) A seguito dell'allestimento di una Task Force a supporto del Sistema Coordinato a Livello
Regionale per i Servizi di Orientamento a cui & assegnato anche il compito di pormozione della
Rete Regionale IG, visto l'interessamento di molte realita con caratteristiche diverse tra loro data
I'etereogeneita che contraddistingue le realta lombarda dei servizi di orientamento scolastico e
professionale, si riscontra la necessita di un supporto professionale in grado di fornire ulteriori
strumenti e consulenze circa le figure ed il ruolo dell'Agente di Sviluppo, quale canale e veicolo per
raggiungere e interpretare le esigenze dei singoli territori. L'intervento va nella direzione della
sostenibilita e continuita come previsto dal progetto, in particolare in affiancamento all'Ente
Capofila, promotore e soggetto attuatore dell'azione.

Gli Enti aderenti all'Azione "Sistema Coordinato a Livello Regionale per i Servizi di Orientamento”,
di cui alla Deliberazione di Giunta n. 154 del 04/08/2021, hanno collaborato al fine del
raggiungimento degli obiettivi preposti dell'azione. L'azione, infatti, intende proseguire I'obiettivo di
superare la frammentarieta degli interventi e della disomogeneita dell'offerta e valorizzare la rete
degli Informagiovani, considerati canali privilegiati in grado di favorire la connessione e la logica di
sistema e di rete. Pertanto si rende necessario I'impiego di una figura professionale esperta per la
formazione e la consulenza in tema di "sistema di rete" e sviluppo della stessa.

La dott.ssa Federica Nardese per I'esperienza lavorativa maturata nel campo dell'orientamento
professionale e per il percorso formativo risulta essere la figura adeguata da incaricare.

MOTIVAZIONE 1. Date le premesse, il Comune di Cremona ha necessita di una figura professionale qualificata
non presente nell'organigramma per competenze specifiche, esperienze e indifferibilita di impegni;

2. Considerato che la professionista ha lavorato ad un primo slot formativo nell'ambito del progetto
"PIATTAFORMA REGIONALE ORIENTAMENTQ?", a valere sul Bando "La Lombardia & dei giovani
2020", durante il quale & stato possibile affrontare il tema della visione relazionale sul territorio nel
processo di implementazione del coordinamento regionale Informagiovani. L'intervento era
finalizzato ad istituire processi e buone pratiche interne affinche i partecipanti acquisissero
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competenze in tema di brand awareness interna ed esterna.

Durante I'evento di restituzione delle progettualita a valere sul Bando "La Lombardia & dei giovani
2021" e stata relatrice in merito al tema "Gli Informagiovani come Hub di Ambito", riportando alla
necessita di un cambiamento culturale per riconsiderare I'organizzazione nel proprio ambiente e
nelle relazioni che intrattiene con terzi, approfondendo I'importanza e la necessita di creare una
rete stabile, affidabile, autorevole e sostenuta da una forte base di comunicazione concreta.
Pertanto, tenuto conto degli obiettivi dell'azione "Sistema Coordinato a Livello Regionale dei Servizi
di Orientamento" che prevedono la riprogettazione e sperimentazione dei servizi Informagiovani,
attraverso il rinnovamento di modelli, strumenti, linguaggi e canali di comunicazione, ai sensi
dell'art. 6, comma 1, lettera a) e lettera c) del Regolamento per I'affidamento di incarichi esterni di
lavoro autonomo, si affida l'incarico per l'organizzazione di una formazione, in merito a quanto
sopra descritto, alla professionista Federica Nardese data la sua comprovata professionalita e
qualificazione, oltre che esperienza nel lavoro in qualita di Agente di Sviluppo, come da Curriculum
Vitae (Allegato_C) nel contempo con caratteri di infungibilita, allo svolgimento dello specifico
incarico.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel capitolo "Trattamento del rischio e misure preventive -
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 — 2024 del Comune di Cremona, approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale & il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 — cfr. pagg. 90-91 del PTPCT
vigente);

- I'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
n. 11 e n. 14 - cfr. pagg. 89-90-91 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di
Comportamento dell'Ente).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

- il presente incarico € inserito nel programma incarichi approvato dal Consiglio Comunale per
'anno 2022, di cui alla Deliberazione di Consiglio Comunale n. 52 del 09/12/2021, scheda n. 1 —
Segretario Generale, Progetto “IG 4.0 — Informagiovani in rete per nuovi servizi e rinnovate
politiche per e con i giovan, attivita di orientamento scolastico e professionale attraverso laboratori
e incontri. Interventi diretti a favore dei giovani;

- & stata verificata I'impossibilita oggettiva di utilizzare altre risorse umane interne all’ente non
essendo presente nel Comune di Cremona una figura professionale per lo svolgimento delle
attivita previste;

- il Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC): Protocollo INPS_33173927 del
18/10/2022 che risulta regolare;

- CUP di Regione Lombardia del progetto di riferimento: E89J21014530003;
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PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del

CONTABILI

Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n° 16 del 28 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2022-2024 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 30 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione / Piano della
Performance 2022 - 2024." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

NORMATIVA

DECISIONE

- nel rispetto delle modalitd previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
allallegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui 'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

- D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali",
"Funzioni e responsabilita della dirigenza", art. 151 "Principi in materia di contabilita", art. 153
"Servizio economico finanziario";

DETERMINA

1. Di affidare alla professionista Federica Nardese l'incarico per lo svolgimento di attivita di
formazione nell'ambito dell'azione "Sistema coordinato a livello regionale dei servizi per
l'orientamento" a valere sul Bando "La Lombardia & dei giovani 2021", alle condizioni di cui al
disciplinare d'incarico Allegato_A,;

2. Costituiscono allegati parte integrante e sostanziale del presente atto: Allegato_A - Disciplinare di
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incarico, Allegato_B - Modello incarichi professionali, Allegato_C - Curriculum Vitae del
professionista;

3. Il conferimento avviene ai sensi dell'art. 6, comma 1, lettera b) del Regolamento per I'affidamento
di incarichi esterni di lavoro autonomo. L'incarico & da intendersi come incarico di collaborazione
autonoma e non potra costituire in alcun modo rapporto di lavoro dipendente con questo Ente, né di
collaborazione coordinata e continuativa;

4. Di approvare la relativa spesa riferibile al compenso del Dott.ssa Fabiana Manager per le attivita
descritte in premessa, per un compenso pari a E 1.921,15 oltre E 76,25 del 4% INPS e E 2,00 di
marca da bollo per un totale di 2.000,00, sul capitolo di bilancio PEG 14062;

5. Di dare altresi atto che la relativa entrata & stata accertata con Determinazione Dirigenziale n.
788 del 26/05/2022, acc.to 2022/423 sul PEG 5887;

6. La prestazione dovra essere eseguita entro i termini del progetto e dovra essere liquidata entro il
31.10.2022;

7. Di dare atto che gli importo indicati trovano riscontro nella tabella in calce.

EFFETTI - La professionista prendera contatti con il Servizio Informagiovani per lo svolgimento delle attivita.
- La professionista emettera fattura, al fine di garantire la liquidazione entro il 31/10/2022, come
previsto dai dettami del Bando, e dovra essere intestata al Comune di Cremona, p.zza del Comune

n.8, 26100 (Cremona) — cod. IPAUFH9AS — CF 00297960197, riportando nell'oggetto della fattura
la seguente dicitura: "Finanziato da prog. LOMB_GIOVANI 2021 - CUP E89J21014530003"

Movimenti contabili:

Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
U / Impegno 2022 14062 PROGETTO 1.03.02.11.999 51555 2.000,00

INFORMAGIOVANI IN
RETE: prestazioni
professionali e
specialistiche - SPESA
FINANZIATA CON
CONTRIBUTI DA
AMMINISTRAZIONI
LOCALI E PRIVATI

Missione e Programma 06 02

CIG

CUP

Anno di Esigibilita 2022

Centro di Costo N0980 Informagiovani
ALLEGATI - All.A_Disciplinare.pdf (impronta:

1B458AC89158C351AA8113119551D5CODBF419EC63959E321FC442B72F0E4BB6)

- All.B_Modellolncarichi.pdf (impronta:
CC42C0682019696E3796AD7331CEA37CC27CD6B04DC2622A95E98AFC1A1DF033)

- All.C_CV.pdf (impronta: B04A98522C2116B468259F 5CEFF3B7B8AC88FFFCA24B31B8D0026093989C1C1D)
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