V g Determinazione dirigenziale
e
1849/2022 del 09/11/2022
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO Programma europeo Erasmus +, progetto di tirocinio lavorativo giovanile internazionale n.
2021-1-DE02-KA121-VET-000003964 "Sindbad Cremona 09/2022"; ospitalita giovani
tirocinanti europei presso alloggio comunale: accertamento contributo e impegno di spesa.

Settore UNITA' DIREZIONALE SEGRETARIO GENERALE
Servizio Servizio Progetti e Risorse

IL DIRETTORE
PREMESSE Il Comune di Cremona:

- & ente accreditato, attraverso il Servizio Progetti e Risorse, per l'invio, I'accoglienza e il
coordinamento di giovani in relazione al programma europeo Erasmus +; da tempo & impegnato
nel favorire la mobilita giovanile internazionale;

- da diversi anni collabora nella realizzazione di progetti europei ESC - Corpo Europeo di
Solidarieta con la Coop. Tempo Libero Societa Cooperativa sociale ONLUS, con sede legale in
Brescia, Via XX Settembre 72 - C.F. e P.IVA 02891720175, nonché nell'ambito delle attivita
giovanili di servizio civile universale e regioanle con la sede locale dell’Agenzia per il Lavoro
Mestieri Lombardia Consorzio di coperative Sociali scs, con sede legale in Milano, Via Ermanno
Varigozzi 24;

La Cooperativa Tempo Libero Societa Cooperativa sociale ONLUS, nell'ambito del programma
europeo Erasmus +, ha visto l'approvazione del proprio progetto n. 2021-1-DE02-KA121-VET-
000003964 "Sindbad Cremona 09/2022", in paternariato con la Camera dell'Artigianato di
Luneburg - Bassa Sassonia - Germania, finalizzato a tirocini lavorativi di tre giovani studenti
stranieri in imprese europee; nello specifico il progetto prevede lo svolgimento di tirocinio lavorativo
di tre giovani di nazionalita tedesca presso realta economiche del territorio cremonese;

La Coop. Tempo Libero Societa Cooperativa sociale ONLUS, per meglio operare sul territorio
cremonese, ha siglato accordo di collaborazione con la sede di Cremona dell'Agenzia per il Lavoro
Mestieri Lombardia Consorzio di cooperative Sociali scs, con sede legale in Milano, Via Ermanno
Varigozzi 24; Mestieri Lombardia, non disponendo al momento di unita abitative utili all'ospitalita
dei tirocinanti coinvolti nel progetto, nella fase sperimentale dello stesso, ha richiesto la
collaborazione del Comune di Cremona per |'accoglienza dei giovani in uno degli alloggi destinati
alla mobilita giovanile internazionale.

MOTIVAZIONE Il progetto, finanziato dall'Unione Europea, prevede il riconoscimento di un rimborso spese
forfettario di Euro 562,50= (Euro 187,50= cad. per n. 3 tirocinanti) per le spese di gestione
dell'alloggio per le tre settimane di ospitalita (utenze, pulizie staordinarie locali, ecc.).

E necessario accertare la quota di contributo spese di Euro 562,50= che verra corrisposto al
Comune di Cremona da Mestieri Lombardia Consorzio di Cooperative sociali scs con sede in
Milano - Via Ermanno Varigozzi 24, cosi come indicato nell'accordo di collaborazione siglato tra
Cooperativa Tempo Libero Societa Cooperativa sociale ONLUS e Mestieri Lombardia Consorzio di
coperative Sociali scs.
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E altresi necessario impegnare una somma per i consumi relativi alle utenze di gas, acqua ed
energia elettrica nell'alloggio che verra utilizzato dai tirocinanti.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel capitolo "Trattamento del rischio e misure preventive -
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 — 2024 del Comune di Cremona, approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale & il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 — cfr. pagg. 90-91 del PTPCT
vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
n. 11 e n. 14 - cfr. pagg. 89-90-91 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di
Comportamento dell'Ente).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

Ai contratti di fornitura 'autorita di vigilanza ha assegnato i seguenti CIG:

- Hera Comm SpA - via Molino Rosso n. 8 - 40026 Imola (BO) - P.IVA 02221101203 - cig.
9108779239

- Enel Energia SpA - viale Regina Margherita n. 125 - Roma (RM) - P.IVA 06655971007 - cig.
8686466A80

Al contratto di fornitura di Padania Acque Spa, non ¢ stato assegnato alcun CIG poiché trattasi di
societa in house

E stata verificata la regolarita contributiva delle aziende fornitrici:

- Hera Comm SpA - Durc - prot. INAIL_34786894 del 27-09-2022

- ENEL Energia SpA - Durc - prot. INPS_32877138 del 28-09-2022
- Padania Acque SpA - Durc - prot. INAIL 34923709 del 06-10-2022

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n° 16 del 28 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2022-2024 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 30 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione / Piano della
Performance 2022 - 2024." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalitd previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
allallegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
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considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui 'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

NORMATIVA - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

DETERMINA

DECISIONE 1) Dare atto, per le motivazioni di cui sopra, della messa a disposizione, da parte del Comune di
Cremona, dell'alloggio di via Tofane 25 per I'ospitalita dei tre giovani coinvolti nel progetto di tirocinio
lavorativo Erasmus + n. 2021-1-DE02-KA121-VET-000003964 "Sindbad Cremona 09/2022" presso
aziende cremonesi.

2) Accertare la somma di Euro 562,50=, quale rimborso forfettario spettante al Comune di Cremona
per le spese di gestione dell'alloggio, che verra trasferita da Mestieri Lombardia Consorzio di
Cooperative sociali scs, cosi come previsto nell'accordo siglato da quest'ultima con Coop. Tempo
Libero Societa Cooperativa sociale ONLUS.

3) Impegnare la somma di Euro 62,50= per le spese relative ai consumi utenze: Acqua, gas ed
energia elettrica come segue:

- Euro 12,50= a favore di Hera Comm SpA - via Molino Rosso n. 8 - 40026 Imola (BO) - P.IVA

02221101203
- Euro 10,00= a favore di Padania Acque Spa - Via del Macello n. - 26100 Cremona (CR) - P.IVA
00111860193
- Euro 40,00= a favore di Enel Energia SpA - viale Regina Margherita n. 125 - Roma (RM) - P.IVA
06655971007

4) dare atto che la copertura della spesa delle utenze & contenuta nell'accertamento di cui al punto
2) del presente atto - PEG. 5857;

5) le scritture contabili sono riportate nella tabella in calce
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EFFETTI Con successivo atto si provvederanno ad assumere la spesa relativa alle pulizie dei locali e ogni
altra spesa relativa alla gestione dell'alloggio.

Movimenti contabili:

Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
E/ 2022 5857 CONTRIBUTI DA 2.01.04.01.001 41628 562,50
Accertamento PRIVATI PER PROGETTI
TRANSNAZIONALI
PIANO LOCALE
GIOVANI
Missione e Programma
CIG
CuP
Anno di Esigibilita 2022
Centro di Costo **08 attribuzione in prima nota
U / Impegno 2022 28065 PARTECIPAZIONE| 1.03.02.05.006 47691 12,50
CONVENZIO A PROGETTI
NI CONSIP TRANSNAZIONALI

PIANO LOCALE
GIOVANI: utenze e
canoni - SPESA
FINANZIATA CON
CONTRIBUTI DA

PRIVATI
Missione e Programma 06 02
CIG 9108779239
CUP
Anno di Esigibilita 2022
Centro di Costo **03 Rilevato in liquidazione
U / Impegno 2022 28065 PARTECIPAZIONE| 1.03.02.05.005 13235 10,00
AFFIDAMENT APROGETTI
O DIRETTO TRANSNAZIONALI
AZIENDE C. PIANO LOCALE
GIOVANI: utenze e
canoni - SPESA
FINANZIATA CON
CONTRIBUTI DA
PRIVATI
Missione e Programma 06 02
CIG AFFIDAMENTI_IN_HOUSE
CUP
Anno di Esigibilita 2022
Centro di Costo **03 Rilevato in liquidazione
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U / Impegno 2022 |28065 PARTECIPAZIONE| 1.03.02.05.004 48828 40,00
CONVENZIO A PROGETTI
NI CONSIP TRANSNAZIONALI
PIANO LOCALE
GIOVANI: utenze e
canoni - SPESA
FINANZIATA CON
CONTRIBUTI DA

PRIVATI
Missione e Programma 06 02
CIG 8686466A80
CUP
Anno di Esigibilita 2022
Centro di Costo **03 Rilevato in liquidazione
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