
Determinazione dirigenziale

1867/2022 del 10/11/2022

OGGETTO Affidamento diretto alla "ASSIST - Associazione Nazionale Atlete - APS" per la realizzazione 
di un Osservatorio stabile e attività di formazione, raccolta dati e comunicazione, 
nell'ambito del progetto "Centro Studi Fair Coaching Cremona".

Settore SETTORE SPORT, PROVVEDITORATO ED ECONOMATO

Servizio SETTORE SPORT, PROVVEDITORATO ED ECONOMATO

IL DIRETTORE

PREMESSE 1- DUP 2022-2024 con l'Obiettivo Strategico 9.4 "Piano sostegno società e associazioni sportive". 
 
2- Deliberazione della Giunta Comunale n. 190 del 13 ottobre 2021 "Approvazione della carta dei 
Valori per lo Sport Femminile del Comune di Cremona". 
 
3- Deliberazione della Giunta Comunale n. 221 del 19 ottobre 2022 "Adesiona al progetto "Centro 
Stufi Fair Coaching Cremona - FCC Projet" ideato da Assist Associazione Nazionale Atlete".

MOTIVAZIONE 1- La Provincia di Cremona, secondo l’Indice di Sportività calcolato dal Sole 24 Ore nel 2022, milita 
al terzo posto a livello nazionale per quanto concerne la diffusione dello sport femminile, che 
rappresenta pertanto punto di forza del nostro territorio da promuovere e valorizzare. 
 
2 - Assist Associazione Nazionale Atlete APS opera da più di vent’anni sul territorio nazionale per la 
difesa dei diritti delle atlete, degli atleti e di tutti gli operatori ed operatrici in ambito sportivo. 
Nell'anno 2021 è iniziata una collaborazione tra il Comune di Cremona e Assist Associazione 
Nazionale Atlete APS sul tema sport al femminile. Questo percorso ha portato il Comune di 
Cremona a riflettere sull'opportunità di adottare una propria carta etica per lo sport femminile 
approvata con Deliberazione della Giunta Comunale n. 190 del 13 ottobre 2021. 
 
3 – Con nota del 7 ottobre 2022 (n. prot. 76441) Assist Associazione Nazionale Atlete APS ha 
proposto al Comune di Cremona di aderire al progetto “Centro Studi Fair Coaching Cremona” il 
quale deriva dal più ampio progetto "Fair Coaching" il quale ha ottenuto finanziamenti europei 
diretti tramite il fondo Erasmus+. 
 
4- Considerata la pluriennale esperienza di "ASSIST - Associazione Nazionale Atlete - APS" nella 
realizzazione a livello nazionale di progetti educativi in ambito sportivo, con Deliberazione di Giunta 
n. 221/2022 l'Amministrazione Comunale si è espressa favorevolmente ad aderire al progetto 
"Centro Studi Fair Coaching Cremona" dalla stessa proposto. 
 
5- Con procedura id n. 160859578 del 26 ottobre 2022, espletata sulla piattaforma Sintel, è stata 
pertanto invitata ASSIST - Associazione Nazionale Atlete - APS a presentare la propria offerta ai 
sensi ex art. 36, comma 2, lettera a) del D. Lgs. 50/2016 e disciplina sostitutiva. 
 
6- L'offerta pervenuta entro la scadenza è stata ritenuta congrua. 
 
7- La realizzazione del progetto “Centro Studi Fair Coaching Cremona” che si svilupperà in 22 mesi 
di attività (evento di apertura il 19 novembre 2022 e conclusione a giugno 2024) prevede una 
spesa da parte del Comune di Cremona pari ad E. 30.0000= non Soggetti ad Iva in quanto 
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l'Associazione non opera in regime d'impresa, (E. 10.000,00= anno; E. 17.000,00= anno 2023 ed 
E. 3.000,00= anno 2024).

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In  ottemperanza a quanto  previsto  nel  capitolo  "Trattamento  del  rischio  e  misure  preventive - 
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 – 2024 del Comune di Cremona, approvato 
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 – cfr. pagg. 90-91 del PTPCT 
vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
n.  11  e  n.  14  -  cfr.  pagg.  89-90-91  del  PTPCT,  come  integrate  dal  vigente  Codice  di 
Comportamento dell'Ente).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

1- Acquisito il Codice Identificativo di Gara CIG: Z173879568. 
 
2- Per questo tipo di Associazione non è previsto il DURC (Documento Unico di Regolarità 
Contributiva)

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

-  Deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n°  16  del  28  marzo  2022,  dichiarata  immediatamente 
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di  Previsione 2022-2024 e relativi 
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

-  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  60  del  30  marzo  2022,  dichiarata  immediatamente 
eseguibile,  avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  /  Piano  della 
Performance 2022 - 2024." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

-  nel  rispetto  delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n.  118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 
con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.
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PRE-VERIFICHE 
AMMINISTRATIV
E

PRE-VERIFICHE 
CONTABILI



 
-

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- Decreto Legislativo n. 50/2016 in particolare l'articolo 36, comma 2, lettera a) e disciplina 
sostitutiva di cui all'art. 1 della legge n. 120 del 2020 come sostituita dall'art. 51 della legge n. 108 
del 2021. 
 
- Legge 13 agosto 2010 n. 136 "Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in 
materia di normativa antimafia". 
 
- DUP 2022-2024 con l'Obiettivo Strategico 9.4 "Piano sostegno società e associazioni sportive". 
 
- Deliberazione della Giunta Comunale n. 221 del 19 ottobre 2022 "Adesiona al progetto "Centro 
Stufi Fair Coaching Cremona - FCC Projet" ideato da Assist Associazione Nazionale Atlete".

DETERMINA

DECISIONE 1- Affida a ASSIST - Associazione Nazionale Atlete - APS con sede a Roma -00165 in via Filippo 
Bernardini, 11 - C.F. 90041970725 la realizzazione di un Osservatorio stabile e attività di 
formazione, raccolta dati e comunicazione, nell'ambito del progetto “Centro Studi Fair Coaching 
Cremona” per un importo di E. 30.000,00= non soggetto ad Iva in quanto l'Associazione non opera 
in regime d'impresa (Allegato A). 
 
2- Impegna la spesa complessiva di E. 30.000,00= sul Peg 14693 e così suddivisa: 
- E. 10.000,00= per l'anno 2022; 
- E. 17.000,00= per l'anno 2023; 
- E. 3.000,00= per l'anno 2024. 
 
3- Gli importi sopracitati trovano riscontro nella tabella in calce.

EFFETTI 1- Gli effetti del presente provvedimento sono subordinati all'insussistenza o alla non insorgenza di 
situazioni impeditive di cui all'art. 80 del DLgs 50/2016. 
 
2- L'Ufficio competente procederà con gli adempimenti necessari alla stipula del contratto a mezzo 
scrittura privata semplice. 
 
3- Ai sensi dell'art. 2, comma 3, del D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62 Regolamento recante codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici, gli obblighi di condotta previsti da tale decreto e dal 
"Codice di comportamento dei dipendenti del Comune" approvato con deliberazione della Giunta 
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Comunale n. 14 del 30 gennaio 2014 - entrambi pubblicati sul sito istituzionale del Comune - sono 
estesi nei confronti dei collaboratori a qualsiasi titolo delle imprese esecutrici di appalti in favore 
dell'Amministrazione. 
 
4- La Ditta si impegna a rispettare gli obblighi di comportamento da essi prescritti e si obbliga a 
metterli, a sua volta, a disposizione di tutti i soggetti che, in concreto, svolgeranno attività in favore 
del COMUNE (sia in loco che non), responsabilizzando gli stessi con gli strumenti ritenuti adeguati. 

 
5- La violazione degli obblighi derivanti dai predetti codici costituisce causa di risoluzione del 
rapporto contrattuale. In tal caso il contratto sarà risolto ai sensi dell'art. 1456 c.c., a decorrere dalla 
data della ricezione, da parte della Ditta, della comunicazione con cui il COMUNE dichiara che 
intende valersi della presente clausola. 
 
6- Il Settore Sport, provveditorato ed Economato, provvederà a liquidare ad ASSIST - Associazione 
Nazionale Atlete - APS gli importi dovuti relativamente agli anni di competenza.

Movimenti contabili:

Tipo 
Movimento

Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo

U / Impegno
CENTR.REG.
LOMBARDIA

2022 14693 SPESE ED 
INTERVENTI PER 

MANIFESTAZIONI E 
ATTIVITA' SPORTIVE: 
servizi ausiliari per il 

funzionamento dell'ente

1.03.02.13.999 51619 10.000,00

Missione e Programma 06 01
CIG Z173879568
CUP
Anno di Esigibilità 2022
Centro di Costo N0306 attività sportive

U / Impegno
CENTR.REG.
LOMBARDIA

2023 14693 SPESE ED 
INTERVENTI PER 

MANIFESTAZIONI E 
ATTIVITA' SPORTIVE: 
servizi ausiliari per il 

funzionamento dell'ente

1.03.02.13.999 51619 17.000,00

Missione e Programma 06 01
CIG Z173879568
CUP
Anno di Esigibilità 2023
Centro di Costo N0306 attività sportive

U / Impegno
CENTR.REG.
LOMBARDIA

2024 14693 SPESE ED 
INTERVENTI PER 

MANIFESTAZIONI E 
ATTIVITA' SPORTIVE: 
servizi ausiliari per il 

funzionamento dell'ente

1.03.02.13.999 51619 3.000,00

Missione e Programma 06 01
CIG Z173879568
CUP
Anno di Esigibilità 2024
Centro di Costo N0306 attività sportive
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ALLEGATI - ALLEGATO A) OFFERTA ECONOMICA (impronta: 
91626CC97078DD9DCAA4494DD6047AE5FF8724C1D3E770057B7F7D7816C777EA)
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