V g Determinazione dirigenziale
e
1964/2022 del 18/11/2022
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO Affidamento in house del contratto di servizio, sottoscritto con A.E.M. Cremona S.p.A., per
la gestione del servizio di sosta a pagamento su strada nelle aree con strisce blu:
aggiornamento del contratto di servizio, limitatamente alla disciplina concernente la
gestione delle aree di sosta ed accertamento dell'entrata

Settore PROGRAMMAZIONE, PROGETTAZIONE, MANUTENZIONE, MOBILITA SOSTENIBILE,
PROTEZIONE CIVILE
Servizio Servizio Viabilita, Suolo e sottosuolo Protezione civile, Illuminazione, TPL
IL DIRETTORE
PREMESSE Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 48 del 10 ottobre 2022 & stato approvato

I'aggiornamento del contratto di servizio per la gestione del servizio di sosta a pagamento su strada
nelle aree con strisce blu affidato ad A.E.M. Cremona S.p.A. in qualita di societa interamente
partecipata dal Comune di Cremona.

Il contratto & stato sottoscritto dalle parti in data 16 novembre 2022 (Prot. 87134)

La durata del contratto di servizio ha una durata pari ad anni 30 (trenta) a decorrere dalla data di
sottoscrizione.

A.E.M. Cremona S.p.A. corrispondera al Comune un canone annuo posticipato e omnicomprensivo
determinato da un importo pari all'8% dei ricavi netti derivanti dalla gestione del servizio e da un
importo relativo al Canone Unico Patrimoniale per I'occupazione delle aree di sosta.

A titolo di anticipazione di parte dei canoni annuali maturati a partire dal 01 gennaio 2023, A.E.M.
Cremona S.p.A. versera Euro 976.000,00 (IVA 22% compresa).

Annualmente verra poi versato a conguaglio il canone dovuto al netto della quota gia anticipata.

MOTIVAZIONE Alla luce di quanto espresso in premessa, € necessario accertare, relativamente all'anno 2022,
I'entrata di Euro 976.000,00 (IVA 22% inclusa), quale anticipazione di parte dei canoni maturati a
partire dal 01 gennaio 2023 per la gestione del servizio di sosta a pagamento su strada nelle aree
con strisce blu affidato ad A.E.M. Cremona S.p.A.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel capitolo "Trattamento del rischio e misure preventive -
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 — 2024 del Comune di Cremona, approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio & identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale € il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 — cfr. pagg. 90-91 del PTPCT
vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
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PRE-VERIFICHE
CONTABILI

introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
n. 11 e n. 14 - cfr. pagg. 89-90-91 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di
Comportamento dell'Ente).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n° 16 del 28 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2022-2024 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 30 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione / Piano della
Performance 2022 - 2024." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

NORMATIVA

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
all'allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui I'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

- D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

Regolamento per la disciplina dell’attivita contrattuale in vigore nel Comune di Cremona.

D. Lgs 50/2016, art. 5, regolante i “Principi comuni in materia di esclusione per concessioni, appalti
pubblici e accordi tra enti e amministrazioni aggiudicatrici nell'ambito del settore pubblico.”
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D. Lgs 50/2016, art. 192, regolante il “Regime speciale degli affidamenti in house”.

D. Lgs 175/2016 “Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica” come integrato dal D.
Lgs 100/2017.

D. L. 179/2012, art. 34, recante “Ulteriori misure urgenti per la crescita del Paese”.
D. Lgs 267/2000, art. 112, recante il “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali”.

DETERMINA

DECISIONE Dare atto, limitatamente alla disciplina concernente la gestione delle aree di sosta a pagamento su
strada nelle aree con strisce blu, dell'aggiornamento del contratto di servizio sottoscritto con A.E.M.
Cremona S.p.A. figurante quale allegato A) al presente atto per farne parte integrante e sostanziale.

Accertare I'entrata di Euro 976.000,00 (IVA 22% inclusa), quale anticipazione di parte dei canoni
maturati a partire dal 01 gennaio 2023 per la gestione del servizio di sosta a pagamento su strada
nelle aree con strisce blu affidato ad A.E.M. Cremona S.p.A.,(C.F.: 00110040193 e P.I.
01070830193) con sede legale in via Persico n. 31 — Cremona.

Dare atto che l'importo indicato trova riscontro nella tabella in calce.

EFFETTI La durata del contratto di servizio ha una durata pari ad anni 30 (trenta) a decorrere dal 16
novembre 2022.

Le attivita di gestione saranno eseguite nel rispetto delle condizioni previste dal Contratto.

Movimenti contabili:

Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
E/ 2022 8721 CONTRATTO DI 3.01.02.01.020 12566 976.000,00
Accertamento SERVIZIO SOSTA -
ATTUALIZZAZIONE
CANONE
Missione e Programma
CIG
CuUP
Anno di Esigibilita 2022
Centro di Costo N0407 Sosta
ALLEGATI - allegato A) contratto Sosta (impronta:

B280B2FCB84A89E904A578A4A04D555DD831D5A6302DA81813E70E484E340982)
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