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Spettabile:

COMUNE DI CREMONA
PIAZZA DEL COMUNE 8
26100 CREMONA CR

Preventivo
Data Inizio Validita: 01.01.2023 Numero Documento: 10024877
Data Fine Validita: 31.12.2023 Data Documento: 21.11.2022
Alla cortese attenzione:
A seguito Vostra richiesta OFFERTA ARTICOLI, trasmettiamo nostra migliore offerta:
Foto Codice Descrizione merce o servizio UM Prezzo|Status
- M0022873 BLUE LAVASTOVIGLIE LT.5 Pz 9,20 A
__4>
- M0021903 BLUE BRILLANTANTE KG.5 Pz 8,55 A
= M0021902 BLUE DISINCROSTANTE LT.5 Pz 11,49 A
M0015125 SALE DEPUREL KG.25 IN PASTIGLIONI XDEPUR Pz 10,35 A
(COD. 547/E)SALE IN PASTIGLIONI PER DEPURATORI

Condizioni generali di fornitura

- Contributo Ambientale CONAI assolto

- Quotazioni al netto di lva ove dovuta e comprensive di ogni altra spesa

- Bancali a rendere o fatturati trimestralmente a € 18,00 cad. per modello Epal e € 8,00 cad. per altri modelli, dopo regolare presentazione di estratto conto
- Status: A-S = articoli in pronta consegna; B = articoli disponibili in 10 gg lavorativi

- Termini di pagamento: BONIFICO CLIENTE 30 GG FM

Per qualsiasi ulteriore informazione rimane a Vostra disposizione MARCO NICOLETTO al seguente numero 3391257232 o all'indirizzo e-mail
m.nicoletto@magrisgroup.com

L'occasione ci e gradita per porgere distinti saluti.

Silvia Paloni
Sales Support

“Con l'accettazione della presente offerta il Cliente prende atto che Magris S.p.a. ha adottato ed attua un Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs. 231/01 e I'allegato Codice Etico, consultabili sul
sito www.magrisgroup.com, che dichiara di aver letto e di aver compreso. Tutti gli atti conseguenti alla stipula del presente accordo sono pertanto condizionati al rispetto dei contenuti e dei principi definiti nel
suddetto Modello e nei suoi allegati ed all'adozione di comportamenti tali da evitare il configurarsi delle ipotesi di reato indicate nel succitato D.Lgs. 231/01".



