
Estratto del verbale della seduta della Giunta Comunale del 23 novembre 2022

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 256

 COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 23 NOVEMBRE 2022

Oggetto: Approvazione della bozza di Protocollo d'Intesa tra il Comune di Cremona e l'Unione di 
Comuni  Lombarda  Palvareta  Nova  (CR)  per  l'utilizzo  temporaneo  di  personale 
dipendente, ai sensi dell'art. 1, comma 557, della Legge 311/2004.

Il 23 novembre 2022 si è riunita la Giunta Comunale con l’osservanza delle formalità prescritte dalla vigente 
normativa e alla luce della disciplina comunale per il relativo funzionamento.

Per la trattazione dell'oggetto di cui sopra si hanno le seguenti presenze: 

Cognome Nome Qualifica Presenti/Assenti In sede / Da remoto

GALIMBERTI PROF. GIANLUCA Sindaco presente da remoto

VIRGILIO SIG. LEONARDO Vice Sindaco presente da remoto

RUGGERI DOTT.SSA MAURA Assessore presente da remoto

MANZI SIG. MAURIZIO Assessore presente da remoto

MANFREDINI DOTT.SSA BARBARA Assessore presente da remoto

VIOLA DOTT.SSA ROSITA Assessore assente //

PASQUALI SIG.RA SIMONA Assessore assente //

ZANACCHI DOTT. LUCA Assessore presente da remoto

BURGAZZI DOTT. LUCA Assessore presente da remoto

Partecipa da remoto il Segretario Generale Dott.ssa Gabriella Di Girolamo.

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n. 
82/2005). 

Responsabile del Procedimento Istruttorio: dirigente dott. Fabio Scio
Pratica trattata da Rossi Antonella 



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 256

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 23 NOVEMBRE 2022

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta deliberativa ad oggetto:

Approvazione della bozza di Protocollo d'Intesa tra il Comune di Cremona e l'Unione di Comuni 
Lombarda Palvareta Nova (CR) per l'utilizzo temporaneo di personale dipendente, ai sensi dell'art. 
1, comma 557, della Legge 311/2004.

Visti i pareri allegati alla stessa

DELIBERA

1. di approvare, con voto unanime favorevole dei presenti espresso in forma palese, la proposta deliberativa 
ad oggetto:

Approvazione della bozza di  Protocollo d'Intesa tra il  Comune di  Cremona e l'Unione di Comuni 
Lombarda Palvareta Nova (CR) per l'utilizzo temporaneo di personale dipendente, ai sensi dell'art. 1, 
comma 557, della Legge 311/2004.

2.  di  dichiarare,  con  separata  votazione,  con  voto  unanime favorevole  dei  presenti  espresso  in  forma 
palese,  la  presente  deliberazione  immediatamente  eseguibile  ai  sensi  dell'art.  134  –  4°  comma –  del 
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267. 

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

GALIMBERTI PROF. GIANLUCA DI GIROLAMO DOTT.SSA GABRIELLA

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n. 
82/2005). 

Responsabile del Procedimento Istruttorio: dirigente dott. Fabio Scio
Pratica trattata da Rossi Antonella 



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 256

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 23 NOVEMBRE 2022

Settore SETTORE RISORSE UMANE

Servizio SETTORE RISORSE UMANE

OGGETTO Approvazione della bozza di Protocollo d'Intesa tra il  Comune di Cremona e l'Unione di 
Comuni Lombarda Palvareta Nova (CR) per l'utilizzo temporaneo di personale dipendente, 
ai sensi dell'art. 1, comma 557, della Legge 311/2004.

PREMESSE 1. L'art. 1, comma 557, della L.311/2004 consente ai comuni con popolazione inferiore ai 5.000 
abitanti, ai consorzi tra enti locali gerenti servizi a rilevanza non industriale, alle comunità montane 
e  alle  unioni  di  comuni  di  servirsi  dell'attività lavorativa  di  dipendenti  a  tempo  pieno  di  altre 
amministrazioni locali purchè autorizzati dall'amministrazione di provenienza.

 
2. Con nota del 31 ottobre 2022, acquista al PG n. 82354, l'Unione di Comuni Lombarda Palvareta  
Nova (CR) ha richiesto la possibilità , ai sensi della sopra citata disposizione legislativa, di avvalersi  
della prestazione lavorativa,  al  di  fuori  dell'orario di servizio e sino al 31 dicembre 2022, della 
dipendente a tempo indeterminato del Comune di Cremona il cui nominativo è indicato nell'allegato 
B al presente provvedimento .

MOTIVAZIONE 1.Con note dell'11 novembre 2022 la dipendente interessata ed il  Dirigente competente hanno 
espresso, rispettivamente, la disponibilità e il benestare all'incarico proposto.

 
2.  Si  ritiene,  pertanto,  di  procedere  alla  stipula  di  apposito  protocollo  d'intesa  con  l'Unione  di 
Comuni  Lombarda  Palvareta  Nova  (CR),  al  fine  di  definire  tempi  e  modalità  di  utilizzo  della 
lavoratrice.

 
3. L'immediata eseguibilità consentirà la tempestiva attivazione della collaborazione oggetto del 
presente atto.

NORMATIVA 1.  D.lgs  165/2001  Norme  generali  sull'ordinamento  al  lavoro  alle  dipendenze  delle  pubbliche 
amministrazioni.

 
2. Legge 311/2014 (Legge finanziaria 2005), art. 1, comma 557;

 
3.Art. 134, comma 4, del D.Lgs 267/2000 riguardante l'immediata eseguibilità delle deliberazioni.

DELIBERA

DECISIONE 1. di approvare lo schema di protocollo d'intesa, allegato A) alla presente deliberazione per farne 
parte integrante e sostanziale, da stipularsi con l'Unione di Comuni Lombarda Palvareta Nova (CR) 
per l’utilizzo temporaneo, sino al 31.12.2022, per 4 ore settimanali, ai sensi dell’art. 1, comma 557,  
della  L.311/2004,  della  prestazione  lavorativa  della  dipendente  comunale,  il  cui  nominativo  è 
indicato nell'allegato B) al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale.

 
2. Di demandare al Dirigente del Settore Risorse Umane la sottoscrizione del protocollo in oggetto.

 
3. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi di legge.

EFFETTI 1) Gli oneri relativi alla prestazione resa a favore dell'Unione da parte della dipendente comunale 
saranno a totale carico dell'Unione stessa.

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n. 
82/2005). 

Responsabile del Procedimento Istruttorio: dirigente dott. Fabio Scio
Pratica trattata da Rossi Antonella 



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 256

COME APPROVATA NELLA SEDUTA DEL 23 NOVEMBRE 2022

ALLEGATI - allegatoAIntesa (impronta: EA184040E0768C2CCF36093E661A791920D573F4AD94841FD1AD6E2A0F5CD3CD)

- allegatoBnominativo (impronta: 
55EDC67543FA44028AA51301C6D713533724369318080F5EDAE2E615F01975F6)
- PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA (impronta: 
08E6810FFA0769ECCEF0A88D15C6EF1C31B9D7A478EABE5341C80AC80EE530A2)
- PARERE DI REGOLARITÀ CONTABILE (impronta: 
5B1CA294E1D0291FB41E52B792AB309932FDC70003D09A0DD49BC0569C7D89FE)

Documento informatico firmato digitalmente, sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 del D.Lgs n. 
82/2005). 

Responsabile del Procedimento Istruttorio: dirigente dott. Fabio Scio
Pratica trattata da Rossi Antonella 


