
SCHEMA DI ADDENDUM   N. 4
ALL’ACCORDO DI PARTENARIATO

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
“RESTART 3.0”

(CUP E19J21001630007- ID 2687252) 

tra

il Comune di Cremona – con sede legale in Piazza del Comune n. 8, 26100 Cremona, C.F. e P.
IVA  00297960197,  nella  persona  del  Direttore  del  Settore  Politiche  Sociali  dott.ssa  Eugenia
Grossi,  autorizzato  ad  impegnare  l’Amministrazione  giusta  determinazione  dirigenziale
n.____________del ___________ in qualità di Ente Capofila del Partenariato 

 e i partner effettivi

Consorzio Arcobaleno Società Cooperativa Sociale con sede legale nel Comune di Crema
(CR) CAP 26013, via Olivetti n. 19 C.F. e P.IVA. 01097960197 nella persona della sig.ra  Maria
Simona Scandelli in qualità di legale rappresentante;

Consorzio Sol.co Cremona Soc.Coop.Soc con sede legale nel Comune di Cremona CAP 26100
via Del Sale n. 40/E C.F. e P.IVA. 00903210193 nella persona della sig.ra Giuseppina Biaggi in
qualità di legale rappresentante;

COSPER  Società  Cooperativa  Sociale  Impresa  Sociale  con  sede  legale  nel  Comune  di
Cremona (CR) CAP 26100 via Bonomelli  n. 81 C.F. e P.IVA. 00992920199nella persona della
sig.ra Paola Merlini in qualità di legale rappresentante; 

Cooperativa Sociale di Bessimo ONLUS con sede legale nel comune di Concesio (BS) CAP
25062 via Casello n. 11 C.F. e P.IVA. 01091620177 nella persona del sig. Giovanni Zoccatelli in
qualità di legale rappresentante;

CSV Lombardia SUD con sede legale nel Comune di Cremona CAP 26100 via San Bernardo n 2
C.F. 93033050191, P.IVA. 01371620194 nella persona del sig.ra Lunghi Maria Luisa in qualità di
legale rappresentante;

Fondazione Religione e di culto “Don Angelo Madeo” con sede legale nel Comune di Crema
(CR) CAP 26013, via Europa n. 2 C.F. 91028510195, P.IVA. 01627000191 nella persona del sig.
Don Francesco Gipponi in qualità di legale rappresentante; 

Società  Cooperativa  Sociale  Nazareth  Impresa  Sociale con  sede  legale  nel  Comune  di
Cremona (CR) CAP 26100, via del Sale n. 40/E C.F. e P.IVA. 01252700198 nella persona della
sig.ra Giuseppina Biaggi in qualità di legale rappresentante;

Provincia  di  Cremona con  sede  legale  nel  Comune  di  Cremona  CAP 26100  corso  Vittorio
Emanuele  II  n.  17  C.F.  80002130195,  nella  persona  del  Dirigente  del  Settore  Lavoro  e
Formazione,  dott.ssa  Barbara  Faraoni  domiciliato  per  la  carica  in  Cremona,  corso  Vittorio
Emanuele II n. 17, autorizzato alla sottoscrizione del presente atto con deliberazione delibera del
Presidente della Provincia di Cremona n. 103 del 24.05.2021;

Servizi per l'Accoglienza Società Cooperativa Sociale ONLUS con sede legale nel Comune di 
Cremona (CR), CAP 26100 in via Sant'Antonio del Fuoco n 11 C.F. e P.IVA. 00911390193 nella 
persona del sig. Don Pierluigi Codazzi in qualità di legale rappresentante.



di seguito anche congiuntamente denominati “le Parti”, per la realizzazione del progetto dal titolo
“RESTART  3.0”  per  l’attivazione  di  nuove  misure  per  la  realizzazione  degli  interventi  di
accompagnamento  sociale  a  favore  delle  persone  sottoposte  a  provvedimenti  dell’autorita’
giudiziaria e loro famiglie – Anno 2021 ex d.d.s. 52/2021 (Azione 9.2.2 e Azione 9.5.9. del POR
FSE 2014-2020/ D.D.G. N. 2259 DEL 21/02/2019) in attuazione della DGR 3955/2020

PREMESSO CHE

� con  il  D.D.G.  n.52  dell'11  gennaio  2021  è  stato  approvato  l’avviso  pubblico  per  il
finanziamento  di  progetti  per  il  consolidamento  degli  interventi  di  accompagnamento
all’inclusione  socio  lavorativa  delle  persone  sottoposte  a  provvedimenti  dell'Autorità
Giudiziaria in attuazione della DGR 3955/2020;

� il Capofila e i partner hanno presentato la proposta progettuale denominata “RESTART 3.0”
a valere sul suddetto bando;

� la Direzione Generale Politiche per la Famiglia, Genitorialità e Pari Opportunità di Regione
Lombardia ha approvato, con il D.D.S n. 5577 del 23 aprile 2021, la graduatoria dei progetti
presentati  in  relazione  all’avviso  pubblico  che  vede  il  progetto  “RESTART  3.0”  fra  i
finanziati  con  un  punteggio  totale  di  89,  con  relativa  ammissione  a  contributo  per
complessivi 233.150,87 Euro;

� tutti i partner effettivi, unitamente all’Ente Capofila, cofinanziano il progetto per una somma
complessiva pari a 58.287,72 Euro;

CONSIDERATO CHE

-  In  data  05  luglio  2021  è  stata  inviata  PEC  Direzione  Generale  Politiche  per  la  famiglia,
genitorialità  e  pari  opportunità  Innovazione  Sociale  per  la  rimodulazione  del  progetto  con  lo
spostamento  di  budget  da  risorsa  16  esterna  del  Consorzio  Sol.Co  Cremona  a  risorsa  5  di
Cooperativa Nazareth;

- in data 08 ottobre 2021 è stata inviata PEC alla Direzione Regionale  Politiche per la famiglia,
genitorialità e pari opportunità Innovazione Sociale per la variazione del costo orario della Risorsa
9 – operatore sociale  – dipendente interno della  cooperativa Nazareth dato che non sarà più
riconosciuta l’indennità di funzione;

- in data 23 novembre 2021 è stata inviata PEC alla Direzione Regionale Politiche per la famiglia,
genitorialità e pari opportunità Innovazione Sociale per la variazione del costo orario della risorsa
11 – agente di rete – dipendente interno del Consorzio Arcobaleno per mero errore materiale; 

- in data 17 dicembre 2021 è stata inviata la PEC alla Direzione Regionale Politiche per la famiglia,
genitorialità e pari opportunità Innovazione Sociale per comunicare la sostituzione della risorsa 22
con la risorsa 5 nel ruolo di accompagnamento Housing per motivi organizzativi interni;

- in data 22 giugno 2022 con pec n. 46581 è stata inviata comunicazione alla Direzione Generale
Politiche per la Famiglia, Genitorialità e Pari Opportunità di Regione Lombardia relativamente alla
variazione richiesta pervenuta dal partner Cooperativa Nazareth: dal mese di aprile 2022 la risorsa
5, educatore professionale della cooperativa Nazareth, operante nel progetto con il ruolo di agente
di rete, non potrà più svolgere l’attività a lei assegnata all’interno della casa circondariale. Si è
pertanto provveduto a decurtare dalla risorsa 5 n. 170 ore residue non svolte pari a euro 2.997,10
e a riassegnare tale budget alla risorsa 16, operatore esterno del Consorzio Sol.Co, già attivo nel
ruolo di agente di rete ad inizio progetto;



- in data 12 ottobre 2022 con pec n. 77307 è stata inviata comunicazione alla Direzione Generale
Politiche per la Famiglia, Genitorialità e Pari Opportunità di Regione Lombardia relativamente  alla
variazione  riguardante  il  Comune  di  Cremona  che,  a  seguito  della  cessazione  dell’incarico
sottoscritto  con  la  risorsa  esterna  1,  necessita  di  inserire  nel  budget  la  risorsa  interna  26
(Dirigente) con il ruolo di referente di progetto e coordinamento tavoli istituzionali per numero 17,5
ore al costo orario di euro 60,87 e la risorsa interna 27 (assistente sociale) con il ruolo di regia
operativa, coordinamento tavoli e coordinamento alla rendicontazione per 100 ore al costo orario di
euro 19,03;

-  tutti  i  partner  effettivi,  unitamente  all’Ente  Capofila,  ritengono  opportuno,  anche  al  fine  di
consentire  il  raggiungimento  dei  risultati  previsti  dal  progetto,  procedere  con  ulteriore
rimodulazione  della  spesa  e  sottoscrivere  ulteriore  addendum  all'accordo  di  partenariato
sottoscritto in data 27/05/2021;

-  che  le  suddette  comunicazioni  inviate  alla  Direzione  Regionale  Politiche  per  la  famiglia,
genitorialità e pari opportunità Innovazione Sociale sono state oggetto degli Addenda n. 1, 2 e 3
all’Accordo di partenariato approvati con Determinazione Dirigenziale n. 2241/21, Determinazione
Dirigenziale n. 576/22 e successiva Determinazione Dirigenziale n. 2207/22

CONSIDERATO INOLTRE CHE

-  In  data  21  luglio  2022  la  Direzione  Generale  Politiche  per  la  Famiglia,  Genitorialità  e  Pari
Opportunità  di  Regione  Lombardia  ha  approvato  con  il  Decreto  n.10744  la  proroga  onerosa
relativa al progetto “RESTART 3.0” di euro 111.320,26, che si aggiungono alle risorse iniziali di
progetto pari ad euro 233.150,87, diminuite a seguito di rimodulazioni di cui all’Addendum n. 1
all’accordo di partenariato ad euro 233.127,16, per un budget complessivo di euro 344.447,42;

- il Capofila e i partner hanno presentato la proposta progettuale di proroga per il “RESTART 3.0”;

- tutti i partner effettivi, unitamente all’Ente Capofila,  cofinanziano il progetto per euro 58.287,72,
diminuite a seguito di rimodulazione di cui all’Addendum n. 1 all’accordo di partenariato ad euro
58.281,79  relativi  al  progetto  iniziale  ed  Euro  27.830,07  relativi  alla  proroga,  per  un  importo
complessivo pari ad euro 86.111,86.

CONSIDERATO INOLTRE CHE

Rispetto alle risorse di proroga di progetto sono state richieste alla Direzione Generale Politiche
per  la  Famiglia,  Genitorialità  e  Pari  Opportunità  di  Regione  Lombardia  le  seguenti  ulteriori
variazioni di budget:

- sostituire la figura di educatore – risorsa esterna 1 – con la risorsa 26 (dirigente) e la risorsa 27
(assistente sociale);

- Trasferire la quota del budget residuo del Comune di Cremona pari ad euro 1.450,00 alla risorsa
16 – operatore servizi  al  lavoro – in capo al Consorzio sol.co Cremona prevedendo quindi un
incremento di 58 ore complessive al costo orario di euro 25,00 così articolate:
. attribuzione di 8 ore aggiuntive nel ruolo di orientamento e servizi propedeutici
. attribuzione di 18 ore aggiuntive nel ruolo tutor tirocini di inclusione sociale
. attribuzione di 32 ore aggiuntive nel ruolo di agente di rete
La  necessità  di  aumentare  il  monte  ore  alla  risorsa  16  è  legata  al  fatto  che  è  in  corso  una
riorganizzazione delle sezioni tra cui l’avvio della sezione di protetti e poiché rispetto ai bisogni che
emergono sul tema lavoro serve un rinforzo per le azioni propedeutiche di ricerca attiva del lavoro
ed orientamento.



Tutto ciò premesso e considerato,
le parti, a parziale revisione di quanto già concordato con l’accordo di partenariato 

evidenziato nelle premesse

convengono quanto segue:

Art. 1 – PREMESSA

Le premesse costituiscono parte integrante del presente Accordo di partenariato.

Art. 2 – OGGETTO E DURATA

Il presente Accordo tra il Comune di Cremona – Settore Politiche Sociali e le Parti sopra elencate
disciplina  i  rapporti  per  la  realizzazione  del  progetto  denominato  “RESTART  3.0”,  allegato  al
presente atto e di esso facente parte integrante e sostanziale.  Lo stesso Accordo ha validità a
partire dalla sua sottoscrizione sino al 30 gennaio 2023 salvo proroghe disposte dall’Ente
Regionale.

Art. 3 – IMPEGNO DEI BENEFICIARI (PARTNER EFFETTIVI)  

I beneficiari si impegnano a: 

- realizzare le attività di propria competenza previste all'interno del Progetto nel rispetto dei criteri e
delle  modalità  definite  dal  bando,  così  come  dettagliate  nella  domanda  di  partecipazione  e
rispettando gli obblighi previsti dal bando stesso; 

-  assicurare  un utilizzo  dell’intervento  finanziario  coerente  con le  normative  vigenti  in  tema di
agevolazioni pubbliche;

- impegnarsi a non cumulare, oltre ai vincoli previsti dalla normativa comunitaria, i contributi previsti
dal bando regionale con altre agevolazioni ottenute per le medesime spese; 

- assicurare,  ciascuno per la parte di  propria competenza, la copertura finanziaria delle  spese
ammissibili non coperte dall’intervento finanziario di cui al bando regionale (cofinanziamento);

- qualora Regione Lombardia dovesse provvedere al recupero di somme indebitamente erogate, i
partner le cui spese fossero ritenute non riconoscibili sono tenuti alla restituzione di tali somme,
comprensive  di  interessi,  all’Ente  Capofila.  La  restituzione  di  tali  importi  avverrà  in  base  alle
modalità indicate nel procedimento di recupero attivato da Regione Lombardia.    
  
Art. 4 – RUOLO DEL CAPOFILA 

L’Ente  Capofila  si  impegna  a svolgere  tutte  le  attività  e a  redigere  tutti  gli  atti  necessari  alla
realizzazione del Progetto.

E’ responsabile dell’attività di coordinamento amministrativo nei confronti della Regione Lombardia
ed in particolare, è tenuto ai seguenti compiti: 

- coordinamento, predisposizione e trasmissione di tutta la documentazione richiesta dal bando e
dagli atti ad esso conseguenti;

- coordinamento delle attività di rendicontazione in capo a ciascun richiedente e trasmissione della
conseguente documentazione;

- coordinamento dei flussi informativi verso Regione Lombardia;



- monitoraggio  in itinere del rispetto degli impegni assunti e segnalazione tempestiva a Regione
Lombardia  di  eventuali  ritardi  e/o  inadempimenti  e/o  eventi  che  possano  incidere  sulla
composizione del partenariato e/o sulla realizzazione dell’intervento.

Art. 5 – RUOLO ED IMPEGNI DEI SOGGETTI BENEFICIARI 

Ciascun Soggetto Beneficiario, ivi compreso il Capofila, è responsabile della realizzazione di una
parte delle attività del Progetto, secondo quanto dettagliato nella proposta progettuale.

Ciascun Soggetto Beneficiario s’impegna a: 

- predisporre tutta la documentazione richiesta dal bando e dagli atti ad esso conseguenti ed a
trasmetterla all’Ente Capofila; 

- impiegare in modo coerente ed efficiente le risorse finanziarie ottenute ai fini dello svolgimento
delle attività di propria competenza nell’ambito della realizzazione del Progetto; 

-  garantire  la  massima  integrazione  con  gli  altri  Partner  in  modo  da  ottenere  la  completa
realizzazione del Progetto; 

- favorire l’espletamento dei compiti attribuiti all’Ente Capofila, agevolando in particolare le attività
di coordinamento, di monitoraggio e di rendicontazione; 

- ottemperare agli obblighi previsti in capo ai Soggetti Beneficiari dell’intervento finanziario stabiliti
dal bando. 

Il  contributo  concesso  verrà  liquidato  ai  singoli  Soggetti  Beneficiari  sulla  base  della  spesa
effettivamente  sostenuta  e  ritenuta  ammissibile  da Regione Lombardia.  Eventuali  variazioni  in
aumento del costo complessivo non incideranno sull’ammontare del contributo concedibile. 

Art. 6 – MODIFICHE DEGLI IMPEGNI 

Qualora in corso d’opera si rendano necessari interventi di modifica o integrazione degli impegni,
questi devono essere concordati ed approvati per iscritto tra le Parti.

Art. 7 – RISERVATEZZA

Tutta la documentazione e le informazioni di carattere tecnico e metodologico, fornite da uno dei
soggetti  attuatori  ad  un  altro,  dovranno  essere  considerate  da  quest’ultimo  di  carattere
confidenziale.

Esse non potranno essere utilizzate per scopi diversi da quelli per i quali sono state fornite, senza
una preventiva autorizzazione scritta dal soggetto che le ha fornite.

Ciascuno dei soggetti avrà cura di applicare le opportune misure per mantenere circoscritte le
informazioni e le documentazioni ottenute e rispettare le istruzioni sul trattamento dei dati personali
impartite da Regione Lombardia

Art. 8 — RESPONSABILITA’ 

Fermo restando il presente Accordo di Partenariato, le Parti prendono atto che la realizzazione del
Progetto e delle attività previste, nonché gli  obblighi  posti  a carico dei  Soggetti  Beneficiari  dal
bando e dagli atti a questo conseguenti, gravano singolarmente su ciascuno di essi.



Art. 9 – RISORSE ECONOMICHE

Le risorse economiche di progetto, suddivise tra le risorse iniziali  di cui al decreto regionale n.
5577/21 e  le  risorse integrative  di  cui  alla  proroga prevista dal  Decreto n.  10744/22 risultano
essere le seguenti:

Distribuzione ai partner delle risorse integrative di cui al Decreto n. 10744/22

PARTNER
FINANZIAMENTO

ACCORDO
PARTENARIATO

FINANZIAMENTO POST
RIMODULAZIONE

COFINANZIAMENTO
POST RIMODULAZIONE

TOTALE POST RIMODULAZIONE

COMUNE DI CREMONA € 3.091,20 € 1.463,78 € 365,95 € 1.829,73

COOP.SOCIALE DI BESSIMO € 21.678,80 € 21.678,80 € 5.419,70 € 27.098,50

CONSORZIO ARCOBALENO € 18.943,31 € 18.943,31 € 4.735,83 € 23.679,14

COSPER SCS IMPRESA SOCIALE € 7.678,27 € 7.678,27 € 1.919,57 € 9.597,84

CSV LOMBARDIA SUD € 2.520,00 € 2.520,00 € 630,00 € 3.150,00

PROVINCIA DI CREMONA € 2.352,00 € 2.352,00 € 588,00 € 2.940,00

CONSORZIO SOL.CO CREMONA € 39.475,43 € 41.099,75 €10.274,94 € 51.374,68

NAZARETH SCS IMPRESA 
SOCIALE

€ 13.027,03 € 13.027,03 € 3.256,76 € 16.283,79

FONDAZIONE DON ANGELO 
MADEO

€ 999,60 € 999,60 € 249,90 € 1.249,50

SERVIZI PER L’ACCOGLIENZA SCS
ONLUS

€ 1.544,62 € 1.554,62 € 388,65 € 1.943,27

TOTALI € 111.320,26 € 111.317,16 € 27.829,29 € 139.146,45

Resta  invariato  tutto  quanto  altro  previsto  nell’Accordo  di  Partenariato  non  modificato  con  i
precedenti Addendum ed il presente atto.

Cremona, 

Letto, firmato e sottoscritto.



Consorzio Arcobaleno Società Cooperativa
Sociale

Comune di Cremona



Consorzio Solco Cremona Società Cooperativa
Sociale 

Comune di Cremona



COSPER Società Cooperativa Sociale Impresa
Sociale

Comune di Cremona



Cooperativa Sociale di Bessimo ONLUS Comune di Cremona



CSV Lombardia SUD Comune di Cremona



Fondazione Religione e di culto “Don Angelo
Madeo”

Comune di Cremona



Provincia di Cremona Comune di Cremona



Servizi per l'Accoglienza Società Cooperativa
Sociale ONLUS

Comune di Cremona



Società Cooperativa Sociale Nazareth Impresa
Sociale

Comune di Cremona


