SCHEMA DI ADDENDUM N. 2
ALL’ACCORDO DI PARTENARIATO
PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
“OUTSIDERS VII”

(CUP E59J21001170007 - ID 2698882)

tra

il Comune di Cremona — con sede legale in Piazza del Comune n. 8, 26100 Cremona, C.F. e P.
IVA 00297960197, nella persona del Direttore del Settore Politiche Sociali dott.ssa Eugenia
Grossi, autorizzato ad impegnare '’Amministrazione con determinazione dirigenziale n.860 del 27
maggio 2021 in qualita di Ente Capofila del Partenariato

e i partner effettivi

Consorzio Solco Cremona Soc.Coop.Soc con sede legale nel Comune di Cremona CAP 26100
via Del Sale n. 40/E C.F. e P.IVA. 00903210193 nella persona della sig.ra Giuseppina Biaggi in
qualita di legale rappresentante;

COSPER Societa Cooperativa Sociale Impresa Sociale con sede legale nel Comune di
Cremona (CR) CAP 26100 via Bonomelli n. 81 C.F. e P.IVA. 00992920199 nella persona della
sig.ra Paola Merlini in qualita di legale rappresentante;

Comunita Sociale Cremasca Azienda Speciale Consortile con sede legale nel Comune di
Crema (CR) CAP 26013 Piazza Duomo n. 25 C.F. e P.IVA. 01397660190 nella persona del dott.
Davide Vighi in qualita di legale rappresentante;

Societa Cooperativa Sociale Nazareth Impresa Sociale con sede legale nel Comune di
Cremona (CR) CAP 26100, via del Sale n. 40/E C.F. e P.IVA. 01252700198 nella persona della
sig.ra Giuseppina Biaggi in qualita di legale rappresentante;

CR. FORMA Azienda Speciale Servizi di Formazione Provincia di Cremona con sede legale
nel Comune di Cremona (CR), CAP 26100, via Cesari, n,7, C.F e P.IVA 93047980193 nella
persona della sig.ra Paola Brugnoli in qualita di legale rappresentante.

PREMESSO CHE

e con il D.D.G. n.52 dell'l1 gennaio 2021 & stato approvato I'avviso pubblico per il
finanziamento di progetti per il consolidamento degli interventi di accompagnamento
all'inclusione socio lavorativa delle persone sottoposte a provvedimenti dell'Autorita
Giudiziaria in attuazione della D.G.R. n. 3955/2020;

o il Capofila e i partner hanno presentato la proposta progettuale denominata “OUTSIDERS
VII” a valere sul suddetto bando;

o Rispetto alle risorse iniziali di progetto sono state richieste alla Direzione Generale Politiche
per la Famiglia, Genitorialita e Pari Opportunita di Regione Lombardia le seguenti variazioni
di budget:



- In data 22 giugno 2022 con pec n. 46581 & stata inviata comunicazione alla Direzione
Generale Politiche per la Famiglia, Genitorialita e Pari Opportunita di Regione Lombardia
relativamente alla variazione richiesta pervenuta dal partner Cooperativa Nazareth: I'attivita
prevista sul territorio casalasco affidata alla risorsa interna 8 non & stata realizzata per
mancanza di segnalazioni rispetto al target individuato dall’avviso e pertanto parte del
budget & stato riassegnato alla risorsa 7 che € gia impegnata sulle medesime attivita a
Cremona. E’ stato individuato un nuovo educatore, & stato pertanto aggiornato il costo
orario pari ad € 17,82; la nuova risorsa lavorera sulla citta di Cremona su nuove
segnalazioni utilizzando la restante parte delle risorse.

Anche il partner Comunita Sociale Cremasca ha apportato modifiche a seguito delle
dimissioni della risorsa numero 13, assistente sociale interna. Tale figura & stata sostituita
sempre con una figura di assistente sociale interna che svolgera il medesimo ruolo nel
progetto, alla quale é stato assegnato il monte ore rimanente;

- In data 26 settembre 2022 con pec n. 72540 é stata inviata comunicazione alla Direzione
Generale Politiche per la Famiglia, Genitorialita e Pari Opportunita di Regione Lombardia
relativamente alla rimodulazione del monte orario della risorsa 15 del Comune di Cremona
da ore 140 a ore 102,5, al medesimo costo orario di euro 20,00. |l relativo budget residuo
pari ad euro 750,00 & stato riassegnato alla risorsa 16 gia operante nel progetto del partner
Consorzio Sol.Co Cremona per ore 30 al costo orario di euro 25,00. Nello specifico il
Comune di Cremona ha stipulato un incarico per la figura di psicologa — risorsa 15 — per un
monte ore piu basso rispetto a quello inizialmente previsto e pertanto il budget residuo &
stato riassegnato al partner Consorzio Sol.co Cremona;

- In data 11 ottobre 2022 con pec. n. 77072 & stata inviata comunicazione alla Direzione
Generale Politiche per la Famiglia, Genitorialita e Pari Opportunita di Regione Lombardia
relativamente al budget iniziale di progetto in cui si evidenziava la necessita di apportare le
seguenti modifiche:

. Variazione riguardante il partner Nazareth che, per motivi organizzativi interni, deve
sostituire la risorsa 10 — operatore interno — nel ruolo delle attivita laboratoriali con la risorsa
21, educatore interno gia inserito nel budget in fase di proroga;

. Variazione riguardante il comune di Cremona che, a seguito della cessazione dell'incarico
sottoscritto con la risorsa esterna 3, deve trasferire il budget residuo di euro 476,00 in
favore di una risorsa interna che in continuita proseguira le attivita nel ruolo di
coordinamento operativo e collegamento fra le azioni progettuali;

o che le suddette comunicazioni inviate alla Direzione Regionale Politiche per la
famiglia, genitorialita e pari opportunita Innovazione Sociale sono state oggetto
dell’Addendum n. 1 all’Accordo di partenariato approvato con Determinazione Dirigenziale
n. 2247/22.

CONSIDERATO INOLTRE CHE

In data 21 luglio 2022 la Direzione Generale Politiche per la Famiglia, Genitorialita e Pari
Opportunita di Regione Lombardia ha approvato con il Decreto n.10744 la proroga relativa
al progetto “OUTSIDERS VII” per euro 67.241,42, che si aggiungono alle risorse iniziali di
progetto pari ad euro 141.130,67, per un budget complessivo di euro 208.395,09;

il Capofila e i partner hanno presentato la proposta progettuale di proroga per il
“‘OUTSIDERS VII7;

tutti i partner effettivi, unitamente al’Ente Capofila, cofinanziano il progetto per una somma
complessiva, comprensiva della proroga pari a euro 52.093,03, di cui Euro 35.282,67
relativi al progetto iniziale ed Euro 16.810,36 relativi alla proroga.



CONSIDERATO INOLTRE CHE

Rispetto alle risorse di proroga di progetto sono state richieste alla Direzione Generale Politiche
per la Famiglia, Genitorialita e Pari Opportunita di Regione Lombardia le seguenti ulteriori
variazioni di budget:

* Trasferire il budget di euro 1.100,00 previsto per la figura dello psicologo in capo al Consorzio
Sol.co che quindi provvedera ad incaricare uno psicologo — risorsa esterna — per numero ore 44 al
costo orario di euro 25 per complessivi euro 1.100,00;

 Sostituire la figura di educatore - risorsa esterna 3 — con una risorsa interna al Comune di
Cremona che svolgera i medesimi ruoli;

* Trasferire la quota di budget residuo del Comune di Cremona pari ad euro 1.700,00 alla risorsa
16 — operatori servizi al lavoro — in capo al Consorzio Sol.co Cremona nel ruolo di servizi
propedeutici poiché rispetto ai bisogni che emergono sul tema lavoro serve un rinforzo per le
azioni propedeutiche di ricerca attiva del lavoro ed orientamento. Si € provveduto quindi ad
aumentare il monte ore di 68 ore al costo di euro 25,00 per complessivi euro 1.700,00;

* La risorsa 4 del Consorzio Sol.co ha dato le dimissioni: in sostituzione & stata inserita la risorsa
24, operatore interno con le medesime funzioni, per il budget residuo di euro 1.156,16 che si
traduce in 71,5 ore al costo orario di euro 16,17.

Tutto cido premesso e considerato,
le parti
convengono quanto segue:

Art. 1 - PREMESSA

Le premesse costituiscono parte integrante del presente Accordo di partenariato.

Art. 2 - OGGETTO E DURATA

Il presente Accordo tra il Comune di Cremona — Settore Politiche Sociali e le Parti sopra elencate
disciplina i rapporti per la realizzazione del progetto denominato “OUTSIDERS VII”, allegato al
presente atto e di esso facente parte integrante e sostanziale.

L’Accordo di cui trattasi ha validita a decorre dalla data di sottoscrizione e fino all’erogazione del
saldo del contributo da parte di Regione Lombardia che avverra a seguito della rendicontazione
successiva alla scadenza del progetto prorogata al 31 gennaio 2023.

Art. 3 — IMPEGNO DEI BENEFICIARI (PARTNER EFFETTIVI)

| beneficiari si impegnano a:

- realizzare le attivita di propria competenza previste all'interno del Progetto nel rispetto dei criteri e
delle modalita definite dal bando, cosi come dettagliate nella domanda di partecipazione e

rispettando gli obblighi previsti dal bando stesso;

- assicurare un utilizzo dell'intervento finanziario coerente con le normative vigenti in tema di
agevolazioni pubbliche;

- impegnarsi a non cumulare, oltre ai vincoli previsti dalla normativa comunitaria, i contributi previsti
dal bando regionale con altre agevolazioni ottenute per le medesime spese;

- assicurare, ciascuno per la parte di propria competenza, la copertura finanziaria delle spese
ammissibili non coperte dall’intervento finanziario di cui al bando regionale (cofinanziamento);



- qualora Regione Lombardia dovesse provvedere al recupero di somme indebitamente erogate, i
partner le cui spese fossero ritenute non riconoscibili sono tenuti alla restituzione di tali somme,
comprensive di interessi, al’lEnte Capofila. La restituzione di tali importi avverra in base alle
modalita indicate nel procedimento di recupero attivato da Regione Lombardia.

Art. 4 - RUOLO DEL CAPOFILA

L’Ente Capofila si impegna a svolgere tutte le attivita e a redigere tutti gli atti necessari alla
realizzazione del Progetto.

E’ responsabile dell’attivita di coordinamento amministrativo nei confronti della Regione Lombardia
ed in particolare, & tenuto ai seguenti compiti:

- coordinamento, predisposizione e trasmissione di tutta la documentazione richiesta dal bando e
dagli atti ad esso conseguenti;

- coordinamento delle attivita di rendicontazione in capo a ciascun richiedente e trasmissione della
conseguente documentazione;

- coordinamento dei flussi informativi verso Regione Lombardia;

- monitoraggio in itinere del rispetto degli impegni assunti e segnalazione tempestiva a Regione
Lombardia di eventuali ritardi e/o inadempimenti e/o eventi che possano incidere sulla
composizione del partenariato e/o sulla realizzazione dell’intervento.

Art. 5 - RUOLO ED IMPEGNI DEI SOGGETTI BENEFICIARI

Ciascun Soggetto Beneficiario, ivi compreso il Capofila, &€ responsabile della realizzazione di una
parte delle attivita del Progetto, secondo quanto dettagliato nella proposta progettuale.

Ciascun Soggetto Beneficiario s'impegna a:

- predisporre tutta la documentazione richiesta dal bando e dagli atti ad esso conseguenti ed a
trasmetterla al’Ente Capofila;

- impiegare in modo coerente ed efficiente le risorse finanziarie ottenute ai fini dello svolgimento
delle attivita di propria competenza nell’ambito della realizzazione del Progetto;

- garantire la massima integrazione con gli altri Partner in modo da ottenere la completa
realizzazione del Progetto;

- favorire I'espletamento dei compiti attribuiti al’Ente Capofila, agevolando in particolare le attivita
di coordinamento, di monitoraggio e di rendicontazione;

- ottemperare agli obblighi previsti in capo ai Soggetti Beneficiari dell'intervento finanziario stabiliti
dal bando.

Il contributo concesso verra liquidato ai singoli Soggetti Beneficiari sulla base della spesa
effettivamente sostenuta e ritenuta ammissibile da Regione Lombardia. Eventuali variazioni in
aumento del costo complessivo non incideranno sul’ammontare del contributo concedibile.

Art. 6 — MODIFICHE DEGLI IMPEGNI

Qualora in corso d’opera si rendano necessari interventi di modifica o integrazione degli impegni,
questi devono essere concordati ed approvati per iscritto tra le Parti.



Art. 7 — RISERVATEZZA

Tutta la documentazione e le informazioni di carattere tecnico e metodologico, fornite da uno dei
soggetti attuatori ad un altro, dovranno essere considerate da quest'ultimo di carattere
confidenziale.

Esse non potranno essere utilizzate per scopi diversi da quelli per i quali sono state fornite, senza
una preventiva autorizzazione scritta dal soggetto che le ha fornite.

Ciascuno dei soggetti avra cura di applicare le opportune misure per mantenere circoscritte le
informazioni e le documentazioni ottenute e rispettare le istruzioni sul trattamento dei dati personali
impartite da Regione Lombardia

Art. 8 — RESPONSABILITA’

Fermo restando il presente Accordo di Partenariato, le Parti prendono atto che la realizzazione del
Progetto e delle attivita previste, nonché gli obblighi posti a carico dei Soggetti Beneficiari dal
bando e dagli atti a questo conseguenti, gravano singolarmente su ciascuno di essi.

Art. 9 — RISORSE ECONOMICHE

Le risorse economiche di proroga di progetto, a seguito delle variazioni sopra elencate, risultano
essere le seguenti:

Distribuzione ai partner delle risorse integrative di cui al Decreto n. 10744/22

FINANZIAMENTO | £\ ANZIAMENTO POST| COFINANZIAMENTO
PARTNER ACCORDO TOTALE
PARYENARINTO RIMODULAZIONE  |POST RIMODULAZIONE
COMUNE DI CREMONA €5.379,36 €2.237,93 € 559,48 €2.797,41
CONSORZIO SOL.CO CREMONA €11.417,42 € 14.553,42 € 3.638,36 € 18.191,78
COSPER S.C.S IMPRESA SOCIALE € 26.325,60 € 26.325,60 € 6.581,40 €32.907,00
CR.FORMA CREMONA € 1.926,40 € 1.926,40 € 481,60 € 2.408,00
NAZARETH S.C.S IMPRESA
SOCIALE €9.704,73 €9.704,73 €2.426,18 €12.130,92
COMUNITA SOCIALE CREMASCA € 12.487,90 € 12.487,90 €3.121,97 € 15.609,87
Totale € 67.241,41 € 67.235,98 € 16.809,00 € 84.044,98|
Cremona,

Letto, firmato e sottoscritto.



Consorzio Sol. Co Cremona Comune di Cremona



Cosper s.c.s Impresa Sociale Comune di Cremona



CR FORMA Cremona Comune di Cremona



Nazareth scs Impresa sociale Comune di Cremona



Comunita Sociale Cremasca Comune di Cremona
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