
Determinazione dirigenziale

2323/2022 del 14/12/2022

OGGETTO Progetto A.R.C.A. V: Antiviolenza in Rete per Condividere percorsi di Autonomia" a valere 
sulla Deliberazione di Giunta Regionale n. 4643 del 3 maggio 2021 e successiva 
Deliberazione di Giunta Regionale n. 6299 del 26 aprile 2022 ed in applicazione della L.R. 
11/2012: diminuzione della spesa assunta per l'ospitalità di una donna vittima di violenza in 
una struttura segreta esterna al partenariato con Determinazione Dirigenziale n. 2206 del 7 
dicembre 2022. CUP D11B21004930002.

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI

Servizio Ufficio Pari Opportunità

IL DIRETTORE

PREMESSE - Deliberazione di Giunta Regionale di Regione Lombardia n. 4643 del 3 maggio 2021 
"Approvazione modalità di utilizzo e criteri di riparto delle risorse del fondo per le politiche relative 
ai diritti e alle pari opportunità per il contrasto alla violenza sulle donne”; 
 
- Decreto Regionale di Regione Lombardia n. 15807 del 19 novembre 2021 "Sostegno alle reti 
territoriali interistituzionali per il contrasto alla violenza sulle donne di cui alla D.g.r. n. 4643 del 3 
maggio 2021 e D.d.u.o. n. 14504 del 27 ottobre 2021 - impegno delle risorse a favore degli enti 
locali capofila delle reti territoriali interistituzionali antiviolenza - impegni pluriennali"; 
 
- Deliberazione di Giunta Comunale del Comune di Cremona n. 233 del 07 dicembre 2021 avente 
per oggetto: " Progetto "ARCA V - Antiviolenza in Rete per Condividere percorsi di Autonomia" - 
Adesione al Programma Regionale per il sostegno dei servizi e delle azioni per la prevenzione e il 
contrasto del fenomeno della violenza nei confronti delle donne - Programma 2022/2023, di cui alla 
DGR n. 4643/21"; 
 
- Determinazione Dirigenziale del Comune di Cremona n. 2580 del 22 dicembre 2021 "Apertura 
della procedura di acquisizione di manifestazioni di interesse finalizzata all'individuazione di Centri 
antiviolenza, Case rifugio e Strutture di accoglienza interessati a successiva definizione e 
realizzazione di un progetto contro la violenza di genere ai sensi della deliberazione di Giunta 
Regionale n. 4643/21"; 
 
- Determinazione Dirigenziale del Comune di Cremona n. 88 del 27 gennaio 2022 "Approvazione 
dell'elenco dei soggetti ammessi alla definizione e realizzazione di un progetto contro la violenza di 
genere, a valere sulla Deliberazione di Giunta Regionale n. 4643 del 3 maggio 2021, a seguito 
dell'Avviso Pubblico per acquisizione di manifestazioni di interesse indetto dal Comune di Cremona 
con Determinazione Dirigenziale n. 2580 del 22 dicembre 2021"; 
 
- Determinazione Dirigenziale del Comune di Cremona n. 258 del 28.02.2022: "Progetto "A.R.C.A. 
V: Antiviolenza in Rete per Condividere percorsi di Autonomia" a valere sulla Deliberazione di 
Giunta Regionale n. 4643 del 3 maggio 2021 ed in applicazione della L.R. 11/2012: definizione 
Scheda Programmatica e Piano finanziario"; 
 
- Determinazione Dirigenziale del Comune di Cremona n. 422 del 29.03.2022: "Progetto "A.R.C.A. 
V: Antiviolenza in Rete per Condividere percorsi di Autonomia" a valere sulla Deliberazione di 
Giunta Regionale n. 4643 del 3 maggio 2021 ed in applicazione della L.R. 11/2012: approvazione 
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dell'Atto di adesione e dello Schema di Accordo di partenariato"; 
 
- Determinazione Dirigenziale n. 2206 del 7 dicembre 2022: “Progetto A.R.C.A. V: Antiviolenza in 
Rete per Condividere percorsi di Autonomia" a valere sulla Deliberazione di Giunta Regionale n. 
4643 del 3 maggio 2021 e successiva Deliberazione di Giunta Regionale n. 6299 del 26 aprile 
2022 ed in applicazione della L.R. 11/2012: approvazione della spesa per l'ospitalità di una donna 
vittima di violenza in una struttura segreta esterna al partenariato. CUP D11B21004930002; 
 
- Pec n. 94815 ricevuta dal Comune di Ricengo in data 14 dicembre 2022 di dimissioni volontarie 
della donna vittima di violenza dalla struttura ospitante.

MOTIVAZIONE - Con Determinazione Dirigenziale n. 2206 del 7 dicembre 2022 il Comune di Cremona ha 
approvato, per il progetto Arca V di cui alla Deliberazione di Giunta Regionale di Regione 
Lombardia n. 4643/21 e successiva Deliberazione n. 6299/22, la spesa per l'ospitalità di una donna 
vittima di violenza in una struttura segreta esterna al partenariato gestita da Fondazione Somaschi 
di Milano per l’inserimento in emergenza di una donna vittima di violenza per un totale di euro 
1.950,00 pari a 30 giorni previsti ad euro 65,00 giornalieri; 
 
- Con nota pervenuta in data 14 dicembre 2022 tramite pec n. 94815 dal Comune di Ricengo, 
comune di residenza della donna, l’assistente sociale di riferimento comunica al Centro Locale di 
Parità del Comune di Cremona che la donna inserita in struttura ha abbandonato la stessa, 
volontariamente, in data 6 dicembre 2022, pertanto dopo 12 giorni di permanenza in struttura; 
 
- Visto quanto determinato con Determinazione Dirigenziale n. 2206/22, risulta pertanto ora 
necessario diminuire la spesa impegnata a favore della Fondazione Somaschi da euro 1.950,00, 
spesa assunta sui previsti 30 giorni di inserimento, ad euro 780,00, spesa da assumere per i reali 
12 giorni di inserimento; 
 
- Resta invariato quant’altro determinato dall’atto sopra citato.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In  ottemperanza a quanto  previsto  nel  capitolo  "Trattamento  del  rischio  e  misure  preventive - 
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 – 2024 del Comune di Cremona, approvato 
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 – cfr. pagg. 90-91 del PTPCT 
vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
n.  11  e  n.  14  -  cfr.  pagg.  89-90-91  del  PTPCT,  come  integrate  dal  vigente  Codice  di 
Comportamento dell'Ente).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

- Si è in possesso di regolare Durc attestante la regolarità contributiva di “Fondazione Somaschi”, 
Prot. Inps/Inail n. 34923350 del 06/10/2022.
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Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

-  Deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n°  16  del  28  marzo  2022,  dichiarata  immediatamente 
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di  Previsione 2022-2024 e relativi 
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

-  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  60  del  30  marzo  2022,  dichiarata  immediatamente 
eseguibile,  avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  /  Piano  della 
Performance 2022 - 2024." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

-  nel  rispetto  delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n.  118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 
con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni". 
 
- Legge Regionale 3 luglio 2012 n. 11 "Interventi di prevenzione, contrasto e sostegno a favore 
delle donne vittime di violenza"; 
 
- Legge 27 giugno 2013 n. 77 "Ratifica ed esecuzione della Convenzione del Consiglio d'Europa 
sulla prevenzione e la lotta contro la violenza nei confronti delle donne e la violenza domestica, 
Istanbul 11 maggio 2011"; 
 
- Legge 15 ottobre 2013, n. 119 "Conversione in legge, con unificazioni, del Decreto Legge 14 
agosto 2013, n. 93 recante disposizioni urgenti in materia di sicurezza e per il contrasto della 
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violenza di genere, nonché in tema di protezione civile e di commissariamento delle province"; 
 
- Legge 19 luglio 2019 n. 69 "Modifiche al Codice penale, al codice di procedura penale ed altre 
disposizioni in materia di tutela delle vittime di violenza domestica e di genere”.

DETERMINA

DECISIONE - Diminuire la spesa assunta per l’inserimento di una donna vittima di violenza con Determinazione 
Dirigenziale n. 2206/22, impegno n. 2022/3313, a favore di Fondazione Somaschi, sede legale in 
Piazza XXV Aprile n. 2, 20121, Milano, CF 97597340153 e P.Iva 07657150962, da euro 1.950,00, 
somma relativa ai 30 giorni di inserimento previsti, ad euro 780,00 (iva esente) per i reali 12 giorni di 
inserimento effettuati, a seguito di dimissioni volontarie della donna; 
 
- Dare atto che i movimenti contabili necessari per diminuire la spesa precedentemente assunta 
trovano riscontro nella tabella in calce; 
 
- Dare altresì atto che resta invariato quant’altro determinato con la suddetta Determinazione 
Dirigenziale n. 2206/22.

Movimenti contabili:

Tipo 
Movimento

Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo

U / 
Diminuzione

2022 26527 PROGETTO 
"ARCA 5": contratti di 

servizio pubblico - SPESA 
FINANZIATA CON 

CONTRIBUTO 
REGIONALE

1.03.02.15.999 39004 2022/3313 1.170,00

Missione e Programma 12 04
CIG
CUP
Anno di Esigibilità
Centro di Costo N1439 Minori e Famiglie pari opport.
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