V g Determinazione dirigenziale
e
2430/2022 del 20/12/2022
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO “Mettiamo le Ali - Dall’emersione all’integrazione” - Progetto sovra provinciale per la
realizzazione di programmi di emersione, assistenza e integrazione sociale a favore di
vittime di tratta e grave sfruttamento: approvazione dello schema di Convenzione e
impegno della spesa a compartecipazione.

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI
Servizio Ufficio Pari Opportunita
IL DIRETTORE
PREMESSE - Decreto 8 Luglio 2022 del Dipartimento Pari Opportunita del Consiglio dei Ministri recante

'approvazione del Bando 5/2022 per il finanziamento di progetti attuati a livello territoriale
nellambito del “Programma unico di emersione, assistenza ed integrazione sociale a favore degli
stranieri e dei cittadini di cui al comma 6 bis dell’art. 18 del D.Lgs. n. 286/1998, alle vittime dei reati
previsti dagli articoli 600 e 601 del codice penale, o che versano nelle ipotesi di cui al comma 1 del
medesimo articolo 18 (art. 1 commi 1 e 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 16
maggio 2016)".

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 186 del 24 agosto 2022 avente per oggetto “Adesione in
qualita di partner al progetto “Mettiamo le ali - Dall’emersione all’integrazione 5.0” — Progetto sovra
provinciale per la realizzazione di programmi di emersione, assistenza e integrazione sociale a
favore di vittime di tratta e grave sfruttamento”.

- Dichiarazione di partenariato per il progetto “Mettiamo le ali — Dall’emersione all’integrazione”
sottoscritta digitalmente dal Sindaco Gianluca Galimberti in data 01/09/2022.

- Atto di concessione del Capo del Dipartimento per le Pari Opportunita del 28 settembre 2022, a
favore Lule Societa Cooperativa Sociale Onlus, del contributo per la realizzazione del progetto
“Mettiamo le ali — Dall’emersione all'integrazione” a valere sul Bando 5/2022.

MOTIVAZIONE - Con Decreto 8 Luglio 2022 il Dipartimento Pari Opportunita del Consiglio dei Ministri ha approvato
il Bando 5/2022 per il finanziamento di progetti attuati a livello territoriale nell’lambito del
“Programma unico di emersione, assistenza ed integrazione sociale a favore degli stranieri e dei
cittadini di cui al comma 6 bis dell’art. 18 del D.Lgs. n. 286/1998, alle vittime dei reati previsti dagli
articoli 600 e 601 del codice penale, o che versano nelle ipotesi di cui al comma 1 del medesimo
articolo 18 (art. 1 commi 1 e 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 16 maggio
2016)”

- Mediante comunicazione in data 22/07/2022 LULE Societa cooperativa Sociale Onlus in qualita di
Ente Capofila ha richiesto 'adesione del Comune di Cremona in qualita di partner al progetto
“Mettiamo le ali — Dall’emersione all’integrazione”, giunto alla quinta edizione. In continuita con le
quattro edizioni precedenti, il progetto di carattere sovra provinciale & volto all’emersione e alla
integrazione sociale a favore di vittime di tratta e grave sfruttamento che intendano sottrarsi alla
violenza e ai condizionamenti di soggetti al traffico di persone.

- Con Deliberazione di Giunta Comunale n. 186/2022 'amministrazione ha approvato I'adesione in
qualita di partner al progetto sopra citato, prevedendo altresi una compartecipazione a titolo di
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valorizzazione di spese gia previste a bilancio, e un contributo di € 1.000,00.

- Conseguentemente ¢ stata sottoscritta digitalmente dal Sindaco del Comune di Cremona, ed
inviata all’ente capofila LULE Soc. Coop. Soc., dichiarazione di partenariato nella quale & previsto
da parte dell’Ente un co-finanziamento “nella misura di

- Euro 20.250,00 quale valorizzazione di 150 giornate di accoglienza in favore di donne e minori
vittime di tratta in fase di emersione (150 giornate — 100 euro al giorno mamma con bambino) e
150 giornate di accoglienza in favore di uomini soli in fase di emersione da circuiti di sfruttamento
lavorativo (150 giornate — 35 euro al giorno); le persone verranno segnalate alla Cooperativa LULE
soc.coop. Sociale o.n.l.u.s. se presenti sul territorio di Cremona o, in alternativa, verranno
segnalate dalla medesima Cooperativa se provenienti da altri territori.

| posti saranno messi a disposizione se fruibili al momento della richiesta.

- Euro 1.000,00 quale apporto di una compartecipazione economica.”

- Il progetto “Mettiamo le Ali — Dall’emersione all’integrazione”, presentato dal capofila Cooperativa
LULE, e risultato vincitore del finanziamento previsto dal Bando 5/2022, come attestato dall’atto di
concessione del contributo da parte del Dipartimento per le Pari Opportunita citato in premessa.

- E pertanto necessario approvare il testo dello schema di Convenzione (Allegato A) da stipularsi
tra il Comune di Cremona e LULE Societa Cooperativa Sociale Onlus per la realizzazione del
progetto, e procedere all’'assunzione dell’impegno di spesa per la somma di 1.000 € prevista a
compartecipazione economica.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel capitolo "Trattamento del rischio e misure preventive -
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 — 2024 del Comune di Cremona, approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale € il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 — cfr. pagg. 90-91 del PTPCT
vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
n. 11 e n. 14 - cfr. pagg. 89-90-91 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di
Comportamento dell'Ente).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n° 16 del 28 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2022-2024 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.
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- Deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 30 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione / Piano della
Performance 2022 - 2024." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalitd previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
all'allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui 'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

NORMATIVA - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- Convenzione delle Nazioni Unite del 2000 contro la criminalita organizzata transnazionale,
nonché in particolare il Protocollo addizionale per prevenire, reprimere e punire la tratta di persone,
in particolare donne e bambini;

- Decreto Legislativo n.286 del 25 luglio 1998 - Testo unico delle disposizioni concernenti la
disciplina dell'immigrazione e norme sulla condizione dello straniero.

- Legge n.189 del 30 luglio 2002 — Modifica alla normativa in materia di immigrazione e di asilo.
- Legge n.228 dell'11 agosto 2003 — Misure contro la tratta di persone.

- Decreto legislativo n.251 del 19 novembre 2007 — Attuazione della direttiva 2004/83/CE recante
norme minime sull’'attribuzione, a cittadini di Paesi terzi o apolidi, della qualifica del rifugiato o di
persona altrimenti bisognosa di protezione internazionale, nonché norme minime sul contenuto
della protezione riconosciuta.

- Decreto legislativo n.108 del 2 luglio 2010 - Ratifica ed esecuzione della Convenzione del
Consiglio d'Europa sulla lotta contro la tratta di esseri umani, fatta a Varsavia il 16 maggio 2005,
nonché norme di adeguamento dell'ordinamento interno.
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- Decreto Legislativo n.18 del 21 febbraio 2014 — Attuazione della direttiva 2011/95/UE recante
norme sull’attribuzione, a cittadini di paesi terzi o apolidi, della qualifica di beneficiario di protezione
internazionale, su uno status uniforme per i rifugiati o per le persone aventi titolo a beneficiare della
protezione sussidiaria, nonché sul contenuto della protezione riconosciuta.

- Decreto Legislativo n.24 del 4 marzo 2014 - Attuazione della direttiva 2011/36/UE, relativa alla
prevenzione e alla repressione della tratta di esseri umani e alla protezione delle vittime, che
sostituisce la decisione quadro 2002/629/GAl.

- Decreto Legislativo n.142 del 18 agosto 2015 - Attuazione della direttiva 2013/33/UE recante
norme relative all'accoglienza dei richiedenti protezione internazionale, nonché della direttiva
2013/32/UE, recante procedure comuni ai fini del riconoscimento e della revoca dello status di
protezione internazionale.

- Regolamento comunale per la concessione di sovvenzioni.

DETERMINA
DECISIONE - Approvare il testo della Convenzione (Allegato A) tra il Comune di Cremona e LULE Societa
Cooperativa Sociale Onlus con sede legale e operativa: Via Novara, 35 — 20081 Abbiategrasso
(MI), C.F. 90016220155; P.IVA 03158180962) per la realizzazione del progetto “Mettiamo le ali -
dal’emersione all'integrazione”.
- Approvare un contributo di € 1.000,00 quale compartecipazione economica alle attivita di progetto,
in favore di LULE Societa Cooperativa Sociale Onlus.
- Dare atto che l'importo suddetto trova riscontro nella tabella in calce.
EFFETTI - La somma di E 1.000,00 sara erogata a LULE Societa Cooperativa Sociale Onlus secondo le
modalita previste all’art. 4 della Convenzione stessa:
- il 70% entro 30 gg. dalla ricezione della relazione intermedia sulle attivita trasmessa alla
Cooperativa;
- il 30% a saldo entro 30 gg. dal ricevimento della relazione finale sulle attivita da parte della
Cooperativa.
Movimenti contabili:
Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
U/Impegno | 2023 12575/1 1.04.04.01.001 39568 700,00
TRASFERIMENTI AD
ASSOCIAZIONI ED ENTI
DEL PRIVATO SOCIALE:
trasferimenti correnti a
Istituzioni Sociali Private
Missione e Programma 12 08
CIG
CuUP
Anno di Esigibilita 2023
Centro di Costo N1439 Minori e Famiglie pari opport.
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U / Impegno 2024 12575/1 1.04.04.01.001 39568 300,00
TRASFERIMENTI AD
ASSOCIAZIONI ED ENTI
DEL PRIVATO SOCIALE:
trasferimenti correnti a
Istituzioni Sociali Private

Missione e Programma 12 08
CIG
CuUP
Anno di Esigibilita 2024
Centro di Costo N1439 Minori e Famiglie pari opport.
ALLEGATI - ALLEGATO A (impronta: B86B8D38A7C1D545963F27D0501418C98A106CC8863188FB29379C428E5463B4)

pag. 5/5

Documento firmato digitalmente, il cui originale informatico sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21
del D.Lgs n. 82/2005).

Direttore: GROSSI EUGENIA
Responsabile del Procedimento Istruttorio: Elena Bergamaschi
Pratica trattata da Bergamaschi Elena



