
Determinazione dirigenziale

2458/2022 del 21/12/2022

OGGETTO Rinnovo dell'affidamento del Servizio di Sorveglianza Sanitaria e incarico di Medico 
Competente, per il periodo dal 19 febbraio 2023 al 18 febbraio 2024, alla società Eurolife srl 
di Castelvetro Piacentino (PC). Approvazione della relativa spesa. Modifica del 
finanziamento alla determinazione n. 1547/2022.

Settore SETTORE RISORSE UMANE

Servizio Ufficio Personale

IL DIRETTORE

PREMESSE In data 7 febbraio 2022 è stata pubblicata sulla piattaforma Sintel di Regione Lombardia la gara id 
n. 150930798 avente ad oggetto: "Richiesta offerta per l'affidamento del Servizio di Sorveglianza 
Sanitaria e incarico di Medico Competente ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. per un anno 
dalla data di sottoscrizione del contratto". 
 
Entro la scadenza è stata presentata una sola offerta che è stata ritenuta congrua dagli uffici 
competenti. 
 
Il Servizio di Sorveglianza Sanitaria e incarico di Medico Competente è stato quindi affidato alla 
società Eurolife srl di Castelvetro Piacentino per il periodo dal 19 febbraio 2022 al 18 febbraio 
2023, con facoltà di rinnovare il contratto, alle medesime condizioni, per la durata di un'ulteriore 
annualità. 
 
A continuità di tale servizio, obbligatorio per legge, deve essere assicurato, anche per l'anno 2023, 
lo svolgimento di tutte le attività necessarie e finalizzate alla tutela, alla salute e alla sicurezza dei 
lavoratori sul luogo di lavoro. 
 
Si richiama la determinazione dirigenziale n. 1547/2022 avente ad oggetto: "Servizio di 
Sorveglianza Sanitaria e incarico di Medico Competente ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii: 
approvazione della spesa per il periodo dal 19 agosto 2022 al 18 febbraio 2023", alla quale è 
necessario, per mero errore materiale, apportare una modifica al finanziamento. .

MOTIVAZIONE In questo anno di affidamento, l'attività di Sorveglianza Sanitaria e Incarico di Medico Competente 
si è rivelata rispondente alle aspettative prefissate consentendo la prosecuzione, nei termini 
previsti dalla normativa, di visite preventive, periodiche e di ogni altra prestazione stabilita dal 
D.Lgs 81/2008 nei confronti dei lavoratori del Comune di Cremona. 
 
Per questo è stata richiesta alla società Eurolife srl la disponibilità al rinnovo dell'affidamento 
dell'incarico di Sorveglianza Sanitaria e Incarico di Medico Competente per una ulteriore annualità 
(dal 19 febbraio 2023 al 18 febbraio 2024) così come previsto dall'art. 6 "Durata del Servizio" del 
Capitolato Prestazionale allegato all'atto Prot. N. 25651/22 (scrittura privata). 
 
La società, a seguito di formale richiesta dell'Amministrazione, ha quindi confermato la propria 
disponibilità al proseguimento dell'incarico, accettando di mantenere immutate tutte le condizioni di 
erogazione del servizio del contratto in essere. 
 
Per mero errore materiale, nella determinazione dirigenziale n. 1547/2022, è stata imputata la 
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quota di Euro 3.079,00, relativa al periodo 01/01/2023 - 18/02/2023, all'esercizio 2022 anzichè 
all'esercizio 2023. Modificare, di conseguenza, il finanziamento imputando all'anno corretto, ossia 
all'anno 2023, la spesa di Euro 3.079,00.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In  ottemperanza a quanto  previsto  nel  capitolo  "Trattamento  del  rischio  e  misure  preventive - 
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 – 2024 del Comune di Cremona, approvato 
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 – cfr. pagg. 90-91 del PTPCT 
vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
n.  11  e  n.  14  -  cfr.  pagg.  89-90-91  del  PTPCT,  come  integrate  dal  vigente  Codice  di 
Comportamento dell'Ente).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

Il CIG assegnato al presente affidamento è il seguente: ZF73535B52 
Il DURC è stato verificato e risulta regolare - Numero Protocollo INPS_33283761

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

-  Deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n°  16  del  28  marzo  2022,  dichiarata  immediatamente 
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di  Previsione 2022-2024 e relativi 
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

-  Deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  60  del  30  marzo  2022,  dichiarata  immediatamente 
eseguibile,  avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  /  Piano  della 
Performance 2022 - 2024." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

-  nel  rispetto  delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n.  118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 
con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.
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PRE-VERIFICHE 
AMMINISTRATIV
E

PRE-VERIFICHE 
CONTABILI



 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

D.Lgs n. 81/2008 "Testo Unico sulla salute e sicurezza sul lavoro" e successive modificazioni ed 
integrazioni.

DETERMINA

DECISIONE Rinnovare l'affidamento del Servizio di Sorveglianza Sanitaria e Incarico di Medico Competente del 
Comune di Cremona alla società Eurolife Srl (P.I. 01398100337) con sede legale in Via Martiri della 
Libertà n. 4 - Castelvetro Piacentino (PC), per il periodo dal 19 febbraio 2023 al 18 febbraio 2024. 
 
 
 
Impegnare la spesa di Euro 18.465,00 (esente IVA), per il periodo dal 19 febbraio 2023 al 18 
febbraio 2024. 
 
Modificare il finanziamento imputando all'anno corretto, ossia all'anno 2023, la spesa di Euro 
3.079,00 relativa al periodo 01/01/2023 - 18/02/2023. 
 
La spesa trova riscontro nella tabella in calce.

EFFETTI L'attività del Medico Competente continuerà ad essere svolta presso una sede professionale 
presente sul territorio cittadino del Comune di Cremona, conforme alle normative specifiche. 
 
Le attività continueranno ad essere programmate e gestite con modalità che favoriscano il più 
possibile la semplificazione nell'organizzazione e nello svolgimento delle visite, analisi, e 
nell'esecuzione di accertamenti diagnostici, nonché nella restituzione dei risultati, in modo da 
rendere efficace l'attività di prevenzione sanitaria, riducendo al minimo il disagio e l'interferenza con 
la normale attività di lavoro del personale. 
 
In relazione alla designazione di Eurolife Srl e precisamente: 
- la Dott.ssa Boccasavia Greta Anna Rita quale Medico Competente Coordinatore; 
- il Dott. Giussani Diego quale Medico Competente Coordinato, 
entrambi medici idonei alla realizzazione degli adempimenti previsti dal D.Lgs 81/2008, il Datore di 
Lavoro provvederà alla nomina del Medico competente effettivo e supplente per il periodo dal 19 
febbraio 2023 al 18 febbraio 2024.

Movimenti contabili:
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Tipo 
Movimento

Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo

U / 
Diminuzione

2022 1500/999 SPESE PER 
IGIENE, SICUREZZA, 

SALUBRITA' NEI 
LUOGHI DI LAVORO E 
VISITE MEDICHE: altre 

prestazioni professionali e 
specialistiche n.a.c.

1.03.02.11.999 50632 2022/2803 3.079,00

Missione e Programma 01 10
CIG ZF73535B52
CUP
Anno di Esigibilità
Centro di Costo **03 Rilevato in liquidazione

U / Impegno
PROCEDURA 
NEGOZIATA

2023 1500/999 SPESE PER 
IGIENE, SICUREZZA, 

SALUBRITA' NEI 
LUOGHI DI LAVORO E 
VISITE MEDICHE: altre 

prestazioni professionali e 
specialistiche n.a.c.

1.03.02.11.999 50632 15.386,00

Missione e Programma 01 10
CIG ZF73535B52
CUP
Anno di Esigibilità 2023
Centro di Costo **03 Rilevato in liquidazione

U / Impegno
PROCEDURA 
NEGOZIATA

2023 1500/999 SPESE PER 
IGIENE, SICUREZZA, 

SALUBRITA' NEI 
LUOGHI DI LAVORO E 
VISITE MEDICHE: altre 

prestazioni professionali e 
specialistiche n.a.c.

1.03.02.11.999 50632 3.079,00

Missione e Programma 01 10
CIG ZF73535B52
CUP
Anno di Esigibilità 2023
Centro di Costo **03 Rilevato in liquidazione

U / Impegno
PROCEDURA 
NEGOZIATA

2024 1500/999 SPESE PER 
IGIENE, SICUREZZA, 

SALUBRITA' NEI 
LUOGHI DI LAVORO E 
VISITE MEDICHE: altre 

prestazioni professionali e 
specialistiche n.a.c.

1.03.02.11.999 50632 3.079,00

Missione e Programma 01 10
CIG ZF73535B52
CUP
Anno di Esigibilità 2024
Centro di Costo **03 Rilevato in liquidazione
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