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Determinazione di variazione degli stanziamenti relativi al fondo pluriennale vincolato ai
sensi dell'art. 175 comma 5 quater del D.Lgs. 267/2000.

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO - ENTRATE

Servizio Gestione bilancio

IL DIRETTORE

Richiamato I'art. 175 del Tuel, "Variazioni al bilancio di previsione ed al piano esecutivo di
gestione", ed, in particolare, il comma 5-quater, lettera b), che attribuisce alla competenza del
Responsabile del Servizio finanziario le variazioni tra gli stanziamenti riguardanti il fondo
pluriennale vincolato e gli stanziamenti correlati, in termini di competenza e di cassa, escluse
quelle previste dall'art. 3, comma 5, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118;

Visto il comma 3, art. 175, del TUEL, che prevede espressamente che "Le variazioni al bilancio
possono essere deliberate non oltre il 30 novembre di ciascun anno, fatte salve le seguenti
variazioni, che possono essere deliberate sino al 31 dicembre di ciascun anno:
a),b),c),d),e),f)le variazioni di cui al comma 5-quater, lettera b)".

Richiamato il D. Lgs. n. 118/2011, e in particolare il principio contabile applicato concernente la
contabilita finanziaria (Allegato n. 4/2) che al punto 5.2 definisce la corretta gestione della spesa di
personale relativa al trattamento accessorio e premiante prevedendone I'imputazione nell’esercizio
di liquidazione.

La variazione degli stanziamenti relativi al fondo pluriennale vincolato del bilancio 2022-2024,
riassunta nell'allegato contabile A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, &
necessaria per garantire la liquidazione dell'incentivo al personale per il recupero dell’evasione
tributaria previsto ai sensi dell’art. 1 comma 1091 della Legge 30 dicembre 2018, n. 145, stanziato
per competenza sull’esercizio 2022, ma che sara liquidato nel’lanno 2023 al personale avente
diritto, a seguito dell’approvazione del Rendiconto di Gestione 2022.

Pertanto, & necessario procedere alla variazione al bilancio di previsione 2022-2024 per la parte
entrata con riferimento al Fondo Pluriennale Vincolato e per la parte spesa per le corrispondenti
voci da re-imputare per I'esercizio 2023 in relazione all'esigibilita della spesa (Allegato D).

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel capitolo "Trattamento del rischio e misure preventive -
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 — 2024 del Comune di Cremona, approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale & il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 — cfr. pagg. 90-91 del PTPCT
vigente);
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PRE-VERIFICHE
CONTABILI

- I'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
n. 11 e n. 14 - cfr. pagg. 89-90-91 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di
Comportamento dell'Ente).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n° 16 del 28 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2022-2024 e relativi
allegati e del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 30 marzo 2022, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione / Piano della
Performance 2022 - 2024." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

NORMATIVA

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
all'allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui I'obbligazione viene
a scadenza secondo quanto riportato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

Richiamata la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 18 del 28 aprile 2022, dichiarata
immediatamente eseguibile, avente come oggetto: “Approvazione del Rendiconto della Gestione
del Comune di Cremona per l'esercizio finanziario 2021.”

- D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita

pag. 2/4

Documento firmato digitalmente, il cui originale informatico sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21
del D.Lgs n. 82/2005).

Direttore: VIANI PAOLO
Responsabile del Procedimento Istruttorio: Dott. Federica Monteverdi
Pratica trattata da Parmigiani Lionella



trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

Art. 175 comma 5quater del D.Lgs. 267/2000, in base al quale "Nel rispetto di quanto previsto dai
regolamenti di contabilita, i responsabili della spesa o, in assenza di disciplina, il responsabile
finanziario, possono effettuare, per ciascuno degli esercizi del bilancio:

a) omissis .

b) le variazioni di bilancio fra gli stanziamenti riguardanti il fondo pluriennale vincolato e gl
stanziamenti correlati, in termini di competenza e di cassa, escluse quelle previste dall'art. 3,
comma 5, del decreto legislativo 23 giugno 2011, n° 118. Le variazioni di bilancio riguardanti le
variazioni del fondo pluriennale vincolato sono comunicate trimestralmente alla giunta".

Decreto Legislativo 23 giugno 2011 n°® 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n°® 42".

Legge 30 dicembre 2018, n. 145 art.1 comma 1091.
Regolamento di contabilita vigente.

DETERMINA

DECISIONE 1) Approvare le variazioni di bilancio di previsione finanziario 2022 - 2024, per competenza e per
cassa, riportate negli allegati A) e B).

2) Approvare la conseguente variazioni del Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024 (allegato C)

2) Dare atto che il Fondo pluriennale vincolato iscritto in entrata nell'anno 2023, a seguito della
reimputazione degli impegni risulta variato come segue:

-parte corrente da Euro 1.531.710,67 a Euro 1.603.710,67;

3) Da atto che la variazione di cui alla presente determinazione consente il mantenimento di tutti gli
equilibri del bilancio di previsione.

4) Dare atto che si & provveduto alla variazione del Bilancio 2022 - 2024 come da cronoprogramma
di esigibilita - allegato D).

5) Dare atto che ai sensi dell'art. 239 comma 1 lettera b2), la presente variazione non necessita del
parere dell'Organo di Revisione, in quanto variazione di competenza del responsabile finanziario e
dei dirigenti, ferma restando la necessita dell'organo di revisione di verificare, in sede di esame del
rendiconto della gestione, dandone conto nella propria relazione, I'esistenza dei presupposti che
hanno dato luogo alle variazioni di bilancio approvate nel corso dell'esercizio, comprese quelle
approvate nel corso dell'esercizio provvisorio.

6) Dare atto che in sede di prossima variazione al Piano Esecutivo di Gestione da parte della
Giunta comunale si prendera atto del presente provvedimento.

Non attribuire il centro di costo in quanto non alimentato da alcun impegno di spesa.

EFFETTI Mandare copia del presente provvedimento alla Giunta Comunale entro tre mesi.

Movimenti contabili:
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Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
U / Impegno 2022 3798 CONTRIBUTI 1.01.02.01.001 21.000,00
SOCIALI PER LA
RETRIBUZIONE
ACCESSORIA FONDO
TRIBUTI

Missione e Programma 0103

CIG

CuP

Anno di Esigibilita 2023

Centro di Costo **02 Procedura stipendi CdC
U / Impegno 2022 3799 RETRIBUZIONI 1.01.01.01.002 51.000,00

ACCESSORIA FONDO
TRIBUTI

Missione e Programma 0103

CIG

CuUP

Anno di Esigibilita 2023

Centro di Costo **02 Procedura stipendi CdC
ALLEGATI - ALLEGATO A (impronta: C79DD2AE5ED67C11EC99922BA9265BD53FB57F63E1513B1EF298FFECDD657886)

- ALLEGATO B (impronta: E94A7AC1186AB46572A34A5E3469ABA31C445B2FCE32AE0982EATEF8AA347651)
- ALLEGATO C (impronta: 9744D234FB446210CDD9547E1835403A69BB8C2FE2E983BBC3493B6D004FES63)
- ALLEGATO D (impronta: 86A0FCCAACE1B83804761E448B499DE5BA4146EA972E01878A45134210726611)
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