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DISCIPLINARE D'INCARICO

Tra la dott.ssa c.f. (P.IVA ) nata
a ( )il e residente a ( ), via
, N. ed il Comune di Cremona nella persona di (C.F.

00297960197) si conviene quanto segue:

ART. 1

Oggetto e natura dell'incarico

Affidamento di incarico professionale per lo svolgimento di attivita relativamente alle
progettualita “Free: It is my time, it is my city” e “Crevolution: partecipare ad arte”
finanziate nellambito del Bando “GIOVANI SMART (SportMusicaARTe) — CUP
E81B22002810003.

In riferimento al progetto “Free: It is my time, it is my city”, promosso da Anffas
Cremona Onlus di cui il Comune di Cremona € partner, la professionista sara coinvolta
nella progettazione e realizzazione delle attivita relative all’azione 8 — “Azione Soft
Skills”. In particolare, sara richiesta I'organizzazione e gestione di momenti di gruppo
che vedono il diretto coinvolgimento di educatori e di giovani, destinatari dell’azione.
L'obiettivo € quello di creare uno spazio di condivisione di esperienze personali che
andranno rilette in chiave psicologica e di competenze (soft skills), al fine di supportare
gli attori coinvolti in un processo di analisi del proprio vissuto e acquisire cosi maggiore
consapevolezza rispetto al modo di agire. L'attivita dovra consentire agli educatori
coinvolti nel percorso di aumentare l'efficacia nella gestione emotiva, la capacita
collaborativa, la conoscenza e la sperimentazione della comunicazione efficace e la
consapevolezza circa le competenze soft, necessarie anche per la gestione di problemi
e criticita della quotidianita. Per i giovani, invece, I'esperienza fungera da laboratorio
sperimentale, volto alla scoperta e riscoperta dei valori personali per motivarli a
diventare agenti attivi del proprio percorso e per acquisire maggiore consapevolezza
rispetto alle proprie conoscenze e competenze. Le attivita, di cui sopra, dovranno
essere svolte a far data dal 09/01/2023 al 30/09/2023 per un compenso economico

complessivo di Euro 2.800,00, comprensivo di oneri.



La professionista € inoltre ingaggiata per la progettazione e realizzazione delle attivita
previste dell’azione 2 — “Ri-Generazioni” e dall’azione 4 — “ElaborAzioni: giovani in
dialogo con la comunita” del progetto “CRevolution: Partecipare ad Arte”. Al fine di
raggiungere gli obiettivi preposti dalle azioni e dal progetto, la professionista dovra
organizzare e programmare laboratori esperenziali finalizzati alla sperimentazione in
modo attivo e partecipato delle life e soft skills. Inoltre, presso i quartieri individuati
allinterno del progetto, dovra collaborare per la realizzazione interventi/eventi pensati
per i giovani coinvolti al fine di creare occasioni di crescita individuale, possibilita di
partecipazione alla cittadinanza attiva e momenti di inclusione sociale. La
professionista dovra quindi, in collaborazione con il servizio e i partner, progettare degli
strumenti e ideare strategie di ingaggio dei giovani, organizzare dei laboratori ludico-
ricreativi e di partecipazione per promuovere la cittadinanza attiva e sollecitare gli utenti
ad una maggiore partecipazione alla realta territoriale attraverso processi di
empowerment, organizzare attivita per I'allenamento ed il potenziamento delle life e
soft skills, anche attraverso la progettazione di esperienze di cittadinanza attiva.
L’attivita dovra essere svolta dal 09/01/2023 al 30/09/2023 per un compenso totale di
Euro 3.000,00, comprensivo di oneri.
ART. 2
Termini temporali dell'incarico

Le attivita relative ad entrambi i progetti dovranno essere svolte e terminate entro il
30/09/2023 come previsto dal Bando e dalle linee guida di rendicontazione. L'incarico
ha durata giuridica dal 09/01/2023 al 31/12/2023, per garantire la copertura in caso di

proroghe del bando in oggetto.

ART. 3
Modalita di svolgimento

L'incaricata non é tenuta al rispetto di un orario predeterminato ma concordera con |l
responsabile competente tempi e modalita in relazione alle reciproche esigenze.
L'attivita si svolgera principalmente presso la sede del Centro Informagiovani di
Cremona e a secondo delle esigenze e della natura delle attivita, preventivamente
concordate, anche da remoto.

ART. 4

Compenso e modalita di pagamento

Il compenso pattuito per le attivita descritte all'art. 1 € concordato in complessivi €
5.800,00 che & cosi suddiviso:



- Euro 2.800,00 (compenso 2.743,14 oltre 2% ENPAP pari ad E 54,86 oltre E 2,00 per
marche da bollo a carico del Comune), da imputare al progetto "Free: It is my time, it is
my city" - CUP E81B22002810003 per lo svolgimento delle attivita dell'azione 8
"Accompagnamento Psicologico", da svolgere a far data dal 09/01/2023 al 30/09/2023.
La fattura relativa alle attivita sopra descritte dovra essere intestata al Comune di
Cremona e riportare nell'oggetto: "Free: It is my time, it is my city" - finanziato da prog.
Giovani SMART (SportMusicaArte) - CUP E81B22002810003.

- Euro 3.000,00 (compenso E 2.939,22 oltre 2% ENPAP pari ad E 58,78 oltre E 2,00
per marche da bollo a carico del Comune), da imputare al progetto "CRevolution:
Partecipare ad Arte" - CUP E81B22002810003 per lo svolgimento delle attivita
dell'azione 2 — "Ri-Generazioni" e dall’azione 4 — “ElaborAzioni: giovani in dialogo con
la comunita”, da svolgere a far data dal 09/01/2023 al 30/09/2023. La fattura relativa
alle attivita di cui sopra dovra essere intestata al Comune di Cremona e riportare
nell'oggetto: CRevolution: Partecipare ad Arte" - finanziato da prog. Giovani SMART
(SportMusicaArte) - CUP E81B22002810003;

Il presente incarico potra essere integrato economicamente qualora vi fossero
progettualita o nuove banditure le cui attivita e finalita richiedono competenze in linea
con il profilo della professionista e con il suddetto incarico. || pagamento avverra entro
30 giorni dal ricevimento di fattura elettronica ai sensi del D.lgs. 192 del 9/11/2012,
previa verifica della corretta esecuzione del servizio e del raggiungimento degli obiettivi

prefissati.

ART. 5

Inadempienze, risoluzione anticipata e recesso
L'inesatto adempimento dell'incarico e il mancato raggiungimento degli obiettivi

prefissati impediranno il pagamento del compenso, a norma del precedente art. 4 e
potranno consentire al Comune la risoluzione anticipata dall'incarico, per fatto e colpa
del collaboratore. Il recesso € disciplinato dall'art. 2237 del C.C.. Le parti possono
risolvere anticipatamente il contratto con un termine di 15 giorni di preavviso, con

semplice comunicazione scritta contenente la motivazione del recesso.

ART. 6
Spese

Le eventuali spese relative alla stipula del contratto sono a carico dell'incaricata.



ART. 7
Disposizioni finali

Le parti si danno reciprocamente atto che il presente incarico & di natura
professionale, ed escludono tassativamente Ila sussistenza di rapporto di
subordinazione tra il Comune di Cremona e lal professionista incaricata. Si tratta di
lavoro autonomo e, per quanto non previsto dal presente disciplinare, & regolato dalle
norme di cui al titolo Ill, libro V del Codice Civile.
L'incaricata si impegna a mantenere la riservatezza e il segreto d'ufficio su fatti e
circostanze concernenti le informazioni di cui viene a conoscenza e su materiali e
documenti preparati specificamente per il raggiungimento degli obiettivi dell'incarico e
durante l'espletamento dei relativi compiti. Assicura in particolare, nello svolgimento
dell'incarico di rispettare le disposizioni del D. Lgs. n, 196/03 "Codice in materia di
protezione dei dati personali". L'incaricata dichiara di essere a conoscenza delle
disposizioni contenute nel Codice di comportamento nazionale dei dipendenti
pubblici-DPR 62/2013 - nonché nel Codice di comportamento del Comune di
Cremona approvato con deliberazione di G.C. n. 14 del 30-1- 2014.

Letto, confermato e sottoscritto.

Per il Comune di Cremona L'Incaricata




