
Determinazione dirigenziale

184/2023 del 02/02/2023

OGGETTO Approvazione schema di convenzione tra il Comune di Cremona e l'Associazione Unitaria 
Pensionati di Cremona (A.U.P.). Annualità 2023 e 2024.

Settore SETTORE POLITICHE SOCIALI

Servizio Servizio Sociale di Territorio

IL DIRETTORE

PREMESSE - La collaborazione delle reti pubblico - privato sociale è volta a promuovere sinergie nella gestione 
di servizi attraverso l'attivazione di politiche comuni di inclusione sociale in grado di fronteggiare 
situazioni di emergenza sociale; 
- tale obiettivo è ritenuto prioritario ed essenziale e come tale espresso tra gli strumenti di politica 
sociale programmati nel Piano di zona 2021 - 2023; 
- il funzionamento dei Centri Sociali per Anziani ha rappresentato fin dalla loro istituzione una 
importante risorsa di incontro e aggregazione per la popolazione anziana cremonese; 
- nell'ambito nel nuovo sistema di accesso ai servizi sociali comunali, specifici interventi di politica 
sociale sono considerati essenziali, quali ad esempio le azioni rivolte verso gli anziani in condizioni 
di grave fragilità socio-economica. 
- con determinazione dirigenziale n. 620 del 17.04.2019 è stata approvata la precedente 
convenzione tra il Comune di Cremona e l'Associazione Unitaria Pensionati di Cremona (A.U.P.) 
con scadenza 31 ottobre 2021. 
- con determinazione dirigenziale n. 1831 del 14.10.2021 è stata approvata la proroga della 
convenzione tra il Comune di Cremona e l'Associazione Unitaria Pensionati di Cremona (A.U.P.) 
con scadenza 31 ottobre 2022.

MOTIVAZIONE - I Centri Sociali per Anziani sono strutture di servizio territoriale a livello comunale, costituiscono 
luoghi di incontro sociale, culturale e ricreativo e concorrono alla realizzazione e all'elaborazione 
delle richieste degli anziani, nell'ambito degli interventi in loro favore. Inoltre essi si pongono come 
veicolo di scambi culturali e sociali fra cittadini di diverse fasce d'età esistenti nel territorio e sono 
aperti anche alle persone non anziane. I centri sono apartitici e devono garantire il pluralismo nel 
rispetto dei principi stabiliti dalla Costituzione; 
- Il Comune di Cremona, nell'intento di perseguire le finalità e gli obiettivi suddetti, favorisce la 
costituzione di Centri Sociali per Anziani gestiti in regime di affidamento in concessione in locali in 
disponibilità dell'Amministrazione Comunale; 
 - l'AUP ha manifestato la volontà di proseguire nell'impegno di condurre i 5 Centri Sociali Comunali 
attivi nel Comune di Cremona; 
- si ritiene opportuno stipulare una nuova convenzione tra il Comune e AUP per la gestione di n. 5 
centri sociali per anziani, considerata l'unicità di AUP sul territorio dove ha sviluppato una precisa 
competenza in merito e che le attività che svolge hanno rilevanza sul territorio ed è significativo per 
il Comune di Cremona sostenerne la continuità e nel rispetto di quanto previsto dal comma 3 
dell'art. 56 del Codice del Terzo Settore (D.lgs 117/2017); 
- L'affidamento all'Associazione Unitaria Pensionati della gestione dei suddetti Centri Sociali per 
Anziani è a titolo gratuito;

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;
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PRE-VERIFICHE 
AMMINISTRATIV
E



In  ottemperanza a quanto  previsto  nel  capitolo  "Trattamento  del  rischio  e  misure  preventive - 
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 – 2024 del Comune di Cremona, approvato 
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 – cfr. pagg. 90-91 del PTPCT 
vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
n.  11  e  n.  14  -  cfr.  pagg.  89-90-91  del  PTPCT,  come  integrate  dal  vigente  Codice  di 
Comportamento dell'Ente).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

Si dà atto che la presente determinazione non comporta movimenti contabili.
 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione"; 
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni". 
 
- Legge 328 del 2000; 
- legge regionale 3 del 2008; 
 - Nuovo Regolamento per i Servizi Sociali approvato con DCC n. 19/2017. 
- art. 56 del Codice del Terzo Settore (D.lgs 117/2017).

DETERMINA

DECISIONE 1) Approvare lo schema di convenzione (allegato A) parte integrante e sostanziale del presente atto, 
tra il Comune di Cremona e l'Associazione Unitaria Pensionati di Cremona (A.U.P.) . 
2) La convenzione avrà validità dalla data di sottoscrizione fino al 31.12.2024. 
3) Il presente atto non comporta impegno di spesa e pertanto non prevede l'attribuzione del centro 
di costo.
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ALLEGATI - Allegato A (impronta: 8C41BE0178F01AB63BA468DBDADBF82B2DF317B9DC27E311B112978D6E89088C)
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