tabella allegato A)

FONDO SALARIO ACCESSORIO PERSONALE NON DIRIGENTE - COMUNE DI CREMONA-ANNO 2022

CCNL del 21.5.2018 e altri riferimenti normativi |descrizione
RISORSE STABILI IMPORTI 2022
Art. 67, commal Unico importo consolidato (IUC) al netto delle Posizioni € 1.472.864,00

Organizzative per gli enti con dirigenza

Art. 67, commal Alte professionalita 0,20% monte salari 2001, esclusa la quota
relativa alla dirigenza, nel caso in cui tali risorse non siano state
utilizzate (da inserire solo se I'importo annuale non é stato gia
ricompreso nell'unico importo storicizzato).

Art. 67, commal RIA (Retribuzione Individuale di Anzianita) e assegni ad personam
personale cessato dal 2011 al 2016. Importo Unico Consolidato

€ 170.293,00

RIA e assegni ad personam personale cessato nel 2017 € 10.845,00

RIA e assegni ad personam personale cessato nel 2018 € 13.904,00
art. 67, comma 2 lett. c) (Art. 4 CCNL 5/10/2001 c. 2) |RIA e assegni ad personam personale cessato nel 2019 € 15.615,00

RIA e assegni ad personam personale cessato nel 2020 € 10.353,00

RIA e assegni ad personam personale cessato nel 2021 € 14.020,00
art. 67, comma 2 lett. e) (Art. 15 CCNL 1/4/1999 c. 1 |Trattamento economico accessorio personale trasferito agli enti € 13.725,00
lett. 1) del comparto a seguito processi di decentramento e delega di

funzioni.

TOTALE RISORSE STABILI SOGGETTE AL LIMITE

€ 1.721.619,00

RISORSE STABILI NON NON SOGGETTE AL LIMITE art. 23 comma 2

Art. 67,comma 2 lett. a) Incremento di 83,20 per unita di personale in servizio al € 56.576,00
31.12.2015 a valere dall'anno 2019
Art. 67, comma 2 lett. b) Incrementi sipendiali differenziali Progressioni Economiche € 34.806,00
Orizzontali previsti dall'art. 64 per il personale in servizio
TOTALE risorse stabili NON soggette al limite art. 23 comma 2| € 91.382,00

DECURTAZIONI

Art. 9 comma 2 bis D.L. n.78/2010 conv. in L.122/2010 |Consolidamento decurtazione anni 2011-2014 dal 2015 in poi

€ 105.972,00

art. 6-bis del d.lgs. 165/2001 riduzione per processi di esternalizzazione

45.444,00

TOTALE DECURTAZIONI

€ 151.416,00

TOTALE RISORSE STABILI

€ 1.661.585,00

RISORSE VARIABILI

RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE IMPORTI
art. 67 comma 3 lett. d) (Art. 4 del CCNL 5/10/2001 c. |Recupero RIA quota parte una tantum anno precedente € 8.284,00
2)
Art. 67, comma 3 lett. f) Art. 54 CCNL 14/9/2000 - Quota parte rimborso spese per notificazione atti € 1.000,00
dell’amministrazione finanziaria (messi notificatori).
art. 67, comma 3 lett. h) Art. 15 del CCNL 01.04.1999 | 0,70% su base annua, del monte salari dell’anno 1997, esclusala | € 86.000,00

c.2- quota relativa alla dirigenza (montesalarui del 1997=
12.290.050,00)

art. 67, comma 3 lett. i) ai sensi del c. 5 lett. B) Art. |Per il raggiungimento di obiettivi dell'ente anche di mantenimento
15 CCNL 01.04.1999¢c. 5 - (progetti speciali)

€ 122.000,00

TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE

€ 217.284,00

RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE IMPORTI
Art. 67, comma 3 lett. a) Art. 15 del CCNL Somme derivanti dall’attuazione dell’art. 43, L. 449/1997 € 3.000,00
1/4/1999 c. 1 lett. d) (contratti di nuove sponsorizzazione — convenzioni — contributi

dell’utenza) matrimoni




art. 67, comma 3 lett. c) Art. 15 c.1 lett. k) Incentivi per funzioni tecniche 133.000,00

CCNL 1998-2001 -art. 113 dlgs 50/2016, art. 76 dlgs

56/2017

Art. 67, comma 3 lett. c) Art. 18 c. 1, lett. h) Incentivi spese del giudizio (avvocatura) per sentenze favorevoli 40.000,00

Legge 145 del 30.12.2018 c. 1091 Incentivi legati alla riscossione degli accertamenti IMU e TARI. 46.000,00
RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE 222.000,00

Art. 68, comma 1l - Art. 17 c. 5 CCNL 1/4/1999 - somme di parte variabile non utilizzate negli esercizi precedenti 102.000,00

non soggette al limite

TOTALE RISORSE STABILI e VARIABILI

2.202.869,00

stanziamento Posizioni Organizzative

359.546,00

TOTALE complessivo

2.562.415,00




