
Allegato A)

Approvato con Deliberazione di Giunta comunale
n. …. del ……..

PROTOCOLLO D’INTESA PER LA COSTITUZIONE DEL COMITATO CONSULTIVO
finalizzato a creare un canale strutturato di dialogo 

tra i portatori di interesse territoriali nei confronti di Rei Reindustria Innovazione scrl

Tra 

CAMERA  DI  COMMERCIO  INDUSTRIA  AGRICOLTURA  DI  CREMONA -  CF  80000730194  e  P.I.
00306310194 -  con sede a Cremona in via  dei  Lanaioli,  1 in persona del  legale rappresentante  pro
tempore Gian Domenico Auricchio

CREMASCA SERVIZI S.R.L. -  CF e P.I.  01414200194 - con sede a Crema (CR) in Piazza Duomo, 25 in
persona del legale rappresentante pro tempore Dino Martinazzoli

COMUNE  DI  CREMONA -  CF  e  P.I.  00297960197  -  con  sede  a  Cremona  in  Piazza  del  Comune,  8
rappresentata dal legale rappresentante pro tempore Gianluca Galimberti

COMUNE DI CREMA - CF 91035680197 e P.I. 00111540191 - con sede a Crema (CR) in Piazza del Duomo,
25 rappresentata dal legale rappresentante pro tempore Fabio Bergamaschi

CONSORZIO INFORMATICA TERRITORIO SPA - CF e P.I. 01321400192 - con sede a Crema (CR) in via del
Commercio, 29 in persona del legale rappresentante pro tempore Alessandra Vaiani

LIBERA ASSOCIAZIONE ARTIGIANI - CF e P.I. 00148370190 - con sede a Crema (CR) in via G. Di Vittorio,
36 in persona del legale rappresentante pro tempore Marco Luca Bressanelli

BANCA  CREMASCA  E  MANTOVANA  CREDITO  COOPERATIVO  SOCIETA’  COOPERATIVA -  CF  e  P.I.
01230590190 - con sede a Crema (CR) in Piazza Garibaldi, 29 in persona del legale rappresentante pro
tempore Francesco Giroletti

CONFEDERAZIONE  NAZIONALE  DELL'ARTIGIANATO  E  DELLA  PICCOLA  MEDIA  IMPRESA -  CF  e  P.I.
80003460195  -  con  sede  a  Cremona in  via  Lucchini,  105  in  persona  del  legale  rappresentante  pro
tempore Marcello Parma

ASSOCIAZIONE INDUSTRIALI  DELLA PROVINCIA DI CREMONA -  CF e P.I.  00204600191 - con sede a
Cremona in Piazza Cadorna, 6 in persona del legale rappresentante pro tempore Stefano Allegri

CONFARTIGIANATO  IMPRESE  CREMA -  CF  e  P.I.  82001360195  -  con  sede  a  Crema  (CR)  in  via  IV
novembre, 12 in persona del legale rappresentante pro tempore Pierpaolo Soffientini

A.SVI.COM CREMONA - CF e P.I. 98111520171 - con sede a Crema (CR) in via Olivetti, 17 in persona del
legale rappresentante pro tempore Berlino Tazza

CREMONAFIERE S.P.A. -  CF e P.I.  00158700195 - con sede a Cremona in Piazza Zelioli  Lanzini,  1  in
persona del legale rappresentante pro tempore Roberto Biloni

CREDITO  PADANO  BANCA  DI  CREDITO  COOPERATIVO  -  SOCIETA’  COOPERATIVA -  CF  e  P.I.
01039280191 - con sede a Cremona in via Dante, 213 in persona del legale rappresentante pro tempore
Antonio Davò
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CREDITO COOPERATIVO CARAVAGGIO ADDA E CREMASCO – CASSA RURALE – SOCIETA’
COOPERATIVA - CF e P.I. 00297960197 - con sede a Rivolta d’Adda (CR) in Piazza Vittorio Emanuele II,
6 in persona del legale rappresentante pro tempore Giorgio Merigo

CONFCOMMERCIO  CREMONA  IMPRESE  PER  L’ITALIA  DELLA  PROVINCIA  DI  CREMONA -  CF  e  P.I.
80002660191 - con sede a Cremona in via Manzoni, 2 in persona del legale rappresentante pro tempore
Andrea Badioni

CASSA PADANA BANCA DI CREDITO COOPERATIVO SOCIETA’ COOPERATIVA - CF e P.I. 01741030983 -
con sede a Leno (BS) in via Garibaldi, 25 in persona del legale rappresentante  pro tempore Romano
Bettinsoli

CAMERA DEL LAVORO TERRITORIALE DI CREMONA - CF e P.I. 80003380195 - con sede a Cremona in via
Mantova, 25 in persona del legale rappresentante pro tempore Elena Curci

UNIONE ITALIANA DEL LAVORO - UIL CST CREMONA-MANTOVA - CF e P.I. 93074030201 - con sede a
Mantova in via Cremona, 27/5 in persona del legale rappresentante pro tempore Paolo Soncini

UST CISL ASSE DEL PO CREMONA MANTOVA - CF e P.I. 93074030201 - con sede a Cremona in viale
Trento e Trieste, 54 in persona del legale rappresentante pro tempore Dino Perboni

CONFCOOPERATIVE CREMONA - CF e P.I. 80011520196 - con sede a Cremona in via del sale, 40/e in
persona del legale rappresentante pro tempore Tiziano Fusar Poli

ASSOCIAZIONE DEL COMMERCIO DEL TURISMO DEI SERVIZI DI CREMA E DEL CIRCONDARIO  - CF e P.I.
82005230196 - con sede a Crema (CR) in via De Gaspari, 56/B in persona del legale rappresentante pro
tempore Dario Silvi

e tutti congiuntamente, le parti

PREMESSO CHE

La società REI – Reindustria Innovazione soc. cons. a r.l., in prosieguo REI, con sede legale in Cremona
(CR), via dei Lanaioli, 1 e sede operativa in Crema (CR), via G. di Vittorio, 2, ha in corso una ridefinizione
della  compagine sociale, passando da una società a maggioranza pubblica ad una società a capitale
sociale  al  100%  pubblico,  composto  da  Camera  di  Commercio  di  Cremona,  Comune  di  Cremona,
Cremasca Servizi e Consorzio IT;

Per l’efficacia dell’attività di REI a vantaggio del territorio è sempre stato di massimo valore il dialogo tra
gli  attori  pubblici  e  privati,  ovvero  tra  gli  enti  locali,  le  istituzioni,  le  associazioni  di  categoria,  le
organizzazioni sindacali, le istituzioni bancarie, gli attori più rilevanti nel panorama territoriale;

Per continuare la promozione dell’attrattività territoriale diventa opportuno ed importante oggi definire
e  mantenere  un  luogo  di  dialogo  strategico  e  consultivo,  dove  fare  emergere  e  identificare  le
opportunità di intervento che la società REI potrà valutare;

Gli attori firmatari sono consapevoli che solo grazie ad una consultazione con la società civile e con le
realtà insediate nel territorio stesso, siano esse pubbliche o private, e con il mondo del lavoro è possibile
avere una chiara ed efficace conoscenza delle realtà/esigenze territoriali;

Per consentire a REI di diventare uno strumento territoriale sempre più solido ed al pieno servizio del
territorio, si ritiene fondamentale, che venga portata a conoscenza delle espressioni delle diverse realtà
presenti sul territorio in termini di problematiche, esigenze, idee progettuali. 
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Per tutto quanto sopra premesso, le Parti 

CONVENGONO E STIPULANO
quanto segue:

1. Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente protocollo.

2. Costituzione Comitato
Le  parti  convengono  di  costituire  un  comitato  consultivo  con  funzioni  informative,  propulsive,
propositive, consultive e di confronto in favore della Società REI.
L’adesione sarà a carattere volontario.

3. Composizione
Il Comitato consultivo si compone dei rappresentanti dei soggetti sottoscrittori del presente accordo.  Il
Comitato si  compone altresì dei  rappresentanti delle  Associazioni  di  categoria presenti sul  territorio
provinciale,  delle  Organizzazioni  Sindacali,  dell’Associazione  dei  Professionisti,  delle  Università  e  dei
Centri di ricerca presenti in provincia o con cui REI collabora.
Le parti convengono e stabiliscono che la  partecipazione al  Comitato Consultivo non prevede alcun
gettone di presenza, emolumento o indennità. La partecipazione ha quindi carattere gratuito e non sono
previste forme di retribuzione o di rimborso spese. 

4. Compiti 
Il comitato consultivo è chiamato ad esprimersi sulle tematiche ritenute di interesse in relazione alla
mission di REI, nonché dell'oggetto sociale della stessa. In questo modo, sarà possibile raccogliere il
contributo di idee, progettualità e spunti da parte degli stakeholders da consegnare alla società REI. Tale
contributo è da intendersi non vincolante è potrà essere portato a supporto della predisposizione delle
linee di programmazione / di indirizzo della società REI.
Il  Comitato  svolgerà  quindi  funzioni  propositive  verso  la  società  nell’interesse  della  promozione
territoriale e dello sviluppo sostenibile del territorio e costituirà un canale strutturato di dialogo tra REI e
gli  stakeholder.  Il  Comitato  inoltre  consentirà  a  REI  di  raccogliere  suggerimenti  per  migliorare
costantemente le proprie attività a favore del territorio.
Le  decisioni  assunte  dal  Comitato non  sono in  alcun modo vincolanti per  l’attività  della  società  né
vincolano in alcun modo i soci pubblici. 

5. Funzionamento del Comitato Consultivo
Il funzionamento del Comitato verrà definito da apposite linee guida, approvate dal Comitato stesso,
che ne stabiliranno le modalità di gestione e l’articolazione interna. Verrà altresì individuato il numero di
partecipanti per ogni aderente, le procedure di nomina del presidente e del vicepresidente.

6. Ambito operativo
Le parti della presente scrittura convengono sin da ora che il Comitato consultivo svolgerà la propria
attività nell’ambito del  territorio  di  riferimento di  operatività di  REI,  come determinato in base agli
ambiti di azione individuati dai Soci della stessa.

7. Durata.
Le parti convengono che il presente accordo ha validità fino al 31/12/2030 e potrà essere rinnovato.

Luogo, data

Firme
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