
Determinazione dirigenziale

563/2023 del 07/04/2023

OGGETTO Assunzione a tempo determinato di Istruttori Educatori per ampliamento dei servizi 
educativi a gestione diretta finanziati dal Fondo Nazionale per il Sistema Integrato 0-6: 
modifica del finanziamento delle determinazioni dirigenziali n. 1396 e 2446 del 2022.

Settore SETTORE RISORSE UMANE

Servizio Ufficio Personale

IL DIRETTORE

PREMESSE 1) con Determinazione Dirigenziale n. 1389 del 31 agosto 2022 del Settore Politiche Educative 
Istruzione è stato accertato il contributo erogato dal Ministero dell'Istruzione relativo al Fondo 
Zerosei per gli anni 2022 e 2023. 
 
2) con le Determinazioni Dirigenziali n. 1396 del 1° settembre 2022 e n. 2446 del 21 dicembre 
2022 è stata approvata l'assunzione di n. 18 Istruttori Educatori con contratto a tempo determinato 
da assegnare al Servizio Politiche Educative per l'anno scolastico 2022/2023 dando atto che una 
parte della spesa, per complessivi euro 80.400,00, è finanziata dal 'Fondo Nazionale per il Sistema 
Integrato Zerosei', istituito con il D.lgs. n. 65 del 13 aprile 2017; di conseguenza tale spesa è 
eterofinanziata ed esclusa dal calcolo ai fini del rispetto del limite di cui all'art. 9 c. 28 del D.L. 
78/2010, dal calcolo del valore-soglia ai sensi del Decreto legge 104/2020 convertito in legge 
126/2020 (art. 57, c.3-septies) e dal limite di spesa per assunzione di personale di cui alla legge 
296/2006. 
 
3) per il finanziamento della parte di spesa a valere sul Fondo Zerosei, nell'urgenza di procedere 
alle assunzioni in corso d'anno scolastico, sono sono stati utilizzati i capitoli di spesa corrente di 
personale del settore Risorse Umane in attesa dell'istituzione di nuovi capitoli appositamente 
dedicati e vincolati all'entrata.

MOTIVAZIONE 1) Date le premesse è necessario imputare la spesa di complessivi euro 80.400,00 sui capitoli 
appositamente istituiti nel bilancio 2023 e vincolati all'entrata del Ministero dell'Istruzione a valere 
sui Fondi Zerosei.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In  ottemperanza a quanto  previsto  nel  capitolo  "Trattamento  del  rischio  e  misure  preventive - 
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 – 2024 del Comune di Cremona, approvato 
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 – cfr. pagg. 90-91 del PTPCT 
vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
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procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
n.  11  e  n.  14  -  cfr.  pagg.  89-90-91  del  PTPCT,  come  integrate  dal  vigente  Codice  di 
Comportamento dell'Ente).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

-  Deliberazione di  Consiglio  Comunale  n.  9  del  27  marzo  2023 dichiarata  immediatamente 
eseguibile,  avente  come oggetto:  "Approvazione  della  Nota  di  Aggiornamento  del  Documento 
Unico di Programmazione 2023-2025”.

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 27/03/2023 dichiarata immediatamente eseguibile, 
avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2023-2025 e relativi allegati e del 
Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n.  73 del  29/03/2023, dichiarata immediatamente eseguibile, 
avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione/Piano  della  Performance  

2023-2025." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

-  nel  rispetto delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n.  118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 
con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
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- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

- D.Lgs 13 aprile 2017, n. 65 Istituzione del sistema integrato di educazione e di istruzione dalla 
nascita sino a sei anni, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera e), della legge 13 luglio 
2015, n. 107 
 
- Contratto Collettivo Nazionale di lavoro dei dipendenti del comparto Funzioni Locali.

DETERMINA

DECISIONE 1) con riferimento al finanziamento, pari ad euro 61.000,00, di cui alla determinazione dirigenziale n. 
1396 del 1° settembre 2022: 
 a- diminuire di euro 44.500,00 gli impegni di spesa n. 2023/227-228 sul capitolo 9200; 
 b- diminuire di euro 12.500 gli impegni di spesa n. 2023/229-230 sul capitolo 9201; 
 c- diminuire di euro 4000,00 sul capitolo 9600/1; 
 
1) con riferimento al finanziamento, pari ad euro 19.400,00,di cui alla determinazione dirigenziale n. 
2446 del 21 dicembre 2022: 
 a- diminuire di euro 15.250,00 gli impegni di spesa n. 2023/692-693 sul capitolo 21850; 
 b- diminuire di euro 4.150,00 gli impegni di spesa n. 2023/694-695 sul capitolo 21851; 
 
3) impegnare, conseguentemente, la spesa complessiva: 
 a- di euro 61.000,00, di cui 44.500,00 per retribuzioni e indennità, 12.500,00 per oneri e 4.000,00 
per IRAP, rispettivamente sui capitoli n. 22150, 22160 e 9435; 
 b- di euro 19.400,00, di cui 15.250,00 per retribuzioni e indennità, 12.500,00 per oneri e 4.000,00 
per IRAP, rispettivamente sui capitoli n. 9434 e 9436. 
 
4) dare atto che la relativa entrata è stata accertata con determina dirigenziale numero n. 1389 del 
31 agosto 2022 al capitolo n. 2850, acc.to 2023/95. 
 
5) trasmettere alla ragioneria comunale la presente determinazione per gli adempimenti successivi 
in ordine a quanto disposto nei punti precedenti.
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