
BILANCIO 2023 - PROPOSTE INCARICHI A PERSONE FISICHE

AREA RISORSE E SERVIZI DI STAFF

Unità Direzionale Segretario Generale dott.ssa Gabriella Di Girolamo 

Attività/Progetto Tipologia spesa         Importo euro

Tipologia di abilità richieste al prestatore/profilo professionaleCorrente

1  professionale x 45.000,00

2 professionale x 25.000,00

3 professionale x 30.000,00 Esperto in orientamento scuola lavoro, esperto in comunicazione

4 professionale x 50.000,00

              totale Settore 150.000,00

scheda 
prog.n.

Dirigente 
Responsabile di 
procedura

Tipologia 
incarico Indicazione dei soggetti 

che beneficeranno della 
prestazione

Esclusione di sovrapposizione  da 
attività svolte da personale 

dipendente dell’Ente o da soggetti 
esterni già incaricati

Vincolata/st
raordinaria

dott.ssa Gabriella 
Di Girolamo

Progetto Servizio Civile Universale, Servizio Civile Digitale, Servizio 
Civile Ambientale, Leva Civica e Garanzia Giovani: per il 2023 sono 
stati presentati 20 progetti e 9 programmi con la richiesta di 281 
volontari, tra i quali ben 47 con minori opportunità (bassa scolarità e 
difficoltà economiche) e 3 Neet (non impegnati in formazione e lavoro). 
Altri 3 progetti per 50 Neet sono stati attivati nel 2022 e si concluderanno 
nel 2023. I progetti prevedono sia attività obbligatorie sia forme di 
supporto ai volontari, che sono state inserite nei progetti allo scopo di 
renderli più adatti alla situazione dei giovani candidati. In considerazione 
del fatto che in questi ultimi anni sono risultati sempre più numerosi i 
giovani volontari con fragilità di vario tipo, che spesso necessitano di un 
supporto personalizzato o del coinvolgimento in iniziative atte a 
stimolarne la crescita e la partecipazione attiva, si prevedono le seguenti 
attività, che necessitano di apporti esterni da parte di professionalità 
specifiche, non disponibili all'interno del nostro Ente: 1.supporto alla 
progettazione e al monitoraggio dei progetti 2023-2024; 2. sostegno 
educativo al giovani volontari con minori opportunità; 3. percorso base di 
formazione digitale rivolto ai volontari con particolari fragilità e scarsa 
dimestichezza con gli strumenti informatici 

Esperienza consolidata nella progettazione nell'ambito del Servizio Civile 
Universale e Garanzia Giovani, in particolare: nella redazione dei progetti, 
nel raccordo con i progettisti, nel monitoraggio dei progetti in corso.         
Conoscenza della normativa specifica in materia.    Esperto in mediazione 
interculturale: supporto a volontari con particolari necessità dovute a   
condizioni di fragilità, svantaggio o difficoltà dovute a provenienza da 
contesti culturali e  linguistici  diversi 

Beneficiari: volontari 
Servizio Civile, Leva 
Civica  e Garanzia 
Giovani     - n. 331 
volontari     

Nessuna sovrapposizione  con attività 
svolte dal personale dipendente o da 
soggetti esterni 

Educatore professionale; affiancamento educativo per giovani in difficoltà 
e con minori opportunità, supporto educativo e di accompagnamento a 
volontari ed ex volontari di Servizio Civile Universale e Garanzia Giovani in 
condizioni di fragilità e non autosufficienza, esperienza richiesta 
nell'ambito dell'età evolutiva.    

Beneficiari: volontari 
Servizio Civile , Leva 
Civica e  Garanzia 
Giovani      n. 331 
volontari     

Nessuna sovrapposizione  con attività 
svolte dal personale dipendente o da 
soggetti esterni 

Realizzazione attività laboratoriale finalizzata all'utilizzo di sistemi 
informatici, multimediali e pagine social, con particolare riguardo a 
soggetti fragili. Progettazione e gestione di un piano editoriale; basi di 
progettazione grafica di prodotti di comunicazione ai giovani sia online che 
offline e conoscenza dei principali applicativi. Comprovata esperienza 
nell'ambito delle pubbliche relazioni, comunicazione e multimedialità.   

Beneficiari: volontari 
Servizio Civile , Leva 
Civica e  Garanzia 
Giovani      n. 331 
volontari     

Nessuna sovrapposizione  con attività 
svolte dal personale dipendente o da 
soggetti esterni 

dott.ssa Gabriella 
Di Girolamo

Progetto: Cremona Città Universitaria 
Attività: Orientamento formativo e professionale, comunicazione, 
informazione ai giovani.

Esperto sull’orientamento in entrata ed in uscita dai percorsi universitari. 
Sono richieste conoscenze linguistiche e competenze per la gestione dei 
rapporti con le università. Competenze informatiche e di comunicazione.

Utenti Informagiovani, 
operatori coinvolti nella 
progettualità, giovani del 
target di riferimento del 
progetto 

L'incarico/incarichi che si prevede di 
affidare riguarderanno professionalità 
specializzate non presenti al momento 
nell'Ente ed espressamente previste dal 
progetto approvato oltre che di 
professionalità a supporto di quelle già 
presenti

dott.ssa Gabriella 
Di Girolamo

Progetto: comunicazione, informazione ai giovani, orientamento 
Attività: attività di comunicazione e di promozione dei servizi, delle 
iniziative e degli interventi promossi dall’Informagiovani e delle 
progettualità 

Utenti Informagiovani, 
operatori coinvolti nella 
progettualità, giovani del 
target di riferimento del 
progetto 

L'incarico/incarichi che si prevede di 
affidare riguarderanno professionalità 
specializzate non presenti al momento 
nell'Ente ed espressamente previste dal 
progetto approvato oltre che di 
professionalità a supporto di quelle già 
presenti

dott.ssa Gabriella 
Di Girolamo

Progetti provinciali, regionali, nazionali
Attività: attività di orientamento, mentoring, coaching e tutoraggio. 
Supporto alle attività di comunicazione. 

Professionisti esperti con competenze nell’ambito di interesse del 
progetto, orientamento formazione e lavoro, comunicazione. 

Utenti Informagiovani, 
operatori coinvolti nella 
progettualità, giovani del 
target di riferimento del 
progetto 

L'incarico/incarichi che si prevede di 
affidare riguarderanno professionalità 
specializzate non presenti al momento 
nell'Ente ed espressamente previste dal 
progetto approvato oltre che di 
professionalità a supporto di quelle già 
presenti

spesa complessiva per integrazione programma affidamento incarichi a persone fisiche anno 2023:  euro   150.000,00   di cui euro  euro  100.00,00 
corrente ed euro 50.000,00     vincolata)

IL DIRIGENTE  DEL SETTORE RISORSE UMANE-dott. 
Fabio Scio


