
Determinazione dirigenziale

715/2023 del 03/05/2023

OGGETTO Approvazione della spesa relativa all'acquisto di titoli di trasporto ad opera di Arriva Italia 
S.r.l. per la realizzazione di un'iniziativa di formazione in programma nell'ambito delle 
attività finalizzate alla promozione della sostenibilità ambientale del territorio.

Settore SETTORE AREA VASTA, AMBIENTE TRANSIZIONE ECOLOGICA

Servizio Servizio Ambiente ed Ecologia

IL DIRETTORE

PREMESSE 1) Con atto n. 91345 del 14.12.2021 la Giunta Comunale ha approvato il Protocollo d'Intesa tra il 
Comune di Cremona e Linea Green SPA al fine di promuovere nella città di Cremona azioni a 
sostegno della transizione ecologica con particolare riguardo all'utilizzo sostenibile dell'energia. Tra 
gli obiettivi del Protocollo si evidenzia la volontà di promuovere e diffondere una consapevole 
cultura sull’utilizzo efficace ed efficiente dell’energia nel più ampio contesto ecologico con 
particolare riferimento alla popolazione scolastica, e di promuovere un'educazione alla sostenibilità 
ed ai comportamenti responsabili.

MOTIVAZIONE 1) Con Decreto Sindacale n 94690 del 23.12.2021 è stato costituito il gruppo di lavoro con il 
compito di analizzare il contesto della città e definire un programma di attività e di incontri su temi 
ed obiettivi specifici a sostegno della transizione ecologica con particolare riguardo all'utilizzo 
sostenibile dell'energia. 
 
2) Tra le attività programmate è stato previsto il coinvolgimento alcune Scuole secondarie di 
secondo grado e tra queste il Liceo Scientifico Aselli di Cremona, che ha attivato un progetto di 
alternanza scuola lavoro ( PTCO) con questo Ente sui temi del Protocollo d'intesa in oggetto. 
 
3) Attraverso momenti di formazione dedicati, condotti e gestiti dall'Ufficio ambiente e da Linea 
Green, ora A2A Calore ed Energia, sono stati illustrati agli studenti diversi temi legati alle questioni 
energetiche ed alla sostenibilità ambientale con l'obiettivo primario di far cogliere ai ragazzi 
l'impatto che le nostre scelte ed il nostro stile di vita può avere in termini di tutela dell'ambiente e di 
qualità della vita e contestualmente di evidenziare la complessità sottesa alle decisioni prese in tal 
senso dagli Enti e dalle realtà produttive del territorio . Il secondo obiettivo è quello di stimolare nei 
ragazzi un atteggiamento di partecipazione attiva che possa farli sentire coinvolti nella vita sociale 
della città, in quanto portatori di idee e proposte da sottoporre all'Ente stesso. 
 
4) A conclusione del percorso del secondo anno di progetto, i docenti hanno ritenuto opportuno 
proporre viste guidate presso realtà produttive del territorio che già operano nel rispetto 
dell'ambiente adottando strategie produttive sostenibili ed innovative. 
 
5) E' stata pertanto organizzata una vista presso la Società Cooperativa Agricola Pieve Ecoenergia 
di Cingia de Botti. Si tratta di un’azienda agricola con 15.000 mq di stalle (modello precision 
farming 4.0) e un sistema di produzione di energia elettrica. 
 
6) Al fine di organizzare la visita nel rispetto nel rispetto degli orari della scuola, è necessario 
provvedere al trasporto degli studenti avvalendo di Arriva Italia, gestore del servizio di trasporto 
pubblico locale che ha presentato un preventivo di spesa per l'acquisto di titoli di trasporto pari a € 
350,00=.
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Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In  ottemperanza a quanto  previsto  nel  capitolo  "Trattamento  del  rischio  e  misure  preventive - 
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 – 2024 del Comune di Cremona, approvato 
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 – cfr. pagg. 90-91 del PTPCT 
vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
n.  11  e  n.  14  -  cfr.  pagg.  89-90-91  del  PTPCT,  come  integrate  dal  vigente  Codice  di 
Comportamento dell'Ente).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

Preventivo di ARRIVA ITALIA S.r.l. del 4 aprile 2023. 
 
CIG assegnato al presente affidamento ZB43AE4D1F. 
 
DURC INAIL_36192150 del 02 gennaio 2023. 
 
Decreto Sindacale Prot. Gen. n. 52557 del 2022 “Attribuzione dell'incarico dirigenziale di Dirigente 
del Settore Area Vasta, Ambiente, Transizione Ecologica ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D.Lgs. 
267/2000, all'Ing. Venturi Marina dal 13 luglio 2022 sino al 12 luglio 2025. 
 
Decreto Dirigenziale Prot. 65257 del 2 settembre 2022 "Nomina Responsabili dei Procedimenti del 
Servizio Ambiente ed Ecologia, Settore Area Vasta, Ambiente e Transizione Ecologica."

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

-  Deliberazione di  Consiglio  Comunale  n.  9  del  27  marzo  2023 dichiarata  immediatamente 
eseguibile,  avente  come oggetto:  "Approvazione  della  Nota  di  Aggiornamento  del  Documento 
Unico di Programmazione 2023-2025”.

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 27/03/2023 dichiarata immediatamente eseguibile, 
avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2023-2025 e relativi allegati e del 
Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n.  73 del  29/03/2023, dichiarata immediatamente eseguibile, 
avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione/Piano  della  Performance  

2023-2025." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

pag. 2/5

Documento firmato digitalmente, il cui originale informatico sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. (artt. 20 e 21 
del D.Lgs n. 82/2005). 

Direttore: VENTURI MARINA
Responsabile del Procedimento Istruttorio: Dott.ssa Cinzia Vuoto - Posizione Organizzativa Servizio Ambiente
Pratica trattata da Bianchi Lina 

PRE-VERIFICHE 
AMMINISTRATIV
E

PRE-VERIFICHE 
CONTABILI



-  nel  rispetto delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n.  118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 
con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

+++

DETERMINA

DECISIONE 1) Approvare la spesa di € 318,18= + IVA 10% per un totale di € 350,00= per l'acquisto di titoli di 
trasporto ad opera di Arriva Italia S.r.l. - Via Trebazio n. 1, 20145 MILANO (C.F. P.IVA 05950660968) 
per la realizzazione di un'iniziativa di formazione in programma nell'ambito delle attività finalizzate 
alla promozione della sostenibilità ambientale del territorio. 
 
2) Impegnare la somma di complessive pari a € 350,00= a favore di Arriva Italia S.r.l. - Via Trebazio 
n. 1, 20145 MILANO (C.F. P.IVA 05950660968) imputando la spesa sul PEG 17337 Piano 
Finanziario 1.03.02.02.999 
 
3) Dare atto che la somma indicata trova riscontro nella tabella in calce al presente provvedimento.

EFFETTI 1) La presente aggiudicazione è soggetta alla condizione risolutiva nel caso in cui, dalle verifiche 
disposte in merito al possesso dei requisiti di cui all'art. 80 del D.Lgs. 50/2016, emergano situazioni 
ostative. L'efficacia del presente affidamento è subordinata alla permanenza delle condizioni di 
regolarità contributiva da verificarsi anche nelle successive fasi di stipula del contratto e di 
esecuzione delle prestazioni, nonché dell'insussistenza delle condizioni di esclusione di cui all'art. 
80 del D.Lgs. 50/2016 come previsto dalla vigente normativa in materia. 
 
2) Ai sensi dell'art. 2 comma 3, del D.P.R. 16 aprile 2013 n.62 del Regolamento recante codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici, gli obblighi di condotta previsti da tale decreto e dal 
“Codice di comportamento dei dipendenti del Comune” approvato con deliberazione della Giunta 
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Comunale n. 14 del 30 gennaio 2014 – entrambi pubblicati sul sito istituzionale del Comune – sono 
estesi nei confronti dei collaboratori a qualsiasi titolo delle imprese esecutrici di appalti in favore 
dell'Amministrazione. 
 
3) L'operatore aggiudicatario si impegna ad osservare gli obblighi derivanti dal “Patto etico per la 
qualità e la tutela del lavoro negli appalti, servizi e forniture del Comune di Cremona” approvato 
con deliberazione di Giunta Comunale n. 297 del 19 dicembre 2018. 
 
4) L'operatore economico accetta il Patto di Integrità in materia di Contratti Pubblici del Comune di 
Cremona, approvato con la deliberazione di Giunta Comunale n. 103 del 16 maggio 2018. 
 
5) La Ditta si impegna a rispettare gli obblighi di comportamento ad essi prescritti e si obbliga a 
metterli, a sua volta, a disposizione di tutti i soggetti che, in concreto, svolgeranno attività in favore 
del COMUNE (sia in loco che non), responsabilizzando gli stessi con gli strumenti ritenuti adeguati. 

 
6) La violazione degli obblighi derivanti dai predetti codici costituisce causa di risoluzione del 
rapporto contrattuale. In tal caso il contratto sarà risolto ai sensi dell'art. 1456 c.c., a decorrere dalla 
data della ricezione, da parte della Ditta, della comunicazione con cui il COMUNE dichiara che 
intende valersi della presente clausola. 
 
7) Il presente atto verrà pubblicato sul sito istituzionale dell'Ente. 
 
8) Il contratto verrà stipulato mediante corrispondenza secondo l'uso del commercio consistente in 
un apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o strumenti analoghi negli 
Stati membri, ai sensi dell'art. 32 comma 14 del D. Lgs. 50/2016. 
 
9) La liquidazione avverrà dietro presentazione di regolare fattura elettronica entro trenta giorni 
dalla data di ricezione della stessa previa verifica di conformità della prestazione e di regolarità 
contributiva. 
 
10) Si dà atto che non sussistono cause di astensione riferibili a situazioni di conflitto di interesse, 
anche solo potenziale, in capo al responsabile del procedimento ai sensi dell'art. 6 bis della Legge 
7 agosto 1990 n.241. 
 
11) Accertare che l'affidatario del presente contratto assuma tutti gli obblighi di tracciabilità dei 
flussi finanziari di cui all'art. 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche; ai sensi 
dell'art. 3 comma 9-bis della legge 13 agosto 2010, n.136 e successive modifiche e che il mancato 
utilizzo del bonifico bancario o postale ovvero degli altri strumenti idonei a consentire la piena 
tracciabilità delle operazioni costituisce causa di risoluzione del presente affidamento. 
 
12) Pubblicare, ai sensi della Legge 06/11/2019, n.190 (disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione) e del D. Lgs. 
14/03/2013, n. 33, il presente provvedimento nonché i dati e le informazioni relative allo stesso, sul 
sito web istituzionale dell'ente, secondo le modalità e nei tempi previsti dalla richiamata normativa 
nonché dalla deliberazione dell'autorità nazionale anticorruzione (ANAC).

Movimenti contabili:

Tipo 
Movimento

Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
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U / Impegno
PROCEDURA 
NEGOZIATA

2023 17337 INIZIATIVE A 
SOSTEGNO 

DELL'ECONOMIA 
CIRCOLARE: 

organizzazione eventi, 
pubblicità e servizi per 

trasferta -

1.03.02.02.999 42358 350,00

Missione e Programma 09 02
CIG ZB43AE4D1F
CUP
Anno di Esigibilità 2023
Centro di Costo N0703 Ecologia
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