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Off/S!.AM./03117
Cremona li, 21/04/2023

Spett.le
Comune di Cremona

P.zza Comune 3
26100 Cremona

Oggetto:  CORSO DI FORMAZIONE LAVORATORI VOLONTARI DI SERVIZIO CIVILE

A seguito della Vs. gradita richiesta siamo ad inviarVi la ns. migliore offerta
inerente I'espletamento degli adempimenti in oggetto.

Rimanendo a disposizione per ogni altro ulteriore chiarimento, si coglie I'occasione per
porgere distinti saluti.
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FORMAZIONE PERSONALE DIPENDENTE — E-LEARNING

L’Accordo Stato Regioni n.221/2011, che disciplina quanto previsto daII art. 37 del D. Lgs
81/08 in merito alla formazione dei lavoratori, prevede che tale formazione sia suddivisa
in pit moduli di durata differente a seconda della specifica attivita svolta da ogni singola
azienda e secondo quanto definito dai settori ATECO di appartenenza.

E' previsto un primo modulo di FORMAZIONE GENERALE della durata di 4 ore dedicato
ai concetti generali in tema di prevezione e sicurezza sul lavoro ed é valido per tutti i
settori.

I successivi moduli di FORMAZIONE SPECIFICA della durata di 4 (basso), 8 (medio)
o 12 (alto) ore in funzione del settore o comparto di appartenenza sono dedicati ai rischi
specifici riferiti alle mansioni e ai possibili danni e alla conseguenti misure e procedure
di prevenzione e protezione.

L'accordo stesso prevede inoltre, per quanto attiene la formazione GENERALE e la
formazione SPECIFICA a rischio BASSO o dedicata al personale impiegato che non
accedere alle aree di produzione, che rientra sempre nelle categoria a rischio basso, la
possibilita di erogare tale formazione in modalita E-LEARNING.

L'incarico prevede l'attivazione del corso in modalita e-learning su piattaforma specifica
dedicata alla formazione. Verra assegnato ad ogni partecipante un account di riferimento
attraverso il quale accedere alla piattaforma per poter seguire poi l'iter formativo. Al
termine della visulizzazione di tutti gli step previsti dal corso e previsto un test di
apprendimento che determinera poi il rilascio dell’attestato di partecipazione.

Il numero massimo di corsi in modalita e-learning attivabili compresi nel presente incarico
e pari a 165.

I modulo di FORMAZIONE SPECIFICA A RISCHIO MEDIO deve essere
obbligatoriamente organizzato e seguito in presenza da parte dei lavoratori che hanno
I'esposizione a rischi di tale livello.

L'incarico & da ritenersi comprensivo delle seguenti attivita espressamente previste
dall’Accordo:

» predisposizione del registro di presenza dei partecipanti;

e predisposizione di specifici test di apprendimento da sotioporre al termine delle
sessioni formative;

e tenuta n. 2 sessioni del corso di formazione direftamente presso Vs. sede

e rilascio degli attestati di frequenza.

CONDIZIONI ECONOMICHE

Bonifico Bancario 30 gg dalla data dl accettaZione della fattura
lva esente art. 10 comma 20 DPR 633/78
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Spett.le Destinaz.
Comune di Cremona
P.zza del Comune 8

Comune di Cremona
P.zza del Comune 8

26100 CREMONA (CR) 26100 CREMONA (CR)
COD. CLIENTE DATA OFFERTA NUMERG DOCUMENTO - REVISIONE RIF. CONVENZIONE VS. RIFERIMENTO PAGINA
001838| 21/04/2023 23117 del 21/04/2023 1di1
CONDIZIONI PAGAMENTO PARTITA IVA CODICE FISCALE EMITTENTE
BONIFICO BANCARIO 30 GG. data accettazione fattura elettr. 00297960197
OFFERTA ECONOMI CA
CODICE DESCRIZIONE U.M. [R7Y PREZZO UNITARIO | % SCONTO IMPORTQ RIGA VALIDITA® OFF.
VF00073 Formazione dei lavoratori volontari di servizio civile n 1,00 3.000,000 3.000,00| 2p/06/2023

secondo Accordo Stato Regioni n.221 del 21.12.2011

Formazione Generale e Formazione Specifica Rischio
Basso effettuata in modalita e-learning (numero max
attivazioni 165)

Formazione Specifica rischio medio 8h (numeroc max
sessioni attivabili 2)

IVA ECLUSA ART.10

I costi sopraindicati si intendono IVA esclusa.

In caso di accettazione oltre la data sopraindicata la societa si riserva di adeguare il costo preventivato.

Distinti saluti
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TEMPI DI REALIZZAZ!ONE __
L 'attivita verra interamente svolta |nd|catlvamente entro il 31 12. 2023

ESLCUSIONI — ATTIVAZIONI EXTRA

Sono escluse dalla ns. offerta ogni prestazmnl professmnah non menzmnate e
concordate nell'incarico e sono inoltre quantificati i seguenti costi per le attivazioni extra
dei percorsi formativi:

e Attivazione corsi di formazione in modalita e-learning generale o specifica rischio
basso oltre i 165 compresi nel presente incarico - € 45,00/sessione

» Organizzazione di sessioni di formazione Specifica dei lavoratori rischio medio
8h oltre le 2 gia comprese nel presente incarico - € 800,00/sessione

CLAUSOLA DI RISERVATEZZA

SI.AM. S.r.l. garantisce il trattamento nservato di tutti i documentl deile mformazmnl e
dei dati ad essa forniti dal Committente, noncheé dei risultati ottenuti.

Qualora il Cliente rilevi mesattezze od errori neilo svolg:mento delle prestaz&onl ne dovra
dare immediata comunicazione ai responsabili della SI.AM. che da parte loro
provvederanno alla verifica di quanto contestato ed in caso di effettiva non conformita
metteranno in atto le azioni correttive previste nell'evento specifico.

SI.AM. non & in ogni caso responsabile di errori od omissioni dovuti ad imprecise od
insufficienti notizie fornite dal cliente.




