
Determinazione dirigenziale

771/2023 del 12/05/2023

OGGETTO Approvazione dell'elenco dei soggetti gestori di centri estivi per la stipula con il Comune di 
Cremona di un accordo di collaborazione per l'erogazione di contributi economici a parziale 
copertura della retta di frequenza settimanale delle famiglie - anno 2023.

Settore SETTORE POLITICHE EDUCATIVE E ISTRUZIONE

Servizio Servizio Politiche Educative e Istruzione

IL DIRETTORE

PREMESSE 1) Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 96 del 26 aprile 2023 "Atto di indirizzo e 
approvazione dello schema di accordo di collaborazione tra il Comune di Cremona e i gestori di 
centri estivi per l'anno 2023, individuati tramite manifestazione di interesse, presso i quali le 
famiglie potranno effettuare l'iscrizione con contributo comunale a parziale copertura della quota 
settimanale.". 
 
2) Vista la Determinazione Dirigenziale n. 684 del 27 aprile 2023 "Approvazione dell'avviso 
pubblico per la manifestazione di interesse per adesioni ad un elenco di soggetti accreditati alla 
gestione di "Centri estivi" disponibili alla stipula di un accordo di collaborazione con il Comune di 
Cremona atto a sostenere la frequenza nel periodo 19 giugno - 11 agosto 2023 da parte di famiglie 
residenti con I.S.E.E. inferiore o uguale a 25.000 Euro attraverso l'erogazione di un contributo 
economico a parziale copertura della quota di frequenza settimanale". 
 
3) Visto il bando pubblicato all'Albo Pretorio Informatico comunale al n. 1198 dal 28 aprile 2023 al 7 
maggio 2023.

MOTIVAZIONE 1) Alla scadenza del bando risultano essere pervenute numero 3 richieste di adesione, corredate 
da idoneo progetto organizzativo del servizio offerto e dal testo dell'accordo firmato per presa 
visione: 
 
a) "Consorzio Sol.co. Cremona" pervenuta a mezzo posta elettronica certificata e acquisita al 
protocollo generale in data 5 maggio 2023 al n. 36230; 
b) Associazione Sportiva Dilettantistica “Canottieri Flora” pervenuta a mezzo posta elettronica 
certificata e acquisita al protocollo generale in data 5 maggio 2023 al n. 36215; 
c) A.S.D. "Mens Sana in Corpore Sano" a mezzo posta elettronica certificata e acquisita al 
protocollo generale in data 8 maggio 2023 al n. 36348 
 
2) I gestori in attuazione della Deliberazione n. 96 del 26 aprile 2023 hanno ricevuto il testo 
dell'Accordo di Collaborazione che dovranno sottoscrivere all'atto della stipula per restituirlo 
debitamente firmato digitalmente per presa visione; 
 
3) In data 11 maggio 2023 il Responsabile di Posizione Organizzativa del Servizio Politiche 
Educative e Istruzione ha indetto una seduta alla presenza di un testimone ed ha provveduto 
all'apertura delle richieste di adesione alla manifestazione di interesse pervenute, verificandone la 
congruità rispetto ai requisiti previsti dal bando, dando atto che si può procedere alla stipula di 
apposito accordo di collaborazione con i soli gestori risultati idonei, come da verbale in atti; 
 
4) L'intervento verrà realizzato con risorse comunali, con risorse dell'Azienda Sociale Cremonese e 
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con l'eventuale contributo statale previsto in base all'art. 42 del D.L. 04/05/2023, n. 48 "Misure 
urgenti per l'inclusione sociale e l'accesso al mondo del lavoro". 
 
5) L'intervento sarà altresì realizzato a favore dei soggetti inseriti nella graduatoria dei beneficiari 
approvata dal Settore Politiche Educative e Istruzione a seguito della raccolta delle domande di 
iscrizione con contributo da parte dei gestori aderenti nel periodo individuato dal servizio e 
comunicato ai gestori fino all'esaurimento delle risorse disponibili. 
 
6) Ad esito dell'istruttoria sopra richiamata, si rende necessario approvare l'elenco dei soggetti 
gestori di centri estivi ammessi a sottoscrivere il relativo accordo di collaborazione per l'erogazione 
di contributi economici a parziale copertura della retta di frequenza settimanale delle famiglie.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In  ottemperanza a quanto  previsto  nel  capitolo  "Trattamento  del  rischio  e  misure  preventive - 
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 – 2024 del Comune di Cremona, approvato 
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 – cfr. pagg. 90-91 del PTPCT 
vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
n.  11  e  n.  14  -  cfr.  pagg.  89-90-91  del  PTPCT,  come  integrate  dal  vigente  Codice  di 
Comportamento dell'Ente).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

Verbale della seduta per la verifica delle domande di manifestazione di interesse protocollo n. 
38334 del 11 maggio 2023. 
 
Il Decreto n. 86937/2021 avente per oggetto l'attribuzione alla Dott.ssa Silvia Bardelli dell'incarico 
di Responsabile di Posizione Organizzativa all'interno del Settore Politiche Educative e Istruzione 
dal 26 novembre 2021 al 28 febbraio 2024 e congiuntamente una serie di deleghe di funzioni, 
oltreché, negli ambiti di propria competenza, i poteri di sostituto, in caso di assenza o impedimento 
della figura dirigenziale, ai sensi dell'art. 14, comma 12, del Regolamento sull'Ordinamento 
Generale degli uffici e del Servizi del Comune di Cremona, nonché dell'art. 17, comma 1-bis, del 
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Si dà atto che la presente determinazione non comporta movimenti contabili.
 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
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“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione"; 
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni". 
 
- Legge n. 328 del 8 novembre 2000 "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di 
interventi e servizi sociali" prevede che, in base al principio di sussidiarietà, la rete dei servizi con 
finalità sociali sia garantita sia da attori di tipo pubblico che privato in un quadro di programmazione 
locale coordinata; 
 
- Legge Regionale 12 marzo 2008, n. 3 "Governo della rete degli interventi e dei servizi alla 
persona in ambito sociale e sociosanitario" stabilisce le competenze dei diversi enti che 
compongono la rete e le caratteristiche delle unità d'offerta che sono autorizzate ad operare sul 
territorio della Regione Lombardia ed in particolare la Delibera Regionale n. 8/11496 del 17 marzo 
2010 approva i requisiti minimi di esercizio dell'unità d'offerta sociale "Centro Ricreativo Diurno per 
Minori"; 
 
- DPCM 5 dicembre 2013, n. 159 - Regolamento concernente la revisione delle modalità di 
determinazione e i campi di applicazione dell'Indicatore della situazione economica equivalente 
(ISEE) e s.m. 
 
- D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 - Testo unico delle Leggi sugli Ordinamenti locali 
 
- Delibera Regionale n. 8/11496 del 17 marzo 2010 "Requisiti minimi di esercizio dell'unità d'offerta 
sociale "Centro Ricreativo Diurno per Minori"

DETERMINA

DECISIONE 1) Approvare l'elenco allegato A) quale parte integrante e sostanziale al presente atto, dei soggetti 
gestori di centri estivi ammessi a sottoscrivere il relativo accordo di collaborazione per l'erogazione 
di contributi economici a parziale copertura della retta di frequenza settimanale delle famiglie per 
l'anno 2023. 
 
2) Dare atto che si provvederà ad impegnare la spesa e ad accertare l'entrata con apposito e 
successivo atto contestualmente all'approvazione della graduatoria dei beneficiari.

EFFETTI 1) Dare atto che l'allegato elenco verrà pubblicato all'Albo Pretorio e sul sito del Comune di 
Cremona quale esito della manifestazione di interesse; 
 
2) Procedere alla sottoscrizione del relativo accordo di collaborazione con gli enti gestori individuati 
nell'Allegato A; 
 
3) Le famiglie all'atto della richiesta di contributo delegano l'ente gestore alla riscossione di quanto 
dovuto dal Comune di Cremona nei loro confronti al fine che questi provveda a scontare 
immediatamente la quota corrispondente; 
 
4) Il contributo ai singoli enti gestori sarà determinato in base alla graduatoria dei beneficiari 
approvata con apposito e successivo atto e liquidato con le modalità previste dall'accordo in un 
acconto pari al 60% dei contributi dovuti e al saldo del 40% al momento della chiusura dell'unità 
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d'offerta a seguito di rendicontazione delle effettive settimane di partecipazione degli aventi diritto.

ALLEGATI - Allegato A_elenco gestori centri estivi 2023 (impronta: 
9C1A37473C6284346F68F9939EEB2B90B1193F90BF82017E74D6A8B894D71162)
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