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780/2023 del 15/05/2023
Cremona

COMUNE DI CREMONA

OGGETTO Approvazione dello schema di Bando “Cultura Bene Comune 2023", dei suoi allegati e della
relativa spesa.

Settore SETTORE CULTURA E TURISMO
Servizio Servizio Sistema Museale “Cremona Musei” e Museo Archeologico
IL DIRETTORE
PREMESSE 1. 1 DUP 2023-25 prevede obiettivi strategici e operativi tra cui, in particolare:

- l'obiettivo operativo 6.3.2 "Cultura Partecipata e diffusa in citta"; "potenziare e monitorare lo
strumento di Cultura Partecipata come modalita trasparente di concessione di contributo accanto
ad una programmazione condivisa con le realta associative in citta. Solo cosi si potra valorizzare |l
tessuto associativo locale in modo che la cultura e gli eventi culturali siano il pit possibile diffusi in
citta",

- l'obiettivo operativo 8.1.2 "Prossimita e Mediazione": "si svilupperanno le azioni di prossimita, di
connessione e di mediazione anche attraverso accordi operativi"

- l'obiettivo strategico 8.6 "Piano opportunita e inclusione sociale" con riferimento al lavoro di
comunita e la prossimita ai cittadini: "l'efficacia di azioni di prevenzione e protezione di situazioni di
bisogno &€ maggiore in comunita accoglienti e responsabili. | servizi territoriali strettamente intesi
svolgono l'importante funzione di individuare non solo gli effetti dell'esclusione sociale e
delllemarginazione, ma anche le cause. Bisogna sviluppare interventi in senso promozionale verso
il territorio al fine di proporre i cambiamenti necessari per la riduzione o I'eliminazione dei fattori che
generano disagio sociale. .... E necessario generare un “senso di comunita”, sviluppare qualita e
abilita sociali, dare un senso di autonomia e identita, incrementare il benessere attraverso
esperienze interpersonali",

- l'obiettivo strategico 8.8 "Piano Beni Comuni , rigenerazione, quartieri, associazionismo e
partecipazione": "la nostra citta ha una lunga e ricca storia di impegno nelle attivita di volontariato e
di partecipazione alla cura delle persone e del bene pubblico. Negli ultimi anni questa rete
associativa si & sempre piu consolidata, sviluppando relazioni e sinergie virtuose. Intendiamo
dunque proseguire su questa strada, creando le condizioni per il rafforzamento e I'estensione delle
reti di solidarieta e partecipazione attiva, anche nei quartieri. Attraverso le Reti di Quartiere
opereremo in modo da promuovere l'incontro strutturato fra istituzioni, cittadini e associazioni, cosi
da consolidare il tessuto sociale delle diverse realta urbane e rafforzare il sentimento di sicurezza,
anche attraverso I'impegno per il bene, la cura e il rispetto degli spazi pubblici, realizzando progetti
condivisi e patti di collaborazione tra cittadini e amministrazione per la cura, la rigenerazione ¢ la
gestione condivisa dei beni comuni urbani";

2. Il Settore Cultura e Turismo e il Settore Politiche Sociali-Servizio Quartieri e Beni Comuni
intendono collaborare per ampliare i luoghi e i modi in cui fare cultura in citta, decentrando le
proposte e/o collocandole in contesti nuovi e alternativi.

MOTIVAZIONE 1. Le suddette finalita saranno perseguite attraverso il Bando "Cultura Bene Comune 2023" con il
quale si intende diffondere la cultura in contesti diversi dagli spazi abituali al fine di moltiplicare le
occasioni di incontro e rafforzare il tessuto della comunita, valorizzare tutti i quartieri e favorire
nuove geografie urbane, valorizzare i Musei cittadini e favorirne modi di fruizione originali e
innovativi, aumentare i fruitori della cultura intercettando pubblici diversi sia in termini di audience
che di partecipanti alle attivita proposte;
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2. il Bando si snoda lungo due filoni tematici, “Cultura bene comune come patrimonio di relazioni
nei quartieri” il primo e “Cultura bene comune come nuova modalita di fruizione del patrimonio
culturale” il secondo ed € coerente con i sopracitati obiettivi previsti dal DUP;

3. le risorse finanziarie ammontano complessivamente a € 30.000,00, salvo eventuale successiva
integrazione a valere sui fondi del settore Politiche Sociali, a seguito della valutazione delle istanze
pervenute.

PRE-VERIFICHE Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilita della Dirigenza"
AMMINISTRATIV e 109 "Conferimento di funzioni dirigenziali" del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, in forza delle
E funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In ottemperanza a quanto previsto nel capitolo "Trattamento del rischio e misure preventive -
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 — 2024 del Comune di Cremona, approvato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

- che il Responsabile del procedimento istruttorio € identificato a pié di pagina del presente
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale & il firmatario del presente atto
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 — cfr. pagg. 90-91 del PTPCT
vigente);

- l'insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come
introdotto dalla Legge n. 190 del 6 novembre 2012, relativamente al Responsabile Unico del
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali
n. 11 e n. 14 - cfr. pagg. 89-90-91 del PTPCT, come integrate dal vigente Codice di
Comportamento dell'Ente).

Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l'intervenuta verifica positiva
di regolarita tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione
dirigenziale.

PRE-VERIFICHE Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del
CONTABILI Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 9 del 27 marzo 2023 dichiarata immediatamente
eseguibile, avente come oggetto: "Approvazione della Nota di Aggiornamento del Documento
Unico di Programmazione 2023-2025".

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 27/03/2023 dichiarata immediatamente eseguibile,
avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2023-2025 e relativi allegati e del
Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.

- Deliberazione di Giunta Comunale n. 73 del 29/03/2023, dichiarata immediatamente eseguibile,
avente per oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione/Piano della Performance
2023-2025." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

- nel rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui
all'allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modificazioni, in
considerazione dell’esigibilita della medesima, imputandola agli esercizi in cui I'obbligazione viene
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a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell'art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni
con L. 102/2009, in riferimento alla compatibilita del programma dei pagamenti derivanti dal
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

NORMATIVA - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

1. D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107
“Funzioni e responsabilita della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilita”, art. 153
“Servizio economico finanziario”;

2. Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

3. Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

4. D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

5. Regolamento per la concessione di sovvenzioni, del patrocinio e dell'autorizzazione all'uso dello
stemma e del logo del Comune di Cremona

6. Regolamento di funzionamento del Sistema Museale della Citta di Cremona - Mission e art. 2.

DETERMINA

DECISIONE 1. di approvare lo schema di Bando "Cultura Bene Comune 2023", e i suoi allegati A, B, C, D
(allegato A);

2. di impegnare la spesa di Euro 30.000,00 cosi come riportata nella tabella dei 'Movimenti
contabili’;

3. dare atto che con successiva Delibera di Giunta si procedera ai sensi dell'art. 13 del
Regolamento per la concessione di sovvenzioni, del patrocinio e dell'autorizzazione all'uso dello
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stemma e del logo del Comune di Cremona all'assegnazione dei contributi in ragione delle istanze
presentate.

EFFETTI 1. Il Bando sara pubblicato all'albo pretorio informatico e sul sito del Comune di Cremona;
2. i beneficiari ammissibili sono enti privati senza finalita di lucro;
3. la presentazione delle istanze prevede la compilazione di un form online sul sito del Comune di
Cremona e la successiva consegna all'Ufficio di Protocollo dell'ente della ricevuta elettronica

stampata e firmata in originale;

4. alla scadenza del termine per la presentazione delle istanze, i progetti saranno valutati
congiuntamente dal Settore Cultura e Turismo e dal Settore Politiche Sociali;

5. il presente atto sara pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Cremona.

Movimenti contabili:

Tipo Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo
Movimento
U / Impegno 2023 13835/1 INIZIATIVE 1.04.04.01.001 30.000,00
CULTURALI

STRAORDINARIE:
trasferimenti correnti a
Istituzioni Sociali Private

Missione e Programma 05 02

CIG

CUP

Anno di Esigibilita 2023

Centro di Costo NO0808 Cultura ed Eventi
ALLEGATI - 1 Allegato A Schema Bando e allegati (impronta:

6837D540C5E1FA39FF4C374D625D4E4DE9570F8FA4DCE6B9F13617C4AA613D18)
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