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PROGETTO DI RICERCA E FORMAZIONE 
Il Coordinamento Pedagogico Territoriale ed il Comitato Locale Zerosei:  

la costruzione del Sistema Integrato di educazione  
nell’ambito del distretto di Cremona 

 
Progetto condiviso con il Coordinamento Pedagogico Territoriale (CPT) e con il 

Comitato Locale zerosei (CL06) dell’ambito distrettuale cremonese 
 

 

PROPOSTA TECNICO ORGANIZZATIVA 

Prof.ssa Francesca Linda Zaninelli  

Il progetto di ricerca e formazione sviluppato dal Comune di Cremona, in qualità di comune 
capofila del Coordinamento pedagogico Territoriale (CPT) e del Comitato Locale 06, 
organismi istituiti e previsti dalla normativa richiamata nel progetto e dai documenti di 
orientamento e dalle Linee nazionali e regionali, prevede azioni specifiche che nella 
presente proposta organizzativa vengono riprese e declinate. 

In particolare, si sottolinea la centralità del tutoraggio scientifico qualificato che viene 
richiesto al fine di avviare un percorso di ricerca e di formazione che sia di supporto alle fasi 
di implementazione del Sistema integrato nel distretto di Cremona, attraverso la costituzione 
e il consolidamento del CPT e del CL06 e la definizione dei loro compiti e strumenti. 

Le attività che strutturano il progetto di ricerca e di formazione sono di accompagnamento, 
supervisione, tutoraggio e conduzione dei gruppi di lavoro del CPT e del CL06 e attività di 
analisi, rilevazione e costante monitoraggio del lavoro dei predetti organismi utile a rivelarne 
i bisogni formativi e le risorse e a costruire processi trasformativi e innovativi a favore dei 
servizi e delle scuole presenti sul territorio di pertinenza.  

Nello specifico, riprendendo quanto indicato nel progetto del Comune di Cremona, le azioni 
prevedono nello specifico: 

 Monitoraggio periodico delle fasi di lavoro del CPT e del CL06 al fine di concretizzare 
un processo di lavoro che sia coerente con i bisogni del territorio e le risorse a 
disposizione; 

 partecipazione alle riunioni in qualità di osservatore privilegiato e facilitatore delle 
dinamiche relazionali al fine di supportare modalità di lavoro e dinamiche relazionali 
funzionali agli obiettivi del CPT e del CL06; 

 coordinamento dei gruppi di lavoro del CPT e del CL06, in stretta collaborazione con 
i Presidenti dei due organismi; 
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 messa in atto di processi osservativi e di rilevazione delle dinamiche gestionali 

relazionali e organizzative; 

 rilevazione attraverso questionari e altri strumenti delle caratteristiche dei territori 

compresi nel Piano di Zona del Comune di Cremona e la mappatura dei servizi 

educativi/ scuole infanzia ivi presenti e delle loro specifiche organizzazioni e utenze; 

 analisi, verifica e valutazione delle esperienze e iniziative di rilievo avviate e dei 

bisogni, delle criticità e delle risorse del territorio del distretto e dei servizi e scuole 

presenti; 

 periodiche attività formative e informative dirette rivolte ai coordinatori e referenti, ai 

responsabili dei servizi educativi, sociali e sanitari del territorio, oltre che a educatori 

e insegnanti;  

 elaborazione di proposte formative su misura per il CPT sia rivolte ai coordinatori e 

referenti che agli educatori e insegnanti dello 06; 

 supporto alla realizzazione degli obiettivi e delle funzioni del CPT e del CL06; 

 individuazione di proposte di sperimentazione in ambito educativo finalizzate allo 

sviluppo del sistema integrato e alla sua qualificazione, come ad esempio, 

progettazioni e sperimentazione di Poli per l’infanzia; 

 elaborazione di report annuale di sintesi delle attività svolte, delle riflessioni emerse, 

delle proposte e delle linee di sviluppo, mettendo a disposizione di tutti i partecipanti 

le medesime informazioni da cui partire per avviare una continuità orizzontale e 

verticale; 

 elaborazione di una relazione finale sui risultati conseguiti anche attraverso la 

realizzazione di una piattaforma accessibile alla cittadinanza tutta che dia conto di 

quanto realizzato e costruito a favore dei bambini e delle bambine del territorio del 

distretto di Cremona. 

 

Le azioni declinate e specificate si svolgeranno nell’arco di almeno 24 mesi dalla 

formalizzazione del Contratto con l’Università degli Studi di Milano Bicocca. L’arco 

temporale di almeno 24 mesi garantisce una efficace attività di programmazione e di 

realizzazione delle azioni previste e dell’impianto di ricerca e formazione che le 

sorregge.  

La spesa complessiva relativa al progetto è quantificata nell’“offerta economica”.  
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Per l’Università degli Studi di Milano – Bicocca  
Il Responsabile scientifico  
Prof.ssa Francesca Linda Zaninelli 
 
 
 

Per l’Università degli Studi di Milano – Bicocca  
La Rettrice  
Prof.ssa Giovanna Iannantuoni 
 
Documento firmato digitalmente ex art. 24 Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 
82 e ss.mm.ii. 

 


		2023-05-23T19:38:27+0200
	IT
	Francesca Linda Zaninelli


		2023-05-24T13:42:47+0200
	IT
	Giovanna Iannantuoni




