
Determinazione dirigenziale

1403/2023 del 14/08/2023

OGGETTO Iscrizione annuale all'elenco dei soggetti certificatori per la certificazione energetica degli 
edifici comunali a cura dell'arch. Silvia Morassi, Funzionario Tecnico presso il settore 
Programmazione Progettazione.

Settore SETTORE RISORSE UMANE

Servizio Ufficio Personale

IL DIRETTORE

PREMESSE 1) Regione Lombardia nel giugno 2007 ha emanato la Delibera di Giunta Regionale VIII/5018 
recante "Determinazioni inerenti la certificazione energetica degli edifici, in attuazione del d.lgs. 
192/2005 e degli art. 9 e 25 della l.r. 24/2006", oggetto di successive modifiche e integrazioni in 
seguito all'evoluzione della disciplina in materia di certificazione energetica degli edifici. 
 
2) CENED e Digital Information Hub di ARIA S.p.A.-azienda Regionale per l'Innovazione e gli 
Acquisti- hanno avviato una collaborazione mirata alla valorizzazione del patrimonio informativo 
delle certificazioni energetiche in Lombardia, con particolare attenzione alla prospettiva interessata 
dalla nuova Direttiva n. 2018/844/UE, pubblicata il 19 giugno 2018 sulla gazzetta ufficiale europea 
(L156) ed entrata in vigore il 9 luglio 2018, conosciuta anche come Direttiva EPBD, in materia di 
prestazione energetica in edilizia. 
 
3) Il Comune di Cremona deve adempiere agli obblighi connessi con la certificazione attraverso il 
CENED - Certificazione ENergetica EDifici - portale dedicato tramite il quale è possibile accedere a 
molteplici servizi tra cui: consultazione normativa, scelta del certificatore, procedura per 
l'accreditamento del certificatore, visura delle certificazione, visura dati statistici. 
 
4) La certificazione energetica degli edifici comunali non può essere effettuata se non da un 
soggetto che sia accreditato e iscritto all'apposito portale regionale; la DGR VIII/5018 sopra 
richiamata fissa, tra gli altri, i requisiti richiesti ai professionisti per richiedere l'accreditamento 
all'elenco dei soggetti certificatori di Regione Lombardia. 
 
5) Le procedure relative alla certificazione energetica sono in capo ai soggetti certificatori che 
devono essere accreditati all'Organismo di Accreditamento (O.d.A.) ed essere inseriti nell'elenco 
dei soggetti certificatori di Regione Lombardia. E' nell'interesse esclusivo del Comune di Cremona 
potersi avvalere di propri dipendenti in possesso dei requisiti di cui alla DGR più volte richiamata ai 
fini della certificazione energetica dei propri edifici.

MOTIVAZIONE 1) L'accreditamento all'elenco dei soggetti certificatori è gratuito mentre l'iscrizione è annuale e 
comporta il versamento di un contributo predeterminato dalla normativa regionale sopra richiamata. 
Ai sensi della Delibera di Giunta Regionale VIII/5018 e s.m.i., infatti, i professionisti o i soggetti che 
chiedono di essere iscritti o che intendono rinnovare la loro iscrizione all’elenco dei soggetti 
certificatori di Regione Lombardia, sono tenuti a versare all'O.d.A. un contributo di euro 120,00 
(euro centoventi/00), relativo all’anno solare in corso. Qualora l’iscrizione avvenga nel secondo 
semestre dell’anno solare, ovvero a partire dal 1° luglio di ogni anno, il contributo è ridotto a euro 
60,00 (euro sessanta/00). 
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2) Per il Comune di Cremona è stata individuata l'arch. Silvia Morassi, dipendente con rapporto a 
tempo pieno - e con vincolo di esclusività non essendo attivi rapporti o incarichi con altri soggetti 
pubblici o privati relativamente ad attività di certificazione energetica di edifici - in possesso dei 
requisiti di cui alla DGR VIII/5018, che si occuperà per conto e in nome del Comune di Cremona 
della certificazione energetica degli edifici comunali. 
 
3) E', pertanto, necessario procedere con l'impegno della spesa relativo al 2° semestre del 2023, 
da imputare alla gestione economale. La dipendente procederà all'iscrizione, mentre il Comune 
provvederà al relativo rimborso delle spese sostenute a titolo di contributo annuale da versare 
all'Organismo di Accreditamento (O.d.A.) attraverso il CENED per la seconda parte dell'anno 2023. 

 
4) La sentenza della Cassazione n. 7776 del 16/04/2015- che richiama espressamente il parere del 
Consiglio di Stato reso il 15 marzo 2011 nell'affare 678/2010 - applica anche nel campo del 
pubblico impiego i canoni interpretativi tipici del diritto del lavoro per i cui il lavoratore non deve 
sostenere per lo svolgimento della prestazione lavorativa alcun onere economico, che deve invece 
gravare sul datore di lavoro che in via esclusiva beneficia della prestazione professionale, qualora 
tali oneri siano sostenuti per preciso obbligo legislativo inerente all'attività lavorativa svolta.

Ritenuta la propria competenza ai sensi degli artt. 107 "Funzioni e Responsabilità della Dirigenza" 
e  109 "Conferimento  di  funzioni  dirigenziali"  del  D.Lgs  18  agosto  2000 n.  267,  in  forza  delle  
funzioni di cui al decreto sindacale di attribuzione in atti;

In  ottemperanza a quanto  previsto  nel  capitolo  "Trattamento  del  rischio  e  misure  preventive - 
paragrafo misure preventive generali - misura generale n.14 del Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022 – 2024 del Comune di Cremona, approvato 
con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 27 aprile 2022, si dichiara:

-  che  il  Responsabile  del  procedimento  istruttorio  è  identificato  a  piè  di  pagina  del  presente 
provvedimento, mentre il Responsabile del provvedimento finale è il firmatario del presente atto 
(distinzione tra i due ruoli come previsto dalla misura generale n. 14 – cfr. pagg. 90-91 del PTPCT 
vigente);

- l’insussistenza di conflitto di interessi ex art. 6 bis della Legge n. 241 del 7 agosto 1990, come  
introdotto  dalla  Legge n.  190  del  6  novembre  2012,  relativamente  al  Responsabile  Unico  del 
procedimento e al Responsabile del provvedimento rispetto alla scelta effettuata (misure generali 
n.  11  e  n.  14  -  cfr.  pagg.  89-90-91  del  PTPCT,  come  integrate  dal  vigente  Codice  di 
Comportamento dell'Ente).

 
Ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, si attesta l’intervenuta verifica positiva  
di regolarità tecnica e correttezza dell'azione amministrativa a base della presente determinazione 
dirigenziale. 

Le operazioni contabili di cui alla presente determinazione trovano riscontro negli stanziamenti del  
Bilancio di competenza di cui ai seguenti provvedimenti deliberativi:
 

-  Deliberazione di  Consiglio  Comunale  n.  9  del  27  marzo  2023 dichiarata  immediatamente 
eseguibile,  avente  come oggetto:  "Approvazione  della  Nota  di  Aggiornamento  del  Documento 
Unico di Programmazione 2023-2025”.

- Deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 27/03/2023 dichiarata immediatamente eseguibile, 
avente come oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2023-2025 e relativi allegati e del 
Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio" e successive modifiche.
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- Deliberazione di Giunta Comunale n.  73 del  29/03/2023, dichiarata immediatamente eseguibile, 
avente  per  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione/Piano  della  Performance  

2023-2025." e successive modifiche.

Le movimentazioni contabili sono assunte:

-  nel  rispetto delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  della  contabilità  finanziaria  di  cui 
all’allegato n. 4.2 del  decreto legislativo 23 giugno 2011, n.  118 e successive modificazioni,  in 
considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene 
a scadenza secondo quanto evidenziato nella tabella riportata nel dispositivo.

- nel rispetto dell’art. 9, comma 1, lettera a) punto 2 del D.L. 78/2009, convertito con modificazioni 
con  L.  102/2009,  in  riferimento  alla  compatibilità  del  programma  dei  pagamenti  derivanti  dal 
presente provvedimento con i relativi stanziamenti di bilancio e alla coerenza con gli equilibri di 
bilancio di competenza e cassa ai sensi del D.Lgs. 118/2011.

 

NORMATIVA  - D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 
“Funzioni e responsabilità della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilità”, art. 153 
“Servizio economico finanziario”;

- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”;

- Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell'illegalità nella pubblica amministrazione";
 
- D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità 
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni".

D.g.r. 26 giugno 2007 - n. 8/5018 Determinazioni inerenti la certificazione energetica degli edifici, in 
attuazione del d.lgs. 192/2005 e degli art. 9 e 25 della l.r. 24/2006. 
 
Direttiva n. 2018/844/UE.

DETERMINA

DECISIONE 1) approvare la somma di euro 60,00 da imputare alla gestione economale ai fini dell'iscrizione 
annuale di una dipendente all'elenco dei soggetti certificatori per la certificazione energetica degli 
edifici comunali. 
 
2) impegnare euro 60,00 sul capitolo PEG 5820 del bilancio 2023.

EFFETTI L'arch. Morassi provvederà al versamento attraverso il portale CENED.

Movimenti contabili:
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Tipo 
Movimento

Esercizio Capitolo/Articolo Piano Finanziario Soggetto Movimento Importo

U / Impegno 2023 5820 SPESE PER 
SERVIZI DIVERSI 

UFFICIO TECNICO

1.03.02.99.003 927 60,00

Missione e Programma 01 06
CIG
CUP
Anno di Esigibilità 2023
Centro di Costo N0601 Patrimonio
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